Sprava o prerokovani tretej periodickej spravy Slovenskej republiky k
Medzinarodnému paktu o hospodarskych, socialnych a kultiirnych pravach a navrh
zodpovednych subjektov za realizaciu odporucani obsiahnutych v Zavere¢nom
stanovisku Vyboru pre hospodarske, socialne a kultirne prava

Posudzovanie tretej periodickej spravy Slovenskej republiky k Medzinarodnému paktu
0 hospodarskych, socidlnych a kultirnych pravach sa uskutoénilo 9. - 10. oktébra 2019 v Zeneve
pred Vyborom pre hospodarske, socialne a kultirne prava (d’alej len ,,vybor®). Delegéciu
Slovenskej republiky viedol S$tatny tajomnik Ministerstva prace, socialnych veci arodiny
Slovenskej republiky p. Branislav Ondru$. Dal§imi ¢lenmi delegacie boli zastupcovia
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR, Ministerstva spravodlivosti SR, Ministerstva
kultary SR, Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, Ministerstva zdravotnictva SR,
Uradu splnomocnenkyne vlady SR pre romske komunity, Ministerstva zahraniénych veci
a eurdpskych zalezitosti SR a Stalej misie SR pri OSN a d'alSich medzinarodnych organizaciach v
Zeneve.

Vybor, zalozeny v roku 1985, je sucastou mechanizmu tzv. Treaty Bodies a je povereny
monitorovanim dodrziavania jednotlivych ustanoveni Medzindrodného paktu o hospodarskych,
socidlnych a kultirnych pravach o.i. prostrednictvom posudzovania periodicky predkladanych
narodnych sprav c¢lenskych krajin (predkladanych kazdych 5 rokov). Slovenska republika bola
pred vyborom naposledy posudzovana v roku 2012.

Spektrum prav obsiahnutych v Medzinarodnom pakte o hospodarskych, socialnych a kultirnych
pravach (1966) je dynamicky sa rozpinajicou veli¢inou. Hnacim faktorom je vznik novych
pripadne doteraz nedefinovanych zraniteI'nych skupin obyvatel'stva, fenoménov (intenzifikacia
konfliktov, rastici pocet uteCencov a migrantov, humanitarnych kriz, az po dopad klimaticke;j
zmeny). Vybor tak de facto rokuje o najsirSom spektre prav, z coho plynie jednak jeho personalny
rozmer, rovnako ako aj potreba delegacii tematicky obsiahnut’ problematiku siahajicu od tém
udrzatelného byvania, migracnej politiky po otdzku dopadov vybranych praktik
pol'nohospodarstva na zdravie obyvatel'stva.

Veduci slovenskej delegacie ivodom samotného posudzovania oboznamil 18-Clenny vybor s
pozitivnymi trendmi v oblasti prav pracovnikov, nezamestnanosti, zabezpeceni dostojného
byvania, rovnosti muZov a Zien, Zivota rodiny, o boji proti domacemu nasiliu a boji proti
diskriminacii. Poukazal na opatrenia prijaté v suvislosti so zabezpecenim dodrZiavania prav
mensin a ochrany ich kultur, pri¢om osobitni pozornost’ venoval romskej komunite.

Posudzovanie vo forme interaktivneho dialoégu medzi ¢lenmi vyboru a delegaciou SR bolo v
stlade so Strukturou Medzinarodného paktu o hospodarskych, socialnych a kultirnych pravach
rozdelené do 4 Casti (klastrov) otazok:

V prvom Kklastri ¢lenovia slovenskej delegacie odpovedali na otazky suvisiace s problematikou
socialnej rovnosti, korupcie, vnutroStatnej aplikovatel'nosti Medzindrodného paktu o
hospodarskych, socidlnych a kultGrnych pravach, ¢i s pravnym Statitom zvizkov partnerov
rovnakého pohlavia a zaroven aj s tematikou podnikanie a I'udské prava.

Druhy klaster bol venovany nezamestnanosti, pristupnosti pracovného trhu zraniteI'nym skupindm
obyvatel'stva (vratane migrantov, 0sob so zdravotnym postihnutim), ako aj situécii rodin s det'mi.



Dominantnou témou tretej skupiny otazok bola problematika migrantov a ich prav (stikromie,
zdravotna starostlivost,, situacia v zariadeniach pre migrantov) a zdravotnej starostlivosti (otazka
sexualneho a reproduk¢ného zdravia, aktudlny vyvoj legislativy v oblasti interrupcii a i.).
Zaverecny klaster bol venovany vzdelavaciemu systému (predskolské vychovné zariadenia,
situacia absolventov réznych stupnov vzdelavania, pristup k vzdelavaniu pre deti so zdravotnym
postihnutim a migrantov, segregacia romskych deti) a kultirnym pravam.

Clenovia delegacie v reakciach informovali Vybor o aktualne platnych regulaciach, planovanych
upravach a prostrednictvom pozitivnych prikladov, a tiez trendov (realizacia socialnych projektov
v oblasti byvania; podpora romskych komunit; programy na podporu a skvalitnenie vzdelavania,
socidlnej inklazie a pod.) poskytli vyboru komplexny prehl’ad o situacii v krajine.

Delegacia Slovenskej republiky pocas dvojdiiového posudzovania spravy zodpovedala vsetky
otazky ¢lenov vyboru vecne a konstruktivne, vybor nepozadoval dodato¢né pisomné poskytnutie
odpovedi na ziadnu zo vznesenych otazok.

Dna 14. novembra 2019 vybor zverejnil zdvere¢né odporucania, ktoré boli nasledne postupené
Slovenskej republike. Slovenska republika do 18. oktobra 2021 zasle vyboru informéciu o plneni
bodov ¢. 12, 45 a5l vzmysle poziadavky vyboru. Prislusné rezorty, ktoré su v zmysle
uznesenia vlady SR zaviazané reagovat’ na body ¢. 12, 45 a 51 boli sucastou delegacie SR,
ktora tretiu periodicki spravu SR obhajovala pred vyborom a0 uvedenej povinnosti boli
informované.

V poradi Stvrtd periodicku spravu k Medzindrodnému paktu o hospodarskych, socidlnych a
kultirnych pravach predlozi Slovenska republika do 31. oktobra 2024. V zmysle zauZzivanej
praxe gestori a spolugestori plnenia odporucani k nim vypracuji anotacie (v texte odportacani
kurzivou).
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Vybor pre hospodarske, socidlne a kultirne prava
Zavereéné odporucania k tretej periodickej sprave o Slovensku”

1. Vybor preskimal tretiu periodicktl spravu o Slovensku (E/C.12/SVK/3) na svojom
Styridsiatom Siestom a Styridsiatom siedmom zasadnuti (pozri E/C.12/2019/SR.46 a
E/C.12/2019/SR.47), ktoré sa konali 9. a 10. oktdbra 2019, a na svojom Sestdesiatom
zasadnuti, ktoré sa konalo 18. oktobra 2019, prijal tieto zdvere¢né odporucania.

A. Uvod

2. Vybor vita predlozenie tretej periodickej spravy zmluvnym Stitom a dopliujice
informacie uvedené v odpovediach na zoznam otazok (E/C.12/SVK/Q/3/Add.1). Vybor
oceniuje konstruktivny dialdg s delegaciou zmluvného Statu.

B. Pozitivne aspekty

3. Vybor vita legislativne, institucionalne a politické opatrenia, ktoré prijal zmluvny S$tat
na zlepSenie uplatiiovania hospodarskych, socidlnych a kultarnych prav, ako sa uvadza v
tychto zdverecnych odportcaniach. Berie na vedomie najmi usilie o zmenu a doplnenie
zékona o Slovenskom nérodnom stredisku pre 'udské prava, aby sa Stredisko dostalo viac do
suladu so zasadami tykajucimi sa postavenia narodnych institiicii na podporu a ochranu
Pudskych prav (Parizske principy), a politiky prispievajuce k pretrvavajiicej nizkej Grovni
nerovnosti v krajine pocas sledovaného obdobia.

C. Hlavné obavy a odporucania
Domace pouZitie

4. Vybor vyjadruje polutovanie nad tym, Ze hoci ma Pakt prednost’ pred narodnymi
zédkonmi, priklady pripadov, v ktorych sa Pakt uplatioval narodnymi sudmi, su zatial
obmedzené (Cl. 2 ods. 1).

5. Vybor opakuje svoje odporucanie z roku 2012 (E/C.12/SVK/CO/2, ods. 6), aby
zmluvny §tat podnikol prislu§né kroky na zvySenie informovanosti sudcov, pravnikov a
prokuratorov o Pakte s cie’'om zabezpecit’, aby sa jeho ustanovenia zohlPadnovali v
rozhodnutiach domacich siudov. Vybor tiez odporica, aby zmluvny §tat prijal vhodné
opatrenia na zvySenie povedomia o Pakte a opravnenosti hospodarskych, socialnych a

* Prijaté Vyborom na jeho Sest'desiatom Siestom zasadnuti (30. septembra—18. oktobra 2019).



kultirnych prav medzi ¢lenmi siidneho odvetvia a Sirokou verejnost’ou. Upozornuje tiez
zmluvny §tat na svoju vSeobecni pripomienku ¢. 9 (1998) o domacom uplatiiovani
Paktu.

Gestor: Ministerstvo spravodlivosti SR

Anotacia Ministerstva spravodlivosti SR:

Podla ¢l. 7 ods. 5 Ustavy SR majii ratifikované medzindrodné zmluvy o ludskych pravach a
zakladnych sloboddch prednost pred zdkonmi SR. Sudcovia siu pri vykone svojej funkcie
nestranni a nezavisli, pri rozhodovani su paktom viazani.

Justicna akadémia SR ako nezavisla vzdelavacia institucia pre sudcov, prokurdtorov a
sudnych uradnikov, realizuje vzdelavacie projekty a kontinudlne pripravné, jazykové a
celozZivotné vzdelavanie, vrdtane vzdeldvania v oblasti ludskych prav.

Narodna inStitacia pre 'udské prava

6. Vybor berie na vedomie uUsilie zmluvného §tatu o posilnenie svojej narodnej institicie
pre l'udské prava, Slovenského narodného strediska pre 'udské prava, no l'utuje, ze napriek
tomu, ze je zmluvnym Stitom s vysokymi prijmami a je zmluvnou stranou vSetkych
zékladnych medzinarodnych néstrojov v oblasti 'udskych prav, Stredisko si zachova svoj
status B. Vybor je znepokojeny spravami o nedostatoénom financovani Strediska a jeho
nedostato¢nej Uplnej nezavislosti a transparentnom postupe vymenovavania (¢l. 2 ods. 1).

7. V silade so v§eobecnou pripomienkou ¢. 10 (1998) o ulohe narodnych inStitacii
pre l'udské prava pri ochrane hospodarskych, socidlnych a kultirnych prav Vybor

odporica, aby zmluvny $tat:

@ roz8iril usilie o zvySenie financovania Slovenského nirodného strediska
pre 'udské prava;

b) zlepsil nezavislost’ Strediska v silade s pariZskymi principmi;

c) podnikol vSetky potrebné kroky na zabezpecenie uplne transparentného
procesu prijimania zamestnancov pre vSetkych zamestnancov;

d) zabezpecil, aby vSetky inStitucie dohliadajice na presadzovanie a ochranu
Pudskych prav, vratane Strediska, verejného ochrancu prav, komisara pre osoby so
zdravotnym postihnutim a komisara pre deti, spolupracovali v komplexnom ramci.

Gestor: Ministerstvo spravodlivosti SR

Spolupracujuci subjekt: Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR, Ministerstvo financii
SR

Anotacia Ministerstva spravodlivosti SR:

Ministerstvo spravodlivosti SR (dalej len ,,MS SR*) pripravilo reformu zdkona o zriadeni
Slovenskeho narodného strediska pre ludské prava (dalej len ,,SNSLP*) i v nadvdiznosti na
predchadzajuce odporucania vyboru. Navrh vsak v juni 2019 neziskal podporu Narodnej rady
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SR (dalej len ,,NR SR*). MS SR sa bude spolocne so strediskom usilovat o reformu aj v
dalsom volebnom obdobi.

SNSLP bol od roku 2019 navyseny rozpocet o 40% a boli prijati 7 novi odborni zamestnanci.
MS SR podporuje novelizaciu zakona o zriadeni SNSLP za ucelom dosiahnutia plnej aplikdcie
Parizskych principov, na zaklade coho by sa stredisko mohlo uchadzat' o udelenie statusu
narodného ludskopravneho organu s A akreditaciou.

Anotdacia Ministerstva prdce, socidlnych veci a rodiny SR:

SNSLP je nezavisla institucia zriadena osobitnym zakonom. Ministerstvo prdce, socialnych
veci a rodiny SR (dalej len ,, MPSVR SR “) nema Ziadnu moznost zasahovat do chodu SNSLP
ani do jeho vyberovych procesov, ktoré sa maju riadit — tak ako v inych pripadoch —
Standardnymi legislativnymi postupmi. Mame za to, Ze rozpocet strediska garantovany zo
Statneho rozpoctu na urovni 565 tisic (rok 2018) je pri danom pocte zamestnancov adekvatny
a porovnatelny s inymi instituciami. Stredisko ma navyse moznost’ cerpat dotdcie cez rozne
grantove schémy.

Anotdcia Ministerstva financii SR:

V ramci realizovaného rozpoctu boli poskytnuté primerané financné zdroje SNSLP na
plnenie uloh ndarodného garanta v oblasti ludskych prav. SNSLP dostava kazdorocne priamy
transfer z rozpoctu, a to na roky 2014 (518 242 €), 2015 (518 242 €), 2016 (548 242 €),
2017 (553 242 €) a 2018 (565 356 €).

V ramci realizovaného rozpoctu na rok 2019 bol transfer zvyseny na 787 215 €, co je oproti
roku 2018 viac o 39,2%. Medzirocnu zmenu ovplyvnila najmd valorizacia platov a
premietnutie vydavkov na nové ulohy ndrodného garanta v oblasti ludskych prav. V
schvalenom rozpocte na roky 2020 az 2022 sa planuje rocne transfer vo vyske 797 822 eur.
Na zdklade stupajuicej tendencie realizovanych transferov pocas rokov 2014 az 2019 ako aj
na zaklade schvaleného rozpoctu na roky 2020 a 2022 mozno konstatovat, Ze SNSLP ma
dostatocné financné zdroje na plnenie noriem vyzadovanych Medzinarodnym koordinacnym
vyborom ndrodnych institucii na podporu a ochranu ludskych prav.

Korupcia

8. Hoci uznava snahy zmluvného $tatu bojovat’ proti korupcii, vratane nedavneho prijatia
zakona €. 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného sektora, ochrane informatorov a
odsudeni niektorych vysokopostavenych tradnikov, Vybor je nadalej znepokojeny
pokracujucou mierou korupcie v zmluvnom S§tate a vyjadruje polutovanie nad tym, Ze
informacie o vySetrovaniach, stihaniach a odstdeniach odrazajicich prierezovy dosah

korupcie na 'udské prava st zatial’ obmedzené (¢l. 2 ods. 1).
9. Vybor odportica, aby zmluvny Stat d’alej zvysil pocet vySetrovani, trestnych stihani a
odsudeni za korupciu, a to aj v pripadoch hrubej korupcie zo strany vysoko postavenych

uradnikov, a aby prijal rdzne opatrenia na zabranenie buduceho vyskytu korupcie.

Gestori: Ministerstvo vnutra SR, Ministerstvo spravodlivosti SR

Spolupracujtci subjekt: Urad vlady SR



Anotacia Ministerstva vautra SR:

Gestorom odhalovania a vySetrovania trestnych cinov korupcie podla treticho dielu osmej
hlavy osobitnej casti Trestného zakona je narodna krimindlna agentura Prezidia Policajného
zboru (dalej len , agentura®), s vynimkou pripadov trestnych cinov korupcie spachanych
prislusnikmi Policajného zboru, pre ktoré je prislusny Urad inspekcnej sluzby.

Tema korupcie rezonuje spolocnostou, jej konkrétne prejavy, ktoré charakterizuje vysoka
miera latencie, su tazko preukazatelné. Samotni obcania rovnako vyraznou mierou formuju
korupcnu klimu na Slovensku tym, zZe su k prejavom korupcie lahostajni. V spolocnosti
previada tolerancia voci korupcnému spravaniu, nedostatok véle oznamit' pripadné korupcné
spravanie, resp. svedcit proti podozrivym subjektom.

Aplikacna prax potvrdila, Ze najefektivnejsim ndstrojom na ziskanie nezvratnych, trestne
relevantnych dokazov o protipravnom korupénom konani, je kombindcia viacerych trestno-
procesnych institutov upravenych v piatej hlave prvej casti Trestného poriadku a ochota
obcanov ako oznamovatelov korupcie spolupracovat’ s Policajnym zborom (dalej len ,,PZ*).
Podmienky ochrany oznamovatelov korupcie a inej protispolocenskej c¢innosti v SR v
suvislosti s ich ochranou v pracovnopravnych vztahoch upravuje zakon ¢. 54/2019 Z. z. o
ochrane oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
ktory nadobudol ucinnost 1. marca 2019. Tento zriaduje Urad na ochranu oznamovatelov
protispolocenskej c¢innosti a vymedzuje podmienky volby jeho predsedu ako garanta ochrany
oznamovatelov ako predpoklada oznaceny zdkon.

Okrem vylucnej ulohy na useku represie, agentura spolupdsobi aj na useku prevencie
trestnych cinov korupcie. V danom kontexte sa spolu s dalsimi prislusnymi subjektmi vrdtane
Uradu inSpekcnej sluzby podielala na tvorbe ndrodnej protikorupcnej politiky, ktorii
vypracoval odbor prevencie korupcie sekcie prevencie korupcie a krizového manaZmentu
Uradu viady SR a bol schvileny uznesenim viddy SR ¢ 585/2018. Nasledne spolupracovala s
rezortnym protikorupcnym koordinatorom, riaditelom odboru prevencie kriminality
kancelarie ministra vnutra SR, ktorého ulohou je systémovo koordinovat a usmernovat
implementdciu protikorupcnej politiky na roky 2019-2023 v posobnosti rezortu Ministerstva
vautra SR (dalej len ,, MV SR*), na Protikorupcnom programe MV SR na roky 2019 — 2023,
ktory bol schvaleny ministrom vnutra SR, opatrenim ¢. 144/2019 a zverejneny na webovom
sidle MV SR.

Protikorupcny program MV SR na roky 2019 — 2023 bol pod gesciou agentury rozpracovany
na podmienky Prezidia Policajného zboru do Akcného planu boja proti korupcii na roky 2020
— 2023, ktory bol schvadleny rozkazom prezidenta PZ ¢. 2/2020. Akcny plan boja proti korupcii
na roky 2020 — 2023 obsahuje 15 uloh, ktoré vyplynuli z analyzy protikorupcnych rizik a
odrazaju potreby utvarov v riadiacej posobnosti prezidenta PZ, pricom su orientované na
minimalizovanie priestoru na vyskyt rizika protipravneho konania prislusnika PZ zvySovanim
citlivosti prislusnikov PZ voci rizikam korupcie v ramci vykonu sluzobnej cinnosti a
posiliiovanim ich integrity a na zvySovanie odbornej urovne prislusnikov PZ na useku
odhalovania a vySetrovania trestnych cinov proti poriadku vo veciach verejnych, vrdtane
trestnych cinov korupcie.

Anotacia Ministerstva spravodlivosti SR:

NR SR v decembri 2019 v skratenom konani schvalila novelu zdakona o sudcoch a
prisediacich, ucinnu od 27.12.2019. Novela (§ 22a zakona ¢. 385/2000 Z. z.) umoznila, aby ak
u sudcu nastanii dévodné pochybnosti o tom, Ze splita predpoklady sudcovskej spdsobilosti a
ak tym moze byt vazne ohrozena doveryhodnost sudnictva alebo dobra povest sudnictva,
mozno mu docasne pozastavit' funkciu. O navrhu predsedu sudnej rady, ministra alebo



predsedu najvyssieho sudu na docasné pozastavenie vykonu funkcie sudcu podla §22a ods. 1
rozhodne sudna rada podla §22a ods. 3 zakona ¢. 385/2000 Z. z. Docasné pozastavenie
vykonu funkcie sudcu trva dovtedy, kym nepominii dévody rozhodnutia, najviac na 6 mesiacov
s moznostou jeho predizenia najviac o dalsich 6 mesiacov, celé obdobie nesmie dohromady
presiahnut 12 mesiacov. Obdobne 27.12.2019 nadobudla ucinnost novela zdkona o
prokuratoroch a pravnych cakateloch prokuratury, kde §13 definuje podmienky docasného
pozastavenia vykonu funkcie prokuratora.

Anotdcia Uradu viddy SR:

Odbor prevencie korupcie Uradu viddy SR sa zameriava na zvySovanie povedomia v boji
proti korupcii azapdja sa do riesenia uloh, ktoré smeruju k odhalovaniu a odstranovaniu
pricin a podmienok vzniku a existencie korupcie, K zniZeniu jej pravdepodobnosti, ako aj
K odradzovaniu o0s6b od pdchania trestnych cinov korupcie. Ide najmd o plnenie uloh
vyplhvajucich z Protikorupcnej politiky SR na roky 2019-2023, ktora bola schvilend
uznesenim viady SR ¢. 585/2018, z Narodného protikorupcného programu, ktory bol prijaty
uznesenim vlady SR ¢. 426/2019 a zdkona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov
protispolocenskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Aktivity odboru suvisiace so zvySovanim poctu vySetrovani, trestnych stihani a odsudeni za
korupciu vyplyvaju z bodu B.1. uznesenia viady SR ¢. 426/2019 zo dna 4. septembra 2019
K Narodnému  protikorupcnému programu SR. Toto uznesenie ukladd ministrovi
spravodlivosti SR a ministerke vnutra SR ,, vykonat' analyzu relevantnych ustanoveni pravnych
predpisov z oblasti trestného prdava a aplikacnej praxe z hladiska existencie priestoru pre
pachanie korupcie a predlozit navrhy na posilnenie kapacit a zefektivnenie procesu
odhalovania, objasnovania a postihovanie trestnych cinov korupcie a suvisiacich trestnych
¢inov* v termine do 30. juna 2020. Pracovnici odboru sa pravidelne zucastnuju zasadnuti
pracovnej skupiny vytvorenej pre splnenie uvedeného uznesenia vlady pod vedenim zastupcov
MS SR, ako gestora uvedenej ulohy, ktorej cielom je predlozit navrhy zmien prdavnej upravy,
prip. nelegislativne opatrenia pre zefektivnenie odhalovania korupcie v SR.

V ramci Uradu viddy SR odbor prevencie korupcie plni uilohy spojené so zavddzanim a
implementdciou systému manazérstva proti korupcii v sulade s poZiadavkami slovenskej
technickej normy STN ISO 37001 Systéemy manazérstva proti korupcii. PoZiadavky s
usmernenim na pouzivanie (01 0106).

Rozvojova pomoc

10.  Vybor vita zdmery zmluvného §tatu zvysit’ oficidlnu rozvojova pomoc, je vSak nad’alej
znepokojeny tym, Ze jej sucasna urovei je stale nizka (¢l. 2 ods. 1).

11.  Vybor odporica, aby zmluvny §tat zvySil svoju troven oficidlnej rozvojovej
pomoci na splnenie ciel’a, aby krajiny s vysokymi prijmami poskytovali 0,7 % hrubého
narodného dochodku.

Gestor: Ministerstvo zahrani¢nych veci a europskych zalezitosti SR

Anotacia Ministerstva zahranicnych veci a europskych zaleZitosti SR:

Text odporucania si vyZaduje korekciu. Staty, ktoré sa stali ¢lenmi EU po roku 2002, sa

zaviazali dosiahnut’ podiel oficidlnej rozvojovej pomoci (Official Development Assistance —
ODA) na hrubom narodnom doéchodku (HND) vo vyske 0,33 % do roku 2030.



SR sa kontinualne hlasi k uvedenému zavdzku, co je reflektované v Programovom vyhldseni
viady SR na roky 2020 — 2024. Viada SR potvrdila tento zavdzok opakovane, a to svojim
uznesenim ¢. 212/2016 k Sprave o oficialnej rozvojovej pomoci SR za rok 2015 i uznesenim ¢.
5/2017 ku Koncepcii implementacie Agendy 2030 v medzindrodnom prostredi. Napriek
medzirocnému rastu celkovej ODA SR v ostatnych rokoch doslo v roku 2019 k medzirocnému
poklesu celkovej ODA SR, ako aj podielu ODA/HND (0,11 % HND v roku 2019, predbezny
udaj). V zdujme naplnenia zavizkov SR je nevyhnutné zintenzivnit tempo navysSovania
financnych aj personalnych zdrojov, a to osobitne na bilaterdlne aktivity ODA SR (0,19% z
celkovej ODA v roku 2019, predbezny udaj).

MZVEZ SR vytvara predpoklady pre lepsiu absorpciu dodatocnych zdrojov a ich efektivne
vyuzivanie. Podla partnerského hodnotenia (tzv. Peer Review) v roku 2018 Vybor OECD pre
rozvojovu pomoc (OECD/DAC) konstatoval, ze znacka SlovakAid ma napriek obmedzenym
administrativinym a rozpoctovym moznostiam potrebnu vizibilitu, dobru reputaciu a vysoky
stupen profesionality. SR je vnimana ako vplyvny a efektivny donor s ambicioznym a
pokrokovym smerovanim v oblasti bilateralnej a multilaterdlnej rozvojovej spoluprdce.
Vyrazne k tomu prispieva aj zefektivnenie fungovania Slovenskej agentury pre medzindarodnu
rozvojovu spoluprdacu (SAMRS) prostrednictvom Standardizdcie vnutornych procesov. V roku
2019 SAMRS ziskala certifikat manazérstva kvality podla medzinarodnej normy ISO
9001:2015 Systémy manazérstva kvality a v januari 2020 uspeSne zavrsila proces hodnotenia
tzv. Pillar Assesment EU, ktory agentiire umozni participovat na spolocnych projektoch EU
prostrednictvom delegovanej spoluprdce.

Nediskriminacia

12. Vybor uzndva antidiskriminacné pravne predpisy zmluvného Statu vo forme
antidiskrimina¢ného zédkona z roku 2004 a uznava, ze zmluvny stat vypracoval Akény plan na
predchiddzanie vSetkym formdm diskriminacie (2016 — 2019). Vybor je vSak nad’alej
znepokojeny nedostatkom ucinnej sudnej pomoci pre obete, a to aj medzi skupinami, ako su
Romovia, migranti a Ziadatelia o azyl a osoby so zdravotnym postihnutim, ktoré sa bezne
stretdvajii s diskriminaciou a vyjadruje polutovanie nad nedostatoénym pravnym uznanim
intersekcionality. Vybor je tiez znepokojeny tym, Ze legislativa zmluvného Statu definuje iba
neposkytnutie primeranych Uprav ako diskriminaciu 0s6b so zdravotnym postihnutim v
suvislosti so zamestnanim (¢l. 2 ods. 2).

13.  Vybor odporuca, aby zmluvny §tat:

@) zmenil a doplnil antidiskrimina¢ny zidkon z roku 2004 s cie’om zabezpec¢it’
jasny pravny zakaz vSetkych priamych, nepriamych a intersekcionalnych foriem
diskriminacie a zahrnut’ formalne a jednozna¢né uznanie, Ze odmietnutie primeranych
uprav predstavuje diskriminaciu;

(b) odstranil prekazky wacinného sidneho opravného prostriedku pre obete
diskriminacie podPa tohto zakona, a to aj uskutoCnovanim aktivit na zvySovanie
povedomia medzi menSinovymi skupinami, Zenami, migrantmi a Ziadate’mi o azyl a
osobami so zdravotnym postihnutim o ich pravach a dostupnych mechanizmoch
vybavovania st’aznosti;

(©) pokracoval v odbornej priprave sidnictva o pravnych normach tykajucich
sa nediskriminacie a rozSiril tito odborni pripravua na dalSich pravnickych
profesionalov a vladnych uradnikov;



(d)  zabezpeclil, aby narodny akény plan o diskriminacii zostal v platnosti,
zaoberal sa otazkami hospodarskych, socialnych a kultirnych prav a aby mu boli
pridelené primerané financné a technické zdroje na zabezpecenie jeho ucinného
vykonavania v celom zmluvnom State.

Gestor: Ministerstvo spravodlivosti SR

Spolupracujuce subjekty: Ministerstvo prace, socialnych veci arodiny SR, Ministerstvo
vnatra SR, Urad splnomocnenkyne vlady SR pre rémske komunity (pre pism. a) —
splnomocnenkyne vlady SR pre romske komunity poskytne spolupracu pri navrhu novelizacie
zékona €. 365/2004 Z. z.)

Anotacia Ministerstva spravodlivosti SR:

V ramci implementacie Akcného planu predchadzania vsetkym formam diskrimindcie na roky
2016 -2019, SNSLP realizovalo analyzu potrebnych zmien antidiskriminacnej legislativy ako
aj vzdelavacie aktivity v ramci verejnej spravy. Legislativny ramec ochrany pred
diskrimindciou mozno v SR povazovat za vysoky, MS SR vSak vidi priestor na upravu zakona
najmd v oblasti prostriedkov napravy a financného odskodnenia v pripadoch diskrimindcie. V
oblasti ,,primeranych uprav‘ napriek tomu, Ze ich mimo zamestnavania Antidiskriminacny
zdkon neupravuje, samotny Dohovor o pravach osob so zdravotnym postihnutim je sucastou
pravneho poriadku SR a v zmysle Ustavy SR je nadradeny zdkonom. V pripade neposkytnutia
., primeranych uprav‘ ma subjekt rovnaké moznosti domdhat sa svojich prav ako pri
explicitnej uprave v Antidiskriminacnom zdkone.

Justicna akadémia SR ako nezavisla vzdelavacia institucia pre sudcov, prokurdatorov a
sudnych  uradnikov realizuje vzdelavacie projekty a pripravné, jazykové a celoZivotné
vzdelavanie. Zakon o sudcoch a prisediacich urcuje povinnost absolvovania pripravného
vzdelavania u kandiddata na sudcu a po vymenovani do funkcie sudcu, ten ma povinnost
prehlbovat’ si svoje odborné vedomosti a vyuzivat ponuknuté moznosti na vzdelavanie. Popri
cinnosti  justicnej akadémie sa vzdeldavanie v oblasti diskrimindcie realizuje aj
prostrednictvom projektov financne podporenych z dotacnej schémy rezortu spravodlivosti.

Anotdcia Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR:

Slovensky antidiskriminacny zdkon je modernym a progresivnym pravnym aktom,
zabezpecujucim dostatocnu ochranu pred diskrimindciou. Vychadza najmd z legislativy
Eurdpskej unie (EU), pricom zabezpecuje ochranu nad rdmec poziadaviek EU.
Antidiskriminacny zdkon v platnom zneni jasne zakazuje vsetky formy diskrimindcie, a to
priamu, nepriamu, obtazovanie a sexudlne obtazovanie. Podla zdkona ,, Dodrziavanie zasady
rovnakého zaobchadzania spociva aj v prijimani opatreni na ochranu pred diskrimindciou “,
¢o mozno vztahovat na primerané upravy. Ako bolo vysvetlované Vyboru pre hospodarske,
socidlne a kulturne prdava pocas konstruktivneho dialogu v oktobri 2019, Dohovor o pravach
0sob so zdravotnym postihnutim je nielen sucastou legislativneho ramca SR, ale ako
medzinarodny dohovor o ludskych pravach ma prednost pred zdakonmi, ¢im je pravo na
primerané upravy zabezpecené na vysSej urovni ako by bolo len jeho ustanovenim
V Antidiskriminacnom zdkone.



Anotacia Ministerstva vautra SR:

Pism. b): V ramci PZ sa na odbore poriadkovej policie prezidia PZ od roku 2003 az po
sucasnost kreoval projekt policajnych specialistov, ktory sa postupne rozsiril z regionalnej na
celoslovensku uroven. V sucasnej dobe je systemizovanych celkovo 312 tabulkovych miest
starsich referentov pre prdacu v komunitach (dalej len ,,SRK*“) na 125 obvodnych
oddeleniach PZ v jednotlivych krajskych riaditelstvach PZ. Cinnost SRK je tak rozmanitd a
narocna, ze zahrna celu skalu policajnych, ale velakrat aj nepolicajnych cinnosti, pricom sa
zameriava najmd na preventivine posobenie v pridelenych komunitach.

Ich ulohou je predovsetkym rozvijanie vztahov s Romami, ako aj so vSetkymi
zainteresovanymi inStituciami. Praca SRK spociva aj v rieSeni rozmnych problémov v
pridelenych komunitich a v posobeni na zlepsovanie bezpecnostnej situacie (SRK sa takmer
dennodenne stretdvaju so zZiadostami o spolupracu a pomoc od predstavitelov roznych
inStitucii, ¢i uz su to pedagogovia, socialni pracovnici, zdravotnicki pracovnici, zastupcovia
mimovladnych organizacii a pracovnici obecnych a mestskych uradov).

Diskriminacia na zaklade sexualnej orientacie a rodovej identity

14.  Vybor je znepokojeny diskrimindciou na zdklade rodovej identity a sexudlnej
orientacie a vyjadruje polutovanie nad tym, Ze pri neexistencii uznania manzelstva osdb
rovnakého pohlavia neexistuje pravna institiicia, ako napriklad registrované partnerstva alebo
obc¢ianske zvazky, ktord by poskytla ochranu rovnocennti manzelstvu pre osoby vo vzt'ahoch
medzi osobami rovnakého pohlavia (Cl. 2 ods. 2).

15.  Vybor odporuca, aby zmluvny $tat vypracoval a implementoval Specializované
pravne ustanovenia, politiky a programy na zabezpecenie ochrany pred diskriminaciou
na ziklade rodovej identity a sexuilnej orienticie. Dalej odporica, aby zmluvny §tat
inicioval zvySovanie spolofenského povedomia a konzulticii s ciePom prekonat
diskriminaciu zaloZenti na sexuilnej orientacii a vyvinut pravny institat, ako su
registrované partnerstva alebo obc¢ianske zvizky, ktoré poskytuju ochranu rovnocennu
manZelstvu tym, ktori st vo vzt'ahu rovnakého pohlavia.

Gestor: Ministerstvo spravodlivosti SR

Spolupracujuci subjekt: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Anotacia Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR:

Zakaz diskrimindcie na zdklade sexualnej orientdcie je zakotveny v Antidiskriminacnom
zdkone, ako aj Zakonniku prace a suvisiacich zakonoch. MPSVR SR v ramci dotacnych schém
podporuje instituciondlne zabezpecenie poradenstva pre osoby ohrozené diskrimindciou. Na
podporu aktivit a instituciondalneho zabezpecenia v oblasti nediskrimindacie zabezpecilo
Ministerstvo prdce, socialnych veci a rodiny v roku 2018 vyhlasenie vyzvy pre dopytovo
orientované projekty ,, Poradenstvo a osveta v oblasti prevencie a eliminacie diskriminacie .
Cielom vyzvy je podporit’ aktivity vediice k zvySenej informovanosti o predchadzani vsetkym
formam diskrimindcie a spésoboch ochrany pred fnou.
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Deinstitucionalizacia os6b so zdravotnym postihnutim

16.  Vybor je znepokojeny tym, ze celkovy pristup zmluvného Statu k otdzke zdravotného
postihnutia nebol U¢inny pri odstraiiovani Strukturalnej diskriminacie a vylucenia. Vyjadruje
pol'utovanie nad tym, ze podpora nezavislého zivota nie je dostupné pre vacsinu dospelych a
deti so zdravotnym postihnutim a ze zazivaju vysoku uroven institucionalizécie (Cl. 2).

17.  Vybor odporica, aby zmluvny §tat urychlil postup smerom k deinstitucionalizacii
0s0b so zdravotnym postihnutim a vypracoval komplexné sluzby hodnotenia a podpory
na uPah¢enie nezavislého Zivota prispésobeného individudlnym kapacitam a potrebam®.

Gestor: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Spolupracujuci subjekt: Ministerstvo podohospodarstva a rozvoja vidieka

Anotacia Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR:

MPSVR SR bude v ramci procesu prechodu z institucionalnej na komunitnu starostlivost
nadalej podporovat nastroje na zotrvanie klientov v ich prirodzenom domacom prostredi.
MPSVR SR bude podporovat vylucne socidlne sluzby na komunitnej urovni. MPSVR SR bude
pokracovat' v transformacii velkokapacitnych zariadeni socidalnych sluzieb na zariadenia s
nizSou kapacitou (zariadenia rodinného typu) v zaujme uplatnenia individudlneho, na potreby
konkrétneho cloveka orientovaného pristupu v socialnych sluzbach.

MPSVR SR plni odporucania prostrednictvom aktualizacie Stratégie deinstitucionalizdcie
socialnych sluzieb a nahradnej starostlivosti v SR. Za tymto ucelom bola vytvorena kreativna
pracovna skupina zloZena z relevantnych partnerov verejného aj neverejného sektora s
odbornou kompetenciou v tejto oblasti. Aktualizovand Stratégia DI bude reflektovat’ sucasny
stav procesu deinStitucionalizacie v SR a nové zdvizné opatrenia su nastavované so
zohladnenim potreby aktivnejsieho napliiania Dohovoru OSN pre osoby so zdravotnym
postihnutim. Konkrétne kroky na dosiahnutie kratkodobych ako aj dlhodobych cielov v
procese DI budu definované vo finalnej podobe opatreni aktualizovaného strategického
dokumentu.

! Obcianske zdruzenie Bez bariéry — Narodna platforma proti bariéram v ramci medzirezortného
pripomienkového konania navrhlo doplnit do materidlu nasledovnych sedem zasadnych bodov: 1.
bezbariérovost ako zakladny faktor pre mobilitu do systémov nielen vykonu S§tatnej spravy a verejnych
samosprav, ale ej do systémov kontroly zidkonov a nariadeni urenych k zabezpeceniu tejto priority aj
prostrednictvom druhého odborného gestora - Ministerstva dopravy a vystavby SR 2. zmenit’ systém kontroly
medzinarodnych dohovorov suvztaznych k pravam zdravotne postihnutych tak, aby systém bol jednoznacny,
nedeklaroval iba ale bol efektivny, spravny a pravny a hlavne aby odrazal situaciu a stav na Slovensku vo vztahu
k potrebam obyvatel'ov aj ndvstevnikov Slovenska 3. zvysit’ déraz na systém kontroly plnenia medzinarodnych
dohovorov vo vztahu k osobdm s obmedzenou mobilitou (nielen TZP) tak, aby vysledky boli podkladom pre
novely legislativnych opatreni Slovenska v plnom rozsahu v silade s nariadeniami EU a medzindrodnych
institucii 4. zabezpecit’ rozpad legislativy siivztaznej k bezbariérovosti vzhl'adom na kompeten¢nu roztriestenost’
do vietkych oblasti sektorovej mobility a vytvorit’ systém kontroly opatreni od verejnych samosprav az po NKU
a iné centralne organy Statnej spravy 5. nastavit’ pravidla podpory pre cerpanie zdrojov z narodnych aj
nadndrodnych finanénych potencidlov tak, aby bola obmedzena a kontrolovand tinikové Cast’ financii mimo
projektové aktivity 6. zah4jit’ rieSenie zamestnanosti zdravotne postihnutych 0so6b v rovindch pre zamestnavatel'a
a pre zamestnanca tak, aby zamestnavanie zdravotne postihnutych nebolo strasiakom, ale ctou zamestnavatel'ov
ako je tomu v zipadnych a vyspelych krajinach, pricom stcasny stav na Slovensku je taky, ze v mnohych
pripadoch je zamestnavanie TZP nevyhodné pre zamestnavatel'ov 7. implementovat’ koordinaciu pripravovanych
opatreni EU dotykajiicich sa legislativy v oblasti bezbariérovosti a zostlad’ovania bezbariérovosti v eurdpskom
priestore, mobility a interoperability a zrusit’ vietky vynimky, ktoré v sii¢asnosti SR ako jedina krajina EU ma.
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Rovnaké prava muzov a Zien

18.  Uznavajuc usilie a uspechy zmluvného S§tatu, pokial’ ide o rieSenie nerovnosti medzi
muzmi a Zenami, vratane narodnej stratégie a ak¢nych pldnov v oblasti rodovej rovnosti,
niektorych zlepSeni zastiipenia zien na poziciach politického vedenia a zvySenia poctu muzov,
ktori Cerpajii otcovski dovolenku, Vybor je znepokojeny pomalym celkovym pokrokom
smerom k dosiahnutiu Uplnej rovnosti. Vybor je obzvlast' znepokojeny tym, ze obmedzené
pokroky v oblasti vyrazného zlepSovania veduceho postavenia zien v rdéznych politickych,
socidlnych a ekonomickych institiciach a rieSeniami vel'mi nerovnomerného rozdelenia
neplatenych domacich povinnosti a zodpovednosti za starostlivost’ medzi Zzeny a muzov, st
vyznamnymi prekazkami rovnosti. Znepokojuje ho aj pretrvavanie stereotypov o zenach a ich
ulohe v spoloc¢nosti a rodine (¢l. 3 a 7).

19.  Vybor odporuca, aby zmluvny §tat:

@ revidoval, menil a dopiiial vietky existujiice zdkony, nariadenia, normy a
postupy, ktoré diskriminuji Zeny, a aby vypracoval politiky a programy vratane
docasnych osobitnych opatreni na dosiahnutie skuto¢nej rodovej rovnosti vo vSetkych
oblastiach hospodarskych, socialnych a kultirnych prav;

(b) prijal komplexné opatrenia na odstranenie silnych rodovych stereotypov,
a to aj prostrednictvom medidlnych kampani a Kkonzultacii s mienkotvornymi
predstavitePmi a prostrednictvom zvySovania informovanosti Sirokej verejnosti o

rovnakom rozdeleni prav a povinnosti medzi muZmi a Zenami v rodine a spolo¢nosti;

(©) pokracoval v usili o zvySenie poftu muZov, ktori cerpaju otcovsku
dovolenku;

(d) uznal a ocenil neplatenu opatrovatel’sku pracu a zaoberal sa jej vplyvom
na zamestnanost’ Zien, ako je uvedené v odseku 23 niZsie.

Gestor: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Anotdcia Ministerstva prdce, socidlnych veci a rodiny SR:

MPSVR SR k danému odporucaniu uvadza, Ze legislativa a normy, ktoré diskriminujii alebo
by mohli diskriminovat Zeny, boli revidované uz pred vstupom SR do Europskej unie. Nemame
znalost, Ze by v sucasnosti mohli existovat diskriminacné zdakony,; pokial sa takéto navrhy
vyskytnui, odbor rodovej rovnosti a rovnosti prilezitosti ich v ramci MPK pripomienkuje.
MPSVR SR vytvara ramcové podmienky pre rovnovaznejsie rozdelenie zodpovednosti za
starostlivost o deti ainych zavislych clenov a clenky rodiny. Prikladom podpory
rovnocenného rodicovstva je neustdle sa zvySujuci pocet otcov Cerpajucich matersku
dovolenku, ktory sa kazdym rokom zdvojnasobuje. Zaroven vytvara ministerstvo podmienky
na zlepsenie sluzieb v oblasti zosuladenia rodinného a pracovného Zivota, a to aj podporou
flexibilnych foriem prace specificky pre matky malych deti a podporou zariadeni starostlivosti
0 deti.

MPSVR SR je pripravené nadalej podporovat rovnost medzi muzZmi a zZenami formou
kampani a vzdelavania tak vo vlastnej rézii, ako aj podporou v ramci roznych grantovych
a dotacnych schém.
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Na podporu aktivit a instituciondlneho zabezpecenia v oblasti nediskrimindcie a podpory
rovnosti medzi muzmi a Zenami zabezpecil Odbor rodovej rovnosti a rovnosti prileZitosti
(dalej len ,,ORRRP*) v roku 2018 vyhlasenie vyzvy pre dopytovo orientované projekty
,,Poradenstvo a osveta v oblasti prevencie a elimindcie diskrimindcie”. Cielom vyzvy je
podporit’ aktivity veduce k zvySenej informovanosti o predchadzani vsetkym formam
diskrimindcie a sposoboch ochrany pred nou. Vrdmci vyzvy su podporené aj projekty
zamerané na zvySovanie povedomia o roznych aspektoch podpory rovnosti medzi muzmi a
Zenami.

Nezamestnanost’

20.  Vybor si je vedomy usilia a tuspechov zmluvného S§titu v oblasti rieSenia
nezamestnanosti a je nad’alej znepokojeny tym, Zze dlhodoba nezamestnanost’ stale pretrvava,
najméd medzi menSinovymi skupinami. Nezamestnanost’ mladych T'udi a vyrazné regionédlne
rozdiely na trhu préace si vyzaduji d’alsiu pozornost. Dalej sa obava, Ze migranti, uteéenci a
ziadatelia o azyl celia prekdzkam na trhu préace (¢l. 6 ods. 1).

21.  Vybor odporica, aby sa zmluvny Stat nad’alej zaoberal vSetkymi formami
nezamestnanosti, beric do uvahy potrebu zmiernit’ regionalne rozdiely na trhu prace.
Bezodkladne by mal zruSit’ poziadavku, aby utecenci a Ziadatelia o azyl ¢akali devit’
mesiacov pred hPadanim zamestnania. Vybor v tejto stivislosti odkazuje zmluvny §tat na
svoje vyhlasenie z roku 2017 o povinnostiach Statov voc¢i ute€encom a migrantom podl'a
Paktu.

Gestor: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Spolupracujuci subjekt: Ministerstvo vnutra SR

Anotacia Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR:

Aj napriek celkovému zlepSeniu situdcie vo vyvoji nezamestnanosti bude SR nadalej
pokracovat' v usili prijimat’ a realizovat opatrenia na zniZenie miery dlhodobej
nezamestnanosti a nezamestnanosti mladych ludi, ako aj na zniZenie regionalnych disparit.
SR ma vytvoreny legislativny ramec prostrednictvom zdkona o sluzbach zamestnanosti
upravujuci nastroje aktivnych opatreni na trhu prace (AOTP) podporujuci integrdaCiu a
reintegraciu uchadzacov o zamestnanie, najmd znevyhodnenych skupin, na trh prace.
Sucastou systemu AOTP su taktiez programy a projekty, ktoré podla svojho konkrétneho
cielového zamerania mozZu byt orientované na ktorukolvek skupinu uchadzacov o
zamestnanie, vrdtane znevyhodnenych uchdadzacov o zamestnanie. System AOTP ma zaroven
regionalnu dimenziu, ked' vyssia podpora je smerovana do regionov s vySSou mierou
nezamestnanosti. V ramci neho je, okrem narodnych projektov, vytvoreny priestor aj na
realizaciu regiondlnych projektov a dopytovo-orientovanych projektov, riesiacich aktualne
potreby a Specifika regionalnych trhov prdce. Nadalej bude pokracovat aj implementdcia
opatreni vyplyvajucich z

. Akcného planu na posilnenie integracie dlhodobo nezamestnanych na trh prace v
Slovenskej republike prostrednictvom podpory druhej Sance na vzdelavanie, realizaciu
pilotnych projektov adresovanych na dlhodobo nezamestnanych a multiprofesionalnu
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intenzivau podporu dlhodobo nezamestnanych (individualizované poradenstvo, bilancia
kompetencii) a

. Ndarodného planu implementacie Zaruky pre mladych ludi v Slovenskej republike
prostrednictvom podpory prvého pravidelne plateného zamestnania, mentorovaného
zamestnania, samozamestnania a absolventskej praxe s moznostou ndsledného zamestnania.
Sucastou opatreni je taktiez podpora vzdelavania a individualizovaného poradenstva s
dorazom na znevyhodnené skupiny mladych ludi.

Zaroven SR v maji 2018 prijala novu legislativnu upravu v oblasti socidlnej ekonomiky, ktora
predstavuje dalsiu formu podpory integracie znevyhodnenych a zranitelnych skupin osob na
trh prace. Z hladiska podpory zamestnanosti ma rozvoj socialnej ekonomiky svoj vyznamny
potencial — patri medzi sektory s perspektivou pre regionalny a miestny rozvoj a pre
zamestnanost tym, Ze prostrednictvom svojich subjektov, socidalnych podnikov vytvira
pracovné miesta pre znevyhodnené a zranitelné skupiny obyvatelstva, posiliiuje socialnu,
hospodarsku a uzemnu sudrznost, vytvara socialny kapital, podporuje aktivne obcianstvo,
solidaritu a hospodarstvo s demokratickymi hodnotami. Zaroven podporuje trvalo udrzatelny
rozvoj a socidlne, environmentalne a technologické inovacie.

K odstranovaniu regionalnych rozdielov prispieva aj zakon o podpore najmenej rozvinutych
okresov a 0 zmene a doplneni niektorych zdakonov umoznuje koncentrdaciu ndstrojov, opatreni
a prirodzene aj penaznych zdrojov na rozhybanie hospodarskeho a socidlneho rozvoja a
zamestnanosti. Osobitna podpora najmenej rozvinutych okresov sa poskytuje na zadklade
akénych planov, schvalovanych viadou SR pre kazdy najmenej rozvinuty okres osobitne,
kedZe kazdy z tychto okresov ma svoje vlastné priciny hospodarskeho zaostavania, z ktorych
kazdé vyzZaduje iné konkrétne riesenia. Akcny plan mozZe nad ramec existujucich opatreni a
vyuzivania existujucich financnych zdrojov obsahovat aj technicku podporu miestnej
samosprave a obcianskej spolocnosti a tzv. regionalny prispevok ako doplnkovy zdroj
financovania pri realizacii prislusného akcného planu.

K druhej casti odporucania uvadzame, Ze podla zdakona o sluzbdach zamestnanosti Statnym
prislusnikom tretich krajin, ktorym bol udeleny azyl, poskytnutd doplnkovda ochrana alebo
poskytnuté docasné utocisko, je umozneny pristup na trh prace bez potvrdenia o moznosti
obsadenia volného pracovného miesta, ktoré zodpoveda vysokokvalifikovanému zamestnaniu,
potvrdenia o moznosti obsadenia volného pracovného miesta a povolenia na zamestnanie.
Okrem toho statni prislusnici tretich krajin, ktorym bol udeleny azyl alebo poskytnuta
doplnkova ochrana, patria medzi znevyhodnené skupiny uchddzacov o zamestnanie a je im
umozneny pristup k verejnym sluzbam zamestnanosti. Statnym prislusnikom tretich krajin,
ktori su Ziadatelia o azyl, je v zmysle zdkona o azyle umozZneny vstup na trh prace bez
obmedzenia az po deviatich mesiacoch od podania Ziadosti o azyl. Uvedené je v sulade aj so
Smernicou Eurdpskeho parlamentu a Rady 2013/33/EU z 26. jina 2013, ktorou sa stanovujii
normy pre prijimanie Ziadatelov o medzindrodnii ochranu (prepracované znenie) (U. v. EU L
180, 29. 6. 2013).

Anotacia Ministerstva vnutra SR:

Osoby s udelenou medzinarodnou ochranou maju pravo pracovat ihned po udeleni jednej z
foriem medzinarodnej ochrany (azylu alebo poskytnutia doplnkovej ochrany). Nevyzaduje sa
od nich pracovné povolenie a mézu sa zamestnat rovnako ako obcania SR. Uvedené je
upravené v § 23a ods. 1 pism. i) a j) v spojeni s §23a ods. 2 zdakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Opravnenie vstupovat do pracovnopravnych vztahov Ziadatelov o udelenie azylu stanovené v
§ 23 ods. 6 zakona ¢. 480/2002 o azyle a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov je v sulade s clankom 15 Smernice Europskeho parlamentu a Rady
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2013/33/EU z 26. jina 2013, ktorou sa stanovujii normy pre prijimanie Ziadatelov o
medzinarodnu ochranu. Dovodom oprdvnenia vstupovat do pracovnoprdavneho vztahu po
deviatich mesiacoch od zacatia konania tak, ako je vymedzené v zdakone o azyle, je neisté
pravne postavenie Ziadatela, nakolko v prebiehajiicom konani este nie je zrejmé, ¢i mu bude
udelend medzinarodna ochrana a nasledne je otazna aj jeho pripadnad integracia do
spolocnosti s participaciou na trhu prace. OkamZzity pristup na trh prace pre Ziadatelov o
udelenie azylu by tiez mohol posobit’ ako tzv. “pull factor*.

Rodova diskriminacia v zamestnani
22.  Vybor vyjadruje polutovanie nad pretrvavanim mnohych prekdzok tuplnej a
rovnocennej Ucasti zien na pracovnom trhu, vratane nerovnakého rozdelenia povinnosti v
domacnosti a v oblasti starostlivosti, ktoré brania ucasti na trhu prace. Vybor je znepokojeny

horizontalnou segregaciou, diskriminaciou v odmenovani a chybajicimi spravodlivymi a
transparentnymi kariérnymi postupmi, ktoré neimerne znevyhodnuju Zeny (¢l. 3 a 7).

23.  Vybor odporuca, aby zmluvny Stat:

@) vypracoval a vykonaval pravne predpisy, politiky a programy na rieSenie
vSetkych prekazok rovnosti Zien v zamestnani;

(b)  zabezpedil, aby trh prace a prislusné socialne politiky uznavali a hodnotili
neplatenu opatrovatel’skd pracu a zaoberali sa jej vplyvom na zamestnanost’ Zien;

() zvysil informovanost’ inSpektoratu prace o poruSovani prav Zien;

(d)  ulahdlil Zenam pristup k u¢innym napravnym prostriedkom v pripade
vSetkych zistenych poruseni na trhu prace.

Gestor: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Anotacia Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR:

Pre ucely tohto dokumentu a z neho vyplyvajucich aktivit sa pod pojmom rod rozumie pojem
pohlavie v sulade s terminologiou uvedenou v Ustave Slovenskej republiky, v primarnom

prave E U

Pism. a), b) a d): MPSVR SR k danému odporucaniu uvadza, ze legislativa a normy, ktoré by
predstavovali prekazky rovnosti Zien v zamestnani, boli revidované uz pred vstupom SR do
Europskej unie. Nemdame znalost, Ze by v sucasnosti mohli existovat diskriminacné zdkony,
pokial’ sa takéto navrhy vyskytnu, odbor rodovej rovnosti a rovnosti prileZitosti ich v ramci
MPK pripomienkuje.

Postavenie Zien na trhu prdce vsak nie je mozné zlepsit len formalnymi a legislativnymi
opatreniami, ale je nutné odstranovat’ priciny znevyhodneni, s ktorymi sa Zeny na trhu prace
stretavaju. Preto bude ministerstvo nadalej robit a podporovat opatrenia na zvysSené
zapdjanie otcov do starostlivosti o deti s cielom spravodlivejsej delby neplatenej prdace medzi
muzmi a zenami.
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V odstranovani rozdielov v odmenovani muzov a Zien a vertikalnej segregdcie na trhu prace
robi MPSVR SR dlhodobo opatrenia a podporné aktivity, ktoré sa prejavuju aj na pozitivnom
vwoji tychto ukazovatelov. Napr. SR patri ku krajindam EU s nadpriemernym zastipenim Zien
V dozornych radach spolocnosti a mzdovy rozdiel medzi muzmi a Zenami sa za ostatnych 10
rokov znizil o tretinu.

Podpora zamestnanosti zien, a to najmd zlepsenim pristupu k cenovo dostupnej a kvalitnej
starostlivosti o deti, je neustile zdéoraziovand aj v odporucaniach Rady k ndrodnému
programu reforiem SR. Preto je jednou z dominantnych oblasti pre zlepSenie postavenia Zien
na trhu prace podpora opatreni na zosuladenie rodinného a pracovného Zivota, ktoré MPSVR
SR riesi tak po legislativnej a formadlnej stranke, ako aj podporou cez Specifické vyzvy
z operacného programu Ludské zdroje. Specifickda podpora rovnosti prilezitosti medzi muzmi
a zZenami integrovana aj do vSetkych operacnych programov z europskych investicnych
a Strukturdlnych fondov (ESIF) cez Specificky stanovené opatrenia a aktivity a vyhlasovanie
takychto vyziev.

MPSVR SR uz zadalo dve externé ulohy na pripravu metodiky pre Inspektoraty prace (IP) na
prdce na zistovanie a posudzovanie pripadov diskrimindcie so zameranim na diskrimindciu
medzi muzmi a Zenami. Zial, ani jedna z uvedenych metodik nenaplnila ocakdvania, preto je
vyvoj metodiky pre I[P jednou z aktivit projektu , Prevencia a elimindcia rodovej
diskrimindcie*, ktorého prijimatelom je Institut pre vyskum prace a rodiny. Zamer narodného
projektu je podporeny v ramci operacného programu Ludské zdroje z Eurdopskeho socialneho
fondu. Uloha vyplyva z Akéného planu rodovej rovnosti na roky 2014 - 2019. Hlavny ciel
pripravovanej metodiky je , zlepSenie schopnosti inspektordatov prace pri zistovani pripadov
diskrimindcie so zameranim na diskrimindciu medzi muzmi a Zenami *.

MPSVR SR dalej v roku 2020 planuje spustenie nového narodného projektu ,, Rodova rovnost
na pracovisku®, ktory sa zameriava na zavedenie systémovych opatreni pre politiky
zosuladenia rodinného a pracovného zZivota a ich zavadzanie do praxe ako aj pripravit
podmienky po odbornej a metodickej stranke pre dopytovo orientovanu vyzvu zameranu na
konkrétne opatrenia v oblasti zosuladenia rodinného a pracovného zivota vratane auditov
zameranych na rovnost medzi muzmi a Zenami u zamestnavatelov. Medzi planované vystupy
projektu su zaradené a) Koncepcia pre zosuladovanie sukromného a pracovného zivota; b)
Analyticka Studia ndklady a vynosy uplatiovania rovnosti medzi muzmi a Zenami na trhu
prace;

¢) Metodika pre uplatiiovanie rovnosti medzi muzmi a Zenami a zosuladenia rodinného a
pracovného Zivota na trhu prace; d) Katalog opatreni uplatiiovania rovnosti medzi muzmi a
Zenami na trhu prace; ako aj e) Metodika pre uplatiovanie auditov zameranych na rovnost
medzi muzmi a zenami u zamestnavatelov.

Pism. ¢): Narodny inspektorat prace od roku 2018 zacal uplatnovat Koncepciu vzdelavania
zamestnancov sustavy inspekcie prdce a vramci tejto aktivitiy od roku 2018 pribudlo v sustave
18 Specialistov v oblasti diskrimindcie a rovnosti pohlavi. Taktiez Narodny inSpektorat prace
kazdorocne spracuva ,, Informativau spravu o stave diskrimindcie a rovnosti medzi muzmi a
Zenami v pracovnoprdavnych vztahoch*, ktoru zasiela na MPSVR SR ako podklad do celkovej
spravy o stave rovnosti medzi muzmi a Zenami kazdorocne zverejnovanej na stranke MPSVR
SR. Specidlne sa sleduje oblast rovnosti pohlavi aj v oblasti podnetov. V uvedenych aktivitach
planuje inspekcia prace aj nadalej pokracovat.

Pravo na spravodlivé a priaznivé pracovné podmienky

24.  Vybor uznava kroky, ktoré zmluvny Stat podnikol na zabezpecenie spravodlivych a
priaznivych pracovnych podmienok, ako je zvySenie miezd, zlepSenie na inSpektorate prace a
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program na lepSie prepojenie rodiny a prace. Vybor je vSak nadalej znepokojeny
poruSovanim pracovnych prav, vratane neplatenia miezd a diskriminacie v mzdach a ich
neprimerany dopad na migrujucich pracovnikov, Ziadatel'ov o azyl a uteCencov, najmai tych,
ktori boli prijati do zamestnania prostrednictvom agentur prace. Vybor je znepokojeny tym,
Ze existuju pracovnici, ktorych plat je mensi ako minimélna mzda, a to aj medzi pracovnikmi
s nizkou kvalifikdciou a migrujiicimi pracovnikmi a Zenami (¢l. 2, 3 a 7).

25.  Vybor odporica, aby zmluvny §tat:

(@)  zabezpedil uplné geografické a odvetvové pokrytie inSpektoratu prace a
poskytol primerané finan¢né a technické zdroje na zabezpecenie neustaleho zvySovania
inSpekcii;

(b)  poskytol cinné a dostupné napravné prostriedky vSetkym obetiam
porusovania pracovnych prav, zabezpecoval odSkodnenie a ziruku, Ze sa to nebude

opakovat’;

(©) pokracoval v usili o regulaciu a dohl’ad nad c¢innostou pracovnych
agentur;

(d)  nad’alej zabezpecoval realisticky vypocet a zvySovanie minimalnej mzdy;

(e) odstranil vSetky prekazky spojené s odborovou organizaciou a zabezpecil
v tomto ohl’ade plné uznanie prav vsetkych pracovnikov.

Gestor: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Spolupracujuci subjekt: Ministerstvo spravodlivosti SR

Anotacia Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR:

Pism. a): Uvedena uloha vyplyva zo Stratégie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci na roky
2016-2020, uloha B.1.: Zabezpecit zodpovedajuce financné, personalne zdroje a podmienky
na efektivny vykon inspekcie prace a orgdanov dozoru nad BOZP vo vsetkych oblastiach ich
vecnej posobnosti. Z dlhodobého hladiska sa navysuju pocty inSpektorov a je zrejma snaha o
dosiahnutie c¢o najvyssej moznej obsadenosti. V sustave inspekcie prdace posobia od 01. 10.
2013 dtvary kontroly nelegdlneho zamestndvania (UKNZ — KOBRA), pricom tieto aktivne
posobili aj v roku 2017. Ide o Specializované timy inspektorov prdce, ktoré vykonavaju v
prevaznej miere kontrolu dodrZiavania zdkazu nelegdlnej prace a nelegalneho
zamestnavania. Od 09. 10. 2017 boli v ramci organizacnej zmeny utvary kontroly nelegalneho
zamestndvania (UKNZ — KOBRA) transformované na oddelenia kontroly nelegdlneho
zamestnavania (dalej ,,OKNZ — KOBRA“) a persondlne posilnené o cca 10 inspektorov
prace. Tento organizacny utvar tvorilo ku koncu roka 2017 celkovo 48 inspektorov prace.
Geografické a odvetvové pokrytie inspektoratu prace by malo byt zabezpecené dostatocne uz
teraz.

Pism. b): Statny prislusnik tretej krajiny, ktory bol nelegdlne zamestnany, méze podat podnet
podla § 150 ods. 2 Zdkonnika prace na prislusnom inspektordte prace. O tejto moznosti je
kontrolny organ v zmysle § 7c ods. 1 zakona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom
zamestnavani pri vykone kontroly nelegdlnej prace a nelegalneho zamestnavania povinny
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Statneho prislusnika tretej krajiny, ktory bol nelegdlne zamestnany podla § 2 ods. 3,
informovat. Na zdklade § 7c ods. 1 zakona ¢. 82/2005 Z. z. realizuju kontrolné organy celu
svoju c¢innost pred administrativnym vyhostenim Statneho prislusnika tretej krajiny z uzemia
SR, preto ich zdkonna povinnost informovat o pravach je vykonana vzdy pred samotnym
rozhodnutim o navrate. V pripade zistenia nedostatku inspektor prace ulozi odstranit zistené
porusenie, a taktiez ulozi povinnost kontrolovanému zamestnavatelovi alebo kontrolovanej
fyzickej osobe, ktora je podnikatelom a nie je zamestnavatelom dorucit’ inspektoratu prace v
urcenej lehote pisomnu spravu o splneni opatreni na odstranenie zistenych poruseni a ich
pricin. Ak kontrolovany subjekt neodstrani zistené poruSenie, spravidla sa vykona nova
insSpekcia prace. Za nesplnenie povinnosti uloZenej opatrenim podla § 12 ods. 2 pism. b) az i)
inspektorat prace uklada pokutu podla § 19 ods. 2 pism. b) bod 1 zakona ¢. 125/2006 Z. z. o
inSpekcii prdce.

V zmysle § 14 Zakonnika prace spory medzi zamestnancom a zamestnavatelom o naroky z
pracovnopravnych vztahov prejedndavaju a rozhoduju sudy. Nelegdlne zamestnany Statny
prislusnik tretej krajiny ma, rovnako ako Statni prislusnici SR a EU, v zmysle tohto
ustanovenia moznost obratit' sa so svojimi narokmi a Ziadostou o pripadné odskodnenie z
pracovnopravneho vztahu na sud.

Pism. c¢): Podmienky vykondvania sprostredkovania zamestnania za uhradu, ako aj
podmienky vykonavania cinnosti agentur docasného zamestnavania upravuje zdakon ¢. 5/2004
Z. z. o sluzbdach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,,zdkon o sluzbdach zamestnanosti®). Pravnicka osoba alebo fyzicka
osoba moze vykonavat sprostredkovanie zamestnania za uhradu len ak ma na tuto cinnost
opravnenie vydané zivnostenskym uradom v zmysle zdkona 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zdakon) v zneni neskorsich predpisov. Fyzické osoby a pravnické
osoby, ktorym bolo udelené Zivnostenské oprdavnenie na sprostredkovanie zamestnania za
uhradu, su povinné dodrziavat' prislusné ustanovenia zakona o sluzbdach zamestnanosti v
oblasti sprostredkovania zamestnania za uhradu. S cielom ziskat a udrZiavat' informacie o
pocte a cinnosti subjektov vykondvajucich sprostredkovanie zamestnania za uhradu alebo
cinnost agentur docasného zamestnavania, zakon o sluzbdach zamestnanosti ustanovuje
sprostredkovatelom zamestnania za uhradu a agenturam docasného zamestndvania povinnost
predkladania rocnych sprav o cinnosti a vytvorenie podmienok na kontrolu dodrzZiavania
v§eobecne zaviznych pravnych predpisov v oblasti sluZieb zamestnanosti vrdtane povinnosti
poskytovat informacie a potrebné doklady organom kontroly. Orgadn kontroly ustredia alebo
uradu prdce, socidalnych veci a rodiny (dalej len ,,urad“) je oprdavneny na vykon kontroly v
rozsahu § 9 ods. 3 zakona ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v Statnej sprdave v zneni neskorsich
predpisov, tj. je opravmeny kontrolovat plnenie povinnosti vyplyvajucich zo zdkona o
sluzbach zamestnanosti pre ucastnikov pravnych vztahov podla tohto zakona. Kontrola
povinnosti, ktoré pre sprostredkovatelov zamestnania za uhradu vyplyvaju zo Zivnostenského
zdkona, je v posobnosti Zivnostenskych uradov. V pripade preukazaného porusenia zakona o
sluzbach zamestnanosti sprostredkovatelom zamestnania za vihradu, je spravny delikt podla §
68a zdkona o sluzbach zamestnanosti rozhodnutim uradu alebo ustredia sankcionovany
pokutou do vysky 33 193, 91 eur. Pravnickda osoba alebo fyzicka osoba, ktora vykondva
cinnost’ agentury docasného zamestnavania bez povolenia, je sankcionovand pokutou od 5
000 eur do 100 000 eur.

Pism. d): V roku 2019 bola prijata novela zakona ¢. 663/2007 Z. z. o minimalnej mzde,
ucinnd od 1.1.2020, na zdklade ktorej od roku 2021 déjde k zvySovaniu minimdlnej mzdy na
zaklade vopred daného mechanizmu v pripade, ak nedojde k dohode reprezentativnych
socialnych partnerov na urovni tripartity o sume minimalnej mzdy. Podla nového
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mechanizmu bude minimalna mzda napojend na medzirocny rast priemernej nomindlnej
mesacnej mzdy v narodnom hospodarstve dva kalendarne roky vopred (pre rok 2021 to bude
rozdiel medzi rokom 2018 a 2019). Uvedeny princip plne odraza poziadavka na realisticky
rast minimalnej mzdy.

Pism. e): SR v pravnom poriadku plne zabezpecuje pravo na slobodné zdruzovanie, co je
vyjadrené aj v evidencnom principe pre zaloZenie odborovej organizdcie a minimadlnymi
pozZiadavkami na jej zalozZenie v sulade s pravom Medzinarodnej organizacie prace. Rovnako
minimalne su poziadavky na posobenie odborovej organizacie u zamestnavatela — postacuje
oznamenie o posobeni a oznamenie 0sob konajucich za tuto organizdciu. Zamestnavatel nie je
opravneny vediet, kto je clenom odborovej organizacie. V podmienkach SR na pracovisku
moze posobit’ aj niekol'ko odborovych organizacii, pricom v praxi sa tak deje najmd u velkych
zamestndvatelov. Zakonnik prdce a iné pravne predpisy zabezpecuju plnu ochranu zdstupcom
zamestnancov pred prepustenim a zvySenu ochranu v sudnom spore o pri prepusteni, pred
inymi opatreniami motivovanymi ich cinnostou, zabezpecuju im primerané materialne
zabezpecenie a pracovné volno na vykon ich cinnosti. SR podporuje cinnost' odborov aj
materialne.

Chudoba

26.  Vybor si v§ima zlepSenia, ktoré sa dosiahli v pomere osob trpiacich vaznym hmotnym
nedostatkom a 0sob ohrozenych chudobou, je vSak nad’alej znepokojeny uroviiami extrémne;j
chudoby, ktoré st nad priemerom Eurdpskej tnie, a neprimeranym vplyvom celkovych mier
chudoby na mensinové skupiny, najmi Roémov (¢l. 2,9 a 11).

27.  Vybor odporuca, aby zmluvny §tat zintenzivnil svoje usilie v boji proti chudobe,
najmi extrémnej chudobe, prijatim narodného akéného plinu boja proti chudobe
zaloZeného na pristupe vychadzajicom z Pudskych prav. Dalej odporuéa, aby zmluvny
Stat zabezpecil, Ze davky socidlneho zabezpecenia poskytuju primeranu ochranu pred
vSetkymi formami chudoby a aby boli osobitne prisposobené potrebam najviac
ohrozenych osob.

Gestor: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Spolupracujtci subjekt: Urad splnomocnenkyne vlady SR pre romske komunity

Anotdacia Ministerstva prdce, socidlnych veci a rodiny SR:

Znizovanie chudoby a socidlneho vylucenia patri k dlhodobym prioritam verejnych politik na
Slovensku. SR ma prijaty narodny strategicky ramec, ktory zjednocuje pristupy k rieSeniu
chudoby a socidlneho vylucenia a zastresuje v danej oblasti viaceré strategické dokumenty,
vratane ich akcnych planov. Tymto ndrodnym strategickym ramcom je Narodna ramcova
stratégia podpory socialneho zaclenenia a boja proti chudobe, ktora sa pravidelne
vyhodnocuje a aktualizuje na zdklade vyvoja situdcie v krajine. Vzhladom k uvedenému,
odporucanie k prijatiu Narodného akcného planu boja proti chudobe povazujeme za
duplicitne. 'V sucasnosti sa pripravuje aktualizacia narodnej rdamcovej stratégie,
predovsetkym za ucelom splnenia zdkladnej tematickej podmienky v zmysle materidlu
,Sposob uplatnenia zakladnych podmienok pri priprave implementacného mechanizmu
politiky sudrznosti EU po roku 2020 v podmienkach SR1*, tj. podmienkou pre cerpanie
financnych prostriedkov z Europskych Strukturdlnych a investicnych fondov v novom
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programovom obdobi 2021-2027 2. Za dostatocnu pomoc v danej oblasti a najmd v oblasti
riesenia extrémnej chudoby povazujeme dosledné plnenie uloh vyplyvajucich uz z prijatych
strategickych dokumentov, ktoré zastresuje ndarodna ramcova stratégia, ktorymi su napr.
Stratégia SR pre integraciu Romov do roku 2020, ako aj Akcné plany Stratégie SR pre
integraciu Romov do roku 2020.

V sulade so zdkladnym pravom fyzickej osoby na pomoc nevyhnutnu na zabezpecenie
zdakladnych Zivotnych podmienok, ktord je v ¢l. 39 ods. 4 Ustavy SR garantovand, kazdému,
kto je v hmotnej nudzi, bude MPSVR SR v sulade so zdakonom ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v
hmotnej nudzi a o doplneni niektorych zakonov v zmeni neskorsich predpisov nadalej
poskytovat’ ochranu a pomoc osobam, domacnostiam, ktoré sa ocitnu v stave hmotnej nudze a
presadzovat’ dalSie opatrenia, ktoré prispeju k zvySeniu ochrany pred padom a zotrvavanim
ohrozenych oséb v chudobe.

Anotdcia Uradu splnomocnenkyne viddy SR pre romske komunity:

K predmetnému odporucaniu uvadzame, Ze k postupnému zniZovaniu miery extrémnej
chudoby smeruju opatrenia a aktivity Stratégie SR pre integraciu Romov do roku 2020,
pricom sa pripravuje novda stratégia, ktora sa bude vykonavat po roku 2020. Prijatie Strategie
je zaroven podmienkou pre Cerpanie financnych prostriedkov z Europskych Strukturdlnych a
investicnych fondov v novom programovom obdobi. Urad splnomocnenkyne viddy SR pre
romske komunity poklada za nevyhnutny predpoklad merania pokroku v oblasti integracie
Romov spolahlivy mechanizmus monitorovania a hodnotenia, ktory zabezpeci pravidelné a
dosledné poskytovanie udajov o vplyve opatreni v oblasti integracie Romov. V zaujme
naplnenia tejto potreby bolo v OP Ludské zdroje identifikované prierezové opatrenie, ktoré je
realizované prostrednictvom Uradu splnomocnenkyne viddy SR pre rémske komunity formou
narodného projektu zameraného na komplexné monitorovanie a hodnotenie Zivotnych
podmienok v marginalizovanych romskych komunitich prostrednictvom zhromazdovania
Statistickych a inych dat a informacii. Do aktualizacie Narodnej ramcovej stratégie podpory
socidlneho zaclenenia a boja proti chudobe aj najnovsie Statistické zistenia z aktualizovaného
Atlasu  romskych komunit 2019, ktoré su dostupné na nasom webovom sidle
http://www.minv.sk/?atlas-romskych-komunit-2019 ako aj databdzu vudajov EU SILC — MRK
2018 dostupnu taktiez na webovom sidle uradu: https://www.minv.sk/?zber-dat-od-
ministerstiev-a-ostatnych-organov-statnej-a-verejnej-spravy.

Nasilie pachané na Zenach

28.  Vybor si so znepokojenim vSima informacie o vysokom vyskyte nasilia na zenach,
vratane sexualneho obtaZovania, prenasledovania a domdaceho nasilia v zmluvnom State.
Dalej je znepokojeny tym, Ze neexistuje Ziadny osobitny zakon zaoberajiici sa nasilim
pachanym na Zenach a Ze zmluvny S§tat eSte neratifikoval Dohovor Rady Eurdépy o
predchadzani nasiliu na zenach a domacemu nésiliu a boja proti nemu (Istanbulsky dohovor)
(¢l. 3,10 a 12).

29.  Vybor odporica, aby zmluvny §tat:

(@) vypracoval osobitné pravne predpisy tykajuce sa nasilia pachaného na
Zenach;

2 Dokument schvaleny uznesenim viady SR ¢. 324 z 3. jula 2019
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(b)  ratifikoval Istanbulsky dohovor;
(©) poskytol obetiam nasilia pachaného na Zenach uplnu ochranu;

(d)  systematicky zhromaid’oval desagregované udaje s cielom lepSie
porozumiet’ povahe a rozsahu nasilia pachaného na Zenach v zmluvnom State;

(e) zlepsil pristup Zien k spravodlivosti pre vSetky formy nasilia pachaného na
Zenach.

Gestor: Ministerstvo spravodlivosti SR

Spolupracujuce subjekty: Ministerstvo prace, socialnych veci arodiny SR, Ministerstvo
vnutra SR

Anotacia Ministerstva spravodlivosti SR k pism. b):

NR SR prijala 29. 3. 2019 uznesenie ¢. 1697 a nadsledne 28. 11. 2019 uznesenie ¢. 2261,
ktorymi vyjadrila nesuhlas s tzv. Istanbulskym dohovorom v kontexte domdcej ratifikacie aj
ratifikacie zo strany Europskej unie. Viada SR v uzneseni ¢. 641 z 18. 12. 2019 zrusila svoje
predchadzajuce ulohy v spojeni s ratifikdaciou dohovoru.

Doplnenie:

Vidada SR v uzneseni ¢. 15 z 15. 1. 2020 ulozZila ¢lenom viady SR s vyuzitim vSetkych moznosti
postupovat’ voci instituciam Eurdpskej unie a Rady Eurdpy v sulade s uznesenim NR SR ¢.
2261 z 28. 11. 2019 s cielom zabranit prijatiu zavizkov a dopadom zavizkov, ktoré nie su
upravené v slovenskom pravnom poriadku a vyplyvaju z Istanbulského dohovoru na pravny
poriadok SR. Viada SR sucasne uloZila ministrovi zahranicnych veci a eurdpskych zdlezitosti

SR informovat prislusné institucie Europskej unie a Rady Europy o uzneseni NR SR ¢. 2261 z
28. 11. 20109.

Anotacia Ministerstva spravodlivosti SR k pism. e):

Od 1. 1. 2018 ma SR ucinny zdkon o obetiach trestnych cinov, ktory upravuje prava, ochranu
a podporu obeti trestnych cinov, vztahy medzi Statom a subjektmi poskytujucimi pomoc
obetiam a financné odskodnovanie obeti ndasilnych trestnych cinov. Zakon definuje obet,
obzvlast' zranitelnu obet' (kam sa radi aj obet' trestného cinu spdachaného nasilim alebo
hrozbou nasilia z dovodu jej pohlavia), obet nasilného trestného cinu.

Anotacia Ministerstva prace, socidalnych veci a rodiny SR:

MPSVR SR robi a bude nadalej robit aktivity a podporovat iniciativy na zlepsenie pomoci
Zenam, obetiam domdceho nasilia, aich detom, s dorazom na zabezpecenie fungovania
systému ucinnej prevencie a zabezpecenie pomoci a podpory Obetiam. Za tymto ucelom bol
vidadou prijaty Narodny akcny plan pre elimindciu a prevenciu ndsilia na zenach na roky 2014
- 2019, ktory obsahuje jasne definované ulohy s terminami a zodpovednostou jednotlivych
rezortov. Plnenie planu sa v sucasnosti vyhodnocuje, s predpokladom vypracovania nového
nadvdzujuceho planu. Sluzby na podporu obetiam ndasilia na Zenach su podporované v ramci
dotacnych schém rezoru, zrozpoctov VUC ako aj z Eurépskeho socidlneho fondu
prostrednictvom OP Ludské zdroje.
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MPSVR SR sucasne uzko spolupracuje s Prezidiom PZ a Generdlnou prokuraturou smerujic
K ticinnejsiemu  postihovaniu  pdchatelov — domdceho  nasilia, ako ivykazovaniu
adminitstrativnych dat. Jednou z priorit na najblizsie obdobie je aj zabezpecenie systému
pomoci obetiam sexudlneho ndasilia a prevencie pred nim. Na podporu aktivit a
insStitucionalneho zabezpecenia v oblasti nediskrimindcie zabezpecil ORRRP v roku 2018
vyhlasenie vyzva pre dopytovo orientované projekty , Poradenstvo a osveta v oblasti
prevencie a elimindcie diskriminacie“. Cielom vyzvy je podporit’ aktivity vediice k zvySenej
informovanosti o predchddzani vsSetkym formam diskrimindcie a spésoboch ochrany pred
nou. Vramci vyzvy su podporené mnohé projekty z ktorych su niektoré zamerané na
poskytovanie bezplatného poradenstva pre obete ndasilia pachaného na zdklade pohlavia
a/alebo domdceho ndsilia.

MPSVR SR spustilo narodny projekt ,, Prevencia a eliminacia rodovej diskriminacie“, ktorého
cielom je zabezpecit' systémové instituciondlne zabezpecenie poradenskej cinnosti v oblasti
diskrimindcie na zaklade pohlavia vratane nasilia zalozeného na pohlavi a posilnit odborné
kapacity Institutu pre vyskum prace a rodiny pri realizacii politiky v oblasti odstranovania
diskrimindcie z hladiska pohlavia. Osobitnou aktivitou je realizacia uloh spojenych s
prevenciou a eliminaciou nasilia zalozeného na pohlavi a to cinnosti Koordinacno-
metodického centra vratane narodnej linky pre Zeny zazZivajuce nasilie. Projekt je
predpokladom vytvorenia, stabilizacie a udrzania systému integrovanej ochrany a podpory
obeti nasilia zalozeného na pohlavi a zosulad'ovania snahy o jeho znizovanie a predchadzanie
MPSVR SR V roku 2017 spustilo celostatnu medidlnu kampain PRETOZE HOVORIM NIE
zameranu na prevenciu sexudlneho nasilia v intimnych vztahoch najmd medzi mladymi lud'mi
prostrednictvom zvySenia povedomia a informovanosti o tomto zavaznom probléme. Kamparn
mala za ciel prispiet k prevencii sexudlneho nasilia sprostredkovanim najdolezitejsich
informdcii o jeho formach, nasledkoch, pri¢inach a moznostiach pomoci.

Anotacia Ministerstva vautra SR:

Pism. a): V minulom obdobi bol v ramci PZ urad krimindlnej policie Prezidia Policajného
zboru (dalej len ,,UKP P PZ*) clenom medzirezortnej pracovnej skupiny na pripravu
osobitného zakona o domacom nasili, resp. nasili na zenach. Pripravu takéhoto zdkona typu
,lex specialis* iniciovalo MPSVR SR. Problematika bola napokon riesena v Sirsich
suvislostiach, a to v ramci zakona ¢. 274/2017 Z. z. o obetiach trestnych cinov a o zmene a
doplneni niektorych zdakonov (dalej len ,,zakon o obetiach*) v gescii MS SR, ktory nadobudol
ucinnost' 1. janudra 2018. Uz pred prijatim zdkona o obetiach bola problematika nasilia na
Zenach, resp. domdceho nasilia obsiahnuta v ramci roznych pravnych noriem viacerych
pravnych odvetvi. Zakon o obetiach zakotvil v podmienkach SR komplexnu pravnu upravu
ochrany a podpory obeti, v ramci ktorej je rieSena aj problematika ochrany a podpory tzv.
obzvlast' zranmitelnych obeti, kam mozno zaradit' aj obete trestnych cinov suvisiacich s
domacim nasilim ako aj obete dalsich trestnych c¢inov, ktoré mozno subsumovat' pod uvedeny
pojem nasilie na Zendch.

MV SR ako gestor problematiky obchodovania s ludmi pri poskytovani pomoci obetiam
obchodovania s ludmi postupuje v zmysle Nariadenia MV SR ¢. 144/2018 o zabezpeceni
programu podpory a ochrany obeti obchodovania s ludmi (ucinnost nariadenia od 1.1.2019)
(dalej len , ,nariadenie”). Toto aktudlne nariadenie nahradilo predchddzajuci interny akt
riadenia. MV SR zastresuje pomoc a podporu obetiam obchodovania s ludmi v SR
Kontinudalne od roku 2007 so zohladnovanim osobitnych zdaujmov a potrieb obeti
obchodovania s ludmi pri zachovani principov a zasad nediskriminacie a rovnakého pristupu
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k ponukanym sluzbam, ktoré tento program podpory a ochrany obeti obchodovania s ludmi
zabezpecuje. Nariadenie obsahuje osobitné ustanovenia venujiice sa detom a osobam, ktoré
nie su obcanmi SR. Neobsahuje osobitné ustanovenia venujuce sa zZenam, nakolko osobitné
potreby sa zohladnuju pri kazdej obeti v ramci vypracovania tzv. individudlneho planu
pomoci, ktory sa spracovava po konzultacii s obetou tak, aby jej zabezpecil adekvatnu,
cielenu a efektivnu pomoc a podporu.

Pism. b): Narodna rada SR dna 25. februdara 2020 nevyslovila suhlas s Dohovorom Rady
Europy o predchadzani nasiliu na zZendch a domdcemu nasiliu a o boji proti nemu.
Ministerstvo vnutra SR a Policajny zbor si uvedomuju potrebu prijimania opatreni na
ochranu vsetkych ohrozenych osob nasilim na Zendach a domacim ndasilim, a to v ramci
platnych pravnych predpisov Slovenskej republiky.

Pism. C): PZ venuje nalezitu pozornost kazdému oznamenému pripadu nasilia na zZendch.
Pocnuc od januara 2017 vyuzivaju policajti prvého kontaktu pri preverovani ozndmeni v
pripadoch domaceho nasilia (sluzba poriadkovej policie) metodu na kvalifikovany odhad
rizika ohrozenia vo forme Dotaznika na odhad rizika ohrozenia - otdzky kladené ohrozenej
osobe zazivajucej nasilie, na zaklade ktorej ndsledne prijimaju potrebné opatrenia na
ochranu Zivota a zdravia ohrozenej osoby. V tomto smere je vyznamnym opatrenim na
OChranu ohrozenych osob opravnenie policajta vykazat nasilnu osobu zo spolocného obydlia
podla § 27a zakona ¢. 171/1993 Z. z. o PZ v zneni neskorsich predpisov, a to na dobu 10 dni.
Okrem persondlnej posobnosti ma vykdzanie aj teritorialnu posobnost, sucastou vykdzania zo
spolocného obydlia je aj zdkaz vstupu vykdzanej osobe do spolocného obydlia pocas 10 dni
od vykazania a pocas vykazania je vykazand osoba povinna nepriblizovat’ sa k ohrozenej
osobe na vzdialenost' mensiu ako 10 metrov.

Organy cinné v trestnom konani v posobnosti PZ pri posudzovani konkrétneho pripadu
postupuju na zaklade prislusnych trestnopravnych predpisov (Trestny zdkon a Trestny
poriadok) a nasledne prijimaju potrebné opatrenia na ochranu obeti podla prislusnych
ustanoveni Trestného poriadku, zdakona o obetiach, pripadne dalsich pravnych noriem. Od
momentu prvého kontaktu s obetou vykondvaju organy cinné v trestnom konani v posobnosti
PZ individudlne posudzovanie potrieb obete za ucelom prijatia opatreni na ochranu obete
pred druhotnou viktimizdciou a opakovanou viktimizaciou. Osobitnii pozornost venuji
pripadom, kde obetou trestného cinu je tzv. obzvldast zranitelnd osoba. Organy cinné v
trestnom konani v posobnosti Policajného zboru v pripadoch vysluchu obzvlast zranitelnych
obeti postupuju obzvlast ohladuplne, pricom aplikuju osobitné postupy podla § 134 ods. 4 a §
134 ods. 5 Trestného poriadku. V pripade vysluchu detskych obeti a detskych svedkov aplikuju
aj osobitné ustanovenie § 135 Trestného poriadku.

Zamerom takéhoto osobitného postupu je elimindcia traumatizacie obzvlast' zranitelnych
obeti opakovanymi vysluchmi a nevhodnym pristupom organov cinnych v trestnom konani
pocas vedenia vysluchu. Do buducna sa tento postup zefektivni aj vyuzivanim Specidlnych
wsluchovych miestnosti. UKP P PZ v spoluprdci s Akadémiou Policajného zboru realizuje
projekt ,, Specidlne vysluchové miestnosti pre detské obete a dalsie obzvldst zranitelné obete
trestnych cinov* (realizacia projektu od roku 2018 do roku 2021). V ramci tohto projektu
bude vybudovanych celkovo 15 Specialnych vysluchovych miestnosti dislokovanych v ramci
SR, ktorych zamerom je okrem iného aj ochrana obeti pred opakovanou viktimizaciou, a to
eliminovanim priameho kontaktu obete s pdchatelom pocas realizacie ukonov trestného
konania. V ramci uvedeného projektu uz bola zriadena jedna specidalna vysluchovd miestnost
na Akadémii PZ, ktora sluzi prioritne ako vyukova miestnost, ale aj pre potreby praxe. V
ramci uvedeného projektu prebieha na Akadémii Policajného zboru akreditovany
Specializovany kurz vzdelavania prislusnikov PZ (vysetrovatelov PZ a poverenych
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prislusnikov PZ). Doposial’ toto vzdeldvanie v ramci projektu absolvovalo 112 prislusnikov
PZ, celkovo sa planuje preskolenie 350 prislusnikov PZ.

Pism. d): Statistické udaje o pripadoch ndsilia na Zendch, identifikované ako niektory z
trestnych cinov uvedenych v osobitnej casti Trestného zdkona, su v podmienkach Policajného
zboru zhromazdované a uchovavané v ramci informacného systéemu Evidencno-statisticky
systém kriminality (dalej len ,, ESSK*) v gescii odboru spravy informacnych systémov policie
Prezidia PZ. V ramci ESSK st evidované Statistické vidaje o trestnych cinov, ich pachateloch
a obetiach trestnych cinov. Udaje o trestnych cinoch sit v ESSK evidované a
uchovavané v sulade s platnou legislativou, a to najmd v sulade s Trestnym zakonom a
Trestnym poriadkom. K obetiam si v ramci ESSK predmetom spracovavanych informdcii
udaje o pohlavi, veku, socialnom postaveni a pribuzenskom vztahu pdachatela k obeti. Pocniic
od janudra 2017 bolo v ramci ESSK zavedené osobitné Statistické sledovanie trestnych cinov
spachanych v suvislosti s domdcim nasilim.

UKP P PZ je gestorom informacného systému ,Dennik vySetrovacich spisov*
(dalej len ,,DVS™). DVS je elektronickym protokolom vysetrovacich spisov utvarov
Policajného zboru vykondvajucich vySetrovanie a skratené vysetrovanie. Pocniuc od januara
2020 bolo v rdamci systemu DVS zavedené osobitné vyznacovanie vySetrovacich spisov
tkajucich sa problematiky domdceho nasilia poznamkou ,,domdce nasilie“, v nadvdznosti na
legislativne zmeny vo vyhlaske MS SR ¢. 618/2005 Z. z. o tvorbe spisu organmi ¢innymi v
trestnom konani a sudmi v zneni neskorsich predpisov s ucinnostou od 1. janudra 2020.
Statistické vidaje o protipravnych konaniach kvalifikovanych ako priestupok, ktoré objasiiujii
zakladné utvary PZ (obvodné oddelenia PZ) a prejedndvaju prislusné odbory vseobecnej
vnutornej spravy okresného uradu, vratane postupu tychto orgdanov podla prislusnych
ustanoveni zakona ¢. 372/1992 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov, su evidované
v ramci systemu Centralnej evidencii spravnych deliktov a priestupkov MV SR

Pism. e): V pravnom systéeme SR neexistuju Ziadne ustanovenia, ktoré by akymkolvek
sposobom diskriminovali Zenmy a nerovnocenne posudzovali Zeny a muzZov v pristupe k
spravodlivosti. V' poslednych rokoch bola v SR prijata séria noviel Trestného zakona,
Trestného poriadku a dalsich zdkonov, ktoré sa podstatnou mierou tykaju prdavneho
postihovania roznych foriem nasilia pachaného na Zendch a domaceho nasilia.

Prislusnici sluzby poriadkovej policie PZ pri pouceni ohrozenej alebo poskodenej osoby
poskytuju tymto osobam informacie, ktoré sa tykaju linky pomoci ohrozenym Zenam (Narodna
linka pre Zeny) a zaroven poskytuju aj informdcie o obcianskych zdruzeniach a neziskovych
organizaciach, ktoré poskytuju pomoc ohrozenym a poskodenym osobam. V roku 2019 sa
prislusnici odboru poriadkovej policie Prezidia Policajného zboru aktivne zucastnovali
pracovnych stretnuti zameranych na spustenie kampane MV SR pod nazvom ,,Od zajtra”,
ktorej cielom je zlepsSenie vysetrovania trestnych cinov domdceho nasilia, poskytovanie
efektivnejsej ochrany tyranym Zenam a zefektivnenie spoluprdce a zdielania informacii v tejto
oblasti medzi prislusnymi subjektmi (MS SR, Zbor vizenskej a justicnej straze a GP SR).
Odbor prevencie kriminality kancelarie ministra vnutra (dalej ,,OPK KMYV) aj
prostrednictvom Narodného projektu financovaného z Operacného programu Efektivna
verejna sprava, Europskeho socidalneho fondu s nazvom: *“ ZlepSenie pristupu obeti trestnych
¢inov k sluzbam a vytvorenie kontaktnych bodov pre obete” zlepsuje pristup Zien k
spravodlivosti pre vSetky formy ndsilia pachaného na Zenach. Jednou z aktivit bolo aj
vzdelavanie prislusnikov PZ v oblasti nasilia pachanom na Zenach, ako aj poskytovanie
pomoci obetiam trestnych cinov (vratane nasilia pachaného na Zendch). Poskytovanie
informacii pre obete trestnych cinov je zabezpecované v oblasti socidalnej, psychologickej a
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pravnej pomoci v Kontaktnych bodoch, jednotlivych krajskych miest (8 krajov v SR).
Informacné kancelarie maju byt v ramci udrzatelnosti zachované aj po 10/2020. “

Pravo na primerané byvanie

30.  Vybor je znepokojeny spravami, ze Romovia ¢elia mnohym prekazkam pri realizacii
svojho prava na primeranu zivotna uroveil. Medzi tieto prekazky patri niitené vyst'ahovanie z
rébmskych osad, nedostatok poskytovania ndhradného ubytovania v niektorych pripadoch
vystahovania a byvanie pre Romov, ktoré je oddelené od ostatnych casti spolo¢nosti.
Poskytované ubytovanie ma niekedy neadekvatnu kvalitu a chyba mu dolezita infrastruktura a
pracovné prilezitosti. Vybor je tiez znepokojeny tym, ze zmluvny S§tdt nezhromazd'uje
informacie o rozsahu bezdomovstva a ze neexistuje pristupné socialne byvanie (¢l. 2 a 11).

31.  Vybor odporuca, aby zmluvny Stat:

@ zabranil natenému vystahovaniu z rémskych osad vratane vymahania
trestnych sankcii po odsudeni za nezakonné vyst’ahovanie;

(b)  ak dojde k vyst'ahovaniu, s primeranymi procesnymi zarukami, poskytol
vSetkym obetiam alternativne ubytovanie;

(©) zabezpecil, aby bolo vSetko byvanie pre Roémov integrované do
spolocenstiev, malo primeranu kvalitu a umoziiovalo pristup k infrastruktire a
pracovnym prileZitostiam;

(d)  poskytol primerané a cenovo dostupné socialne byvanie;

(e zabezpecil, aby narodna stratégia prevencie a rieSenia bezdomovstva
zahrnala vypracovanie Statistik na sledovanie rozsahu bezdomovstva a zodpovedajicim
sposobom sa zameral na rieSenie socialneho byvania.

Gestor: Ministerstvo dopravy a vystavby SR

Spolupracujuce subjekty: Ministerstvo prace, socialnych veci arodiny SR, Ministerstvo
spravodlivosti SR, Urad splnomocnenkyne vlady SR pre roémske komunity

Anotacia Ministerstva dopravy a vystavby SR:

V' SR primarnu zodpovednost za obstaranie viastného byvania nesie obcan. Ciele a priority
SR v oblasti byvania su stanovené v ramcovom dokumente ,, Koncepcia statnej bytovej politiky
do roku 2020, ktoru schvalila vlada SR uznesenim ¢. 13 zo 7. januara 2015. Primarnym
cielom Statu v oblasti bytovej politiky je postupné zvySovanie celkovej urovne byvania tak, aby
bolo pre obyvatelstvo dostupné a aby si kazda domdcnost mohla zabezpecit primerané
byvanie.

V sulade so zamermi koncepcie Statnej bytovej politiky je na Slovensku vytvoreny systém
podpornych ekonomickych ndstrojov rozvoja byvania, ktoré su diferencované podla socialnej
situdcie zaujemcov o byvanie. V posobnosti Ministerstva dopravy a vystavby SR (dalej len
LMDV SR*) je dlhodobo zabezpeceny systém podpory obstaravania ndjomnych bytov
urcenych na socidlne byvanie prostrednictvom kombindacie dotdcii podla zdkona ¢. 443/2010
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Z. z. o dotaciach na rozvoj byvania a o socialnom byvani v zneni neskorsich predpisov a
zvyhodneného veru zo Stdatneho fondu rozvoja byvania.

Stat v oblasti byvania vytviara ndstroje a legislativne podmienky, ktoré motivujii obce
K vytvaraniu inkluzivnych lokdlnych bytovych politik. Realizacia a vyuzZivanie existujucich
nastrojov je v plnej kompetencii obci. K oblastiam, ktoré vylucne zavisia na samospravnom
rozhodovani obce, patria o.i. aj rieSenie potrieb ndahradného byvania, resp. ubytovania,
rozhodovanie 0 umiestneni novej vystavby socidlneho najomného byvania.

V sucasnosti za ucasti Sirokej pracovnej skupiny prebieha proces pripravy prvej ndarodnej
koncepcie prevencie a rieSenia bezdomovstva, ktorej gestorom je MPSVR SR.

Anotdcia Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR:

Pism. e): Prijatim zakona ¢. 112/2018 Z. z. sa vytvoril pravny ramec pre vznik Specifického
druhu registrovaného socidalneho podniku, tzv. socidalny podnik byvania, ktory ma za ciel
zabezpecovat primerané a dostojné byvanie pre konkrétne vymedzeny okruh fyzickych osob
po splneni zakonnych podmienok. Podporou vzniku socialneho a spolocensky prospesného
najomného byvania sa sleduje zvySenie dostupnosti byvania pre tie skupiny obyvatelstva,
ktoré si nedokdzu, alebo len so znacnymi tazkostami dokdzu zabezpecit zodpovedajuce
byvanie. Vymedzenim tohto druhu registrovaného socidlneho podniku v ramci ustanoveni
zakona ¢. 112/ 2018 Z. z. sa na Slovensku posilituje priestor pre rozvoj ndajomného byvania.
Vytvaranie a ndsledné fungovanie socidlnych podnikov byvania nemd nahrdadzat a ani
zasahovat’ do fungujiiceho modelu socidalneho byvania na Slovensku, ktory je zaloZeny na
kombindcii dotdcii z Ministerstva vystavby a dopravy Slovenskej republiky a vyhodne
dohodnutej pézicky zo Statneho fondu rozvoja byvania. V tomto pripade ide o doplnenie
vyssie uvedeného modelu. Podporou vzniku socialnych podnikov byvania sa sleduje podpora
socialnej integrdcie osob ohrozenych chudobou alebo socidlnym vylucenim, a ma tiez dosah
na podporu socialno-ekonomickej integracie marginalizovanych romskych komunit.
Predpokladom vzniku socialnych podnikov byvania je predpokladom komplexného
obsiahnutia socidalno — ekonomickej situacie takto Specifickych skupin obyvatelstva, a
zlepSenie ich postavenia v ramci spolocnosti, regionu, obce. Spolocensky prospesnym
najomnym byvanim v zmysle zdkona ¢. 112/2018 Z. z. sa rozumie poskytovanie byvania,
spravy, udrzby a obnovy bytového fondu prostrednictvom vystavby, prestavby alebo
obstarania bytov na ucely ich najmu fyzickym osobam, ktoré tvoria domdcnost a ktorych
mesacny prijem v uhrne neprevysuje Stvornasobok sumy Zivotného minima, alebo
prostrednictvom ndjmu bytov tymto fyzickym osobam. Spolocensky prospesné ndjomné
byvanie je socialnou sluzbou vseobecného zaujmu podla osobitného predpisu. Vizia
fungovania spolocensky prospesného ndjomného byvania na principe neziskovosti, resp.
prisne regulovaného zisku sa v novej legislative nielen ukotvila, ale stala sa podmienkou pre
poskytnutie viacerych foriem priamej ¢i nepriamej pomoci pre socidalne podniky.

V'SR v sucasnosti pravidelné zistovanie vyhradne o ludoch bez domova neexistuje. Dovodom
Jje ciastocne aj skutocnost, ze ludia bez domova predstavuju tzv. skrytu populdaciu, ktorej
zachytenie uplnym zistovanim je z hladiska persondlnych kapacit narocné a rovnako sa
nezhromazduju administrativne data, ktoré by predstavovali zdakladny subor pre vyberove
zistovania. Napriek tomu boli v SR realizované viaceré vyskumy, ktoré priniesli data aj o
ludoch bez domova. I5lo najmd o Scitanie obyvatelov, domov a bytov 2011, vyskum a scitanie
ludi bez domova v Bratislave a v mensej miere administrativne data v ramci sprav o socidalnej
situacii obyvatel’stva a Statistické zistovanie EU SILC. Jednym zo stanovenych cielov ¢innosti
MPSVR SR v blizkom obdobi je prave podpora pravidelného zberu vybranych dat o ludoch
bez domova za ucelom efektivneho nastavovania opatreni smerujucich k ukoncovaniu
bezdomovectva. S ohladom na druhu cast' predmetného odporucania — ,,zodpovedajucim
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sposobom sa zameral na riesenie socidalneho byvania*“, je nutné zohladnit skutocnost, Ze
pravne vymedzenie socialneho byvania je v gescii Ministerstva dopravy a vystavby SR.

Anotdcia Ministerstva spravodlivosti SR

Pism. a): MS SR upozornuje, Ze znenie odporucania v tomto bode, tak ako je naformulované
(v slovenskej aj v anglickej jazykovej mutacii), nedava zmysel. Jeho implementacia je teda
prinajmensom ohrozena.

Anotdcia Uradu splnomocnenkyne viady SR pre romske komunity:

Problematika tzv. muteného vystahovania sa dotyka spravidla rodin Zijucich v (obecnych)
ndajomnych bytoch. Casto krdt ide o rodiny nachddzajiice sa v zloZitej ekonomickej c¢i
socialnej situacii. Mesta a obce v takychto pripadoch casto vidia riesenie prave v ukonceni
najomnych zmluv s jednotlivymi najomcami a naslednom vypratanim predmetnych bytov. Na
jednej strane ide o legitimny ndastroj obecnej samospravy, ktory je casto odovodnovany
povinnostou predstavitelov mesta chranit’ a zveladovat verejny, resp. mestsky majetok. Na
druhej strane je tu vSak priestor pre systémové nastavenie bytovej a socidlnej politiky
prislusnej samospravy. Pravny poriadok SR upravuje jednotlivé ndleZitosti a predpoklady,
ktorych splnenie je nevyhnutnou podmienkou k vystahovaniu. V pripade ak aj po ukonceni
najomného vztahu ndjomca neoprdvnene uzZiva predmetny byt, legalnym rieSenim pre
viastnika nehnutelnosti je institut vypratania a to prostrednictvom sudnej zaloby na
prislusnom sude. Ak napriek pravoplatnému a vykonatelnému rozhodnutiu sudu viastnik
zotrvava v obydli, jeho nutené vystahovanie je mozné vylucne vo forme exekiicie. Pripadna
svojpomoc, alebo iné formy miteného vystahovania sii nepripustné. Urad splnomocnenkyne
viady SR pre romske komunity v tejto suvislosti, na zdklade podnetov dotknutych oséb alebo
samosprav, aktivne komunikuje s prislusnymi samospravami a v pripade, Ze vypratanie
nehnutelnosti je neodvratitelné, dba o legalnost vypratania — vratane zabezpecenia bytovych
ndahrad v pripadoch, kedy to zdkon ustanovuje. Urad taktiez pripravuje metodiku a
usmernenie pre samospravy, ako predchadzat vzniku obdobnych situdcii a v pripade, ak k nim
dojde, aké su zakonné moznosti na ich rieSenie.

Znizenie rozdielov v dostupnosti a kvalite byvania a zdkladnej infrastrukturnej vybavenosti
medzi priemerom populdacie v SR a prislusnikmi marginalizovanych romskych komunit a
podporovanie a odstranovanie ich rezidencnej segregacie, je taktiez globalnym cielom oblasti
byvania v Stratégii SR pre integraciu Romov 2020. Urad splnomocnenkyne aj v tejto
suvislosti vypracoval metodiku prestupného byvania a v spolupraci so Sekciou europskych
programov MV SR sa podiela na koordinovani vyzvy zameranej na zlepsené formy byvania
pre obce s pritomnostou marginalizovanych romskych komunit s prvkami prestupného
byvania. Sprostredkovatelskym organom projektu financovaného z operacného programu
Ludské zdroje je MV SR, pricom datum uzavretia v poradi 4. hodnotiaceho kola je 6. april
2020. Jednym z principov projektu je tzv. 3D princip (desegregdcia, destigmatizdcia,
degetoizdcia), ktory ma zabezpecit integraciu novej bytovej vystavby, ako aj pristup
obyvatelov k riadnej infrastrukture.

Vhodnou formou prevencie proti nutenému vystahovaniu je zvysSenie podielu prislusnikov
marginalizovanych komunit v legalnych obydliach, co je jednym z Cciastkovych cielov
Stratégie SR pre integraciu Romov 2020, a to prostrednictvom podpory viastnickeho byvania
v obciach s marginalizovanymi romskymi komunitami (dalej len ,MRK*) ako aj
prostrednictvom podpory vysporiadania pozemkov v obciach s MRK.
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V novej stratégii pre integraciu Romov, ktord sa bude vykondvat po roku 2020, Urad
splnomocnenkyne viady SR pre romske komunity, po dohovore s gestorom a spolupracujucimi
subjektmi, vytvori predpoklady pre implementdciu odporucania 31.

32.  Vybor odkazuje zmluvny §tat na svoju vSeobecnu pripomienku ¢. 7 (1997) k natenym
vystahovaniam.

Pristup k vode

33.  Vybor je znepokojeny nedostatocnym pokrokom pri zabezpecovani vody pre vSetkych
v nadvéznosti na jeho odportcanie z roku 2012 v tejto veci (E/C.12/SVK/CO/2, ods. 21). Je
hlboko znepokojeny tym, ze v krajine s vysokymi prijmami nemé velky poc¢et Romov, najma
tych v segregovanych komunitach, staly pristup k ¢istej vode (¢l. 2, 11 ods. 1 a 12 ods. 1).

34.  Vybor opakuje svoje predchadzajice odporucanie, aby zmluvny $tat podnikol
potrebné kroky na zabezpecenie primeranych a bezpecnych vodohospodarskych a
hygienickych sluZieb pre vSetkych svojich obyvatelov vratane obyvatelov Zijhcich vo
vidieckych oblastiach. Upozormuje tieZ zmluvny $tit na svoju vSeobecnu pripomienku ¢.
15 (2002) o prave na vodu.

Gestor: Ministerstvo zivotného prostredia SR

Anotacia Ministerstva zZivotného prostredia SR:

Ministerstvo zivotného prostredia SR si je vedomé Specifik suvisiacich s pristupom k vode
V kontexte marginalizovanych romskych komunit, beruc do uvahy prierezovy charakter
predmetnej problematiky. Potreba zabezpecenia pristupu k vode primeranej kvality a potreba
vybudovania zodpovedajicej infrastruktury je akcentovana v Stratégii SR pre integrdciu
Romov do r. 2020 a Vv Ak¢nom plane Stratégie SR pre integraciu Romov do r. 2020 na r.
2019-2020. Informacie o pristupe kvode Vromskych osidleniach su dostupné v Atlase
romskych komunit zr. 2004 a 2013, s aktualizovanymi udajmi z r. 2019. Porovnanie dat
Z Atlasu romskych komunit z vr. 2004 a 2013 ukazuje zlepSenie pristupu kvode v romskych
osidleniach. Komplexny charakter problematiky pristupu kvode v romskych osidleniach
podciarkuje aj skutocnost, Ze kompetencie v oblasti zabezpecenia pristupu kvode maju
V zmysle zakona ¢. 369/1990 o obecnom zriadeni obce. Komplexnost realizdcie opatreni na
lokdlnej urovni ilustrujui vyzvy spocivajuce v problematike viastnickych prav k pozemkom, ako
aj vo financnej a administrativnej narocnosti realizdacie takychto opatreni. Rezort Zivotného
prostredia Vv sucasnosti aktivaym spésobom prispieva k zlepseniu pristupu kvode formou
poskytovania financnych prostriedkov na vystavbu verejnych vodovodov, kanalizacii
a cistiarni odpadovych vod v ramci Operacného programu Kvalita Zivotného prostredia
(2014-2020). Zzdroje z Operacného programu Kvalita zivotného prostredia su urcené
predovsetkym pre aglomeracie nad 2000 obyvatelov. Uznesenim viady SR ¢. 521/2019 bol
schvaleny material ,, Financovanie rozvoja verejnych vodovodov (s dorazom pre obce do 2000
obyvatelov) a verejnych kanalizacii (s dorazom pre obce v aglomeraciach do 2000
ekvivalentnych obyvatelov) v SR pre roky 2020 — 2030°, vsulade s ktorym sa uklada
povinnost' zabezpecit' financné prostriedky na budovanie verejnych vodovodov a verejnych
kanalizacii vo vyske minimadlne 500 mil. eur z rozpoctu Environmentdlneho fondu v obdobi
rokov 2020-2030.

Pristup k zdravotnej starostlivosti
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35.  Vybor sa obava, ze v ustanoveniach o zdravotnej starostlivosti st systémové
nedostatky. Medzi ne patri infrastruktira nizkej kvality z dovodu nedostatku investicii,
obmedzené skriningové zariadenia, medzery v geografickom pokryti niektorych
zdravotnickych sluzieb a nizky pocet lekdrov a zdravotnych sestier v niektorych regionoch
(¢l 12).

Anotacia Ministerstva zdravotnictva SR:

Pokial’ ide o organizaciu a sposob financovania zdravotnej starostlivosti cestou verejného
zdravotného poistenia v SR je mozné konstatovat, Ze do systéemu su pravidelne investované
financné zdroje s cielom zabezpecit' ucastnikom systému (populacii SR) najvyssiu moznu
uroven zdravia s ohladom na existujice financné moznosti ekonomiky SR.
Populacny skrining musi spliiat vysoké poziadavky na kvalitu, MZ SR spolu s odbornymi
spolocnostami rokuje so zdravotnymi poistoviiami o diferencovani uhrad pri vyssej
(skriningovej) kvalite vykonu, ¢o by malo pésobit ako motivacny faktor pre zvysenie poctu
skriningovych zariadeni. Pocet skriningovych mamografickych pracovisk sa bude postupne
zvySovat.
MZ SR riesi systéemovo nedostatky v ramci zvysenia poctu lekarov a sestier.
,, Rezidentské studium* ako Specificka forma dalsieho vzdelavania je vyznamnym ndstrojom
stabilizacie pracovnej sily v zdravotnictve na vnutroStatnej urovni, pri ktorom na zaciatku
ministerstvo reagovalo na nedostatok vseobecnych lekarov a pediatrov v regionoch s cielom
zabezpecenia dostatocného poctu lekarov, znizenia ich vekového priemeru, ako aj zvysenia
kvality a dostupnosti vSeobecnej ambulantnej zdravotnej starostlivosti. V rokoch 2018 a 2019
MZ SR rozsirilo rezidentské Studium o Specializacné odbory pre lekarov: neurologia,
chirurgia, kardiologia, ortopédia, vnutorné lekdrstvo, detska psychiatria, urgentna medicina,
anestéziologia a intenzivna medicina, radiologia, geriatria, gynekologia a porodnictvo,
oftalmoldgia, urologia, urazova chirurgia, neonatoldogia, FBLR, otorinolaryngologia a
klinicka biochémia a o Specializacné odbory pre sestry: anestéziologia a intenzivna
starostlivost, inStrumentovanie v operacnej sdle a osetrovatel'ska starostlivost' v psychiatrii.
Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR zaviedlo do praxe tzv. stabilizacné pozicky.
Poskytuje sa Studentovi bakalarskeho Studijného programu osetrovatelstvo v dennej forme
Studia v Studijnom odbore oSetrovatelstvo a absolventovi bakalarskeho Studijného programu
osSetrovatelstvo v dennej forme sStudia v Studijnom odbore oSetrovatelstvo, ktory Studium
absolvoval alebo absolvuje v akademickom roku 2018/2019.
Cielom stabilizacnej pozicky je motivovat Studentov vysokych $kol v Studijnom programe
oSetrovatelstvo, aby po ukonceni Studia nevypadli zo systému poskytovania zdravotnej
starostlivosti a vykonavali zdravotnicke povolanie, na ktorého vykon sa pripravovali pocas
vysokoSkolského studia.

36.  Vybor odporica, aby zmluvny $tat pokracoval a posiliioval snahy investovat’ do
systétmu zdravotnej starostlivosti s cie’om zabezpecit’® vSetkym c¢lenom populacie
najvysSiu moznu troven zdravia.

Gestor: Ministerstvo zdravotnictva SR

Anotacia Ministerstva zdravotnictva SR:

SR organizuje system financovania zdravotnej starostlivosti na principe zdravotného
poistenia, ktoré je povinné pre vsetky osoby, s bydliskom resp. vvkonom ekonomickej cinnosti
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na uzemi SR (ak tieto osoby nie su v tom case ucastnikmi systéemu zdravotného zabezpecenia
iného clenského statu EU).

Zdravotna starostlivost je financovand zo zdravotného poistenia, do ktorého povinne
prispievaju vSetci ucastnici systemu. Vyska prispevkov je odvodend od vysky ich prijmu,
pricom za osoby s urcenym socialnym statusom (pre ktoré by platba poistného bola neumerne
zatazujuca — deti, dochodcovia, nezamestnani a pod.) plati poistné stat .

Narok na poskytnutie a uhradu zdravotnej starostlivosti maju vsSetci ucastnici systému, bez
ohladu na vysku ich dovtedajsich prispevkov do systemu (uplatnuje sa princip plnej
solidarity).

Teda pokial’ ide o organizaciu a sposob financovania zdravotnej starostlivosti cestou
verejného zdravotného poistenia v SR je mozné konstatovat, Ze do systéemu su pravidelne
investované financné zdroje s cielom zabezpecit ucastnikom systemu (populacii SR) najvyssiu
moznu uroven zdravia s ohladom na existujuce financné moznosti ekonomiky SR.

Obezita a uzivanie drog a alkoholu

37.  Vybor uznéava opatrenia na podporu zdravého zivotného S$tylu, ale je znepokojeny
spravami, ze obezita a uzivanie drog a alkoholu, rovnako ako choroby spojené s rizikovymi
faktormi spravania, zostavajii v zmluvnom State vysoké. Vybor okrem toho poznamenava, ze
sa nevyvija dostatocné usilie na podporu zdravého zivotného Stylu a reguldciu predaja
alkoholu alebo potravin a ndpojov detom. Obdva sa tieZ, ze medzi zdravotnymi vysledkami
tych, ktori maju alebo nemaju vysokoskolské vzdelanie, existuje vyrazny rozdiel (¢l. 12).

Anotacia Ministerstva zdravotnictva SR:

Organy verejného zdravotnictva sa v sulade so zakonom ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore
a rozvoji verejného zdravia v zneni neskorsich predpisov zameriavaju na ochranu, podporu
a rozvoj zdravia vSetkych obcanov SR. Opatrenia a iniciativy v oblasti verejného
zdravotnictva su cielené na kazdého obcana SR bez rozdielu.

V suvislosti s epidemickym ndarastom prevalencie obezity v celosvetovom meradle viada SR
schvalila Narodny akcny plan v prevencii obezity na roky 2015 — 2025, ktorého sucastou su
ulohy a aktivity, zamerané na znizenie vyskytu obezity detskej a dorastovej populacie. Zlé
stravovacie navyky a nizka fyzicka aktivita predstavuju vyznamné faktory obezity u dospelych,
rovnako ako aj u deti a mladych ludi. Uvedené faktory vedu k nadhmotnosti a obezite a v
dosledku toho sa moézu uplatnit nezavislé rizikové faktory chronickych neprenosnych
ochoreni. Cielom aktivit je komplexnym vykonom Stdtneho zdravotného dozoru, realizaciou
vychovnych aktivit v oblasti edukadcie matiek cestou materskych centier a zariadeni pre deti a
mladez prispiet k zniZeniu vyskytu detskej obezity. Gestorom projektu je Urad verejného
zdravotnictva SR a riesitelskymi pracoviskami tejto ulohy su vsetky Regionalne urady
verejného zdravotnictva v SR.

Aktivity boli realizované v styroch oblastiach:

a) Podpora zdravého Startu do Zivota

V' ramci edukacie matiek v materskych centrach sa pozornost zamerala najmd na
problematiku zdravej Zivotospravy deti formou predndasok, besied a konzultacii.

b) Podpora zdravsieho prostredia na Skoldach

Odborni pracovnici oddeleni hygieny deti a mladeze v skolskych jedalnach a v Skolskych
bufetoch vykonavaju kontroly predavaného sortimentu a kontroly dodacich listov
predavaného sortimentu potravin s cielom zistit, aké je percentudlne zastupenie ponukanych
tzv. zdravych druhov potravin a potravin s mnozstvom prebytocnej energie, resp. potravin s
vysokym obsahom soli, ktoré prispievaju k riziku vzniku nadhmotnosti az obezity. Priebezne
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sa vykonavala taktiez kontrola hygienickych podmienok pripravy a podavania stravy,
zostavovania jedalnych listkov, poctu stravujucich sa deti a mladeze, pestrosti stravy,
realizacie pitného rezimu deti a ich zapojenie do Skolského mliecneho programu a programu
Skolské ovocie, podpory poskytovania desiat vyrabanych a podavanych zo Skolskej kuchyne.
Snahou verejnych zdravotnikov je obmedzit' pristup k obcerstveniu a dalsim doplnkovym
moznostiam menej zdravych potravin v priestoroch skoly.

¢) Poskytovat’ nutricné vzdelavanie odbornym zamestnancom Skolského stravovania v ramci
projektov profesijnych zdruzeni

Odborni pracovnici sa zucastnuju pravidelnych porad pracovnikov Skolskeho stravovania,
organizovanych okresnymi uradmi. Vzdelavanie pracovnikov zariadeni skolského stravovania
sa vykondva priebezne pocas vykonu Statneho zdravotného dozoru, resp. osobnymi alebo
telefonickymi konzultaciami.

d) Podpora pohybovych aktivit

Pravidelne sa realizuje vykon cieleného Statneho zdravotného dozoru, zameraného na
monitoring hygienickych podmienok telovychovnych zariadeni u zZiakov zakladnych a
strednych $kol, vratane vonkajsich telovychovnych ploch z hladiska dodrzania poZiadaviek
prislusnej legislativy.

Sucastou Narodného akcného pldanu prevencie obezity je aj projekt COSI — Childhood
Obesity Survelliance Initiative - sucast’ Narodného akcéného planu prevencie obezity, ktorého
cielom je podpora zdravia a spravneho vyvoja deti na Slovensku. Uvedeny projekt bol
realizovany vo viacerych europskych krajinach.

V' oblasti problematiky alkoholu bol na zdklade odporucani Svetovej zdravotnickej
organizdcie vypracovany Uradom verejného zdravotnictva SR v spoluprdci s Ministerstvom
zdravotnictva SR (dalej len ,, MZ SR ) a medzirezortnou pracovnou skupinou Narodny akcny
plan pre problémy s alkoholom na roky 2013 — 2020. Akcny plan bol schvadleny v roku 2013 a
aktualizovany v roku 2017. Hlavnym zdamerom aktualizacie Narodného akcného planu pre
problémy s alkoholom na roky 2013 — 2020 je v prvom rade zvysit zdravotné uvedomenie o
rozsahu a povahe zdravotnych, socidalnych a ekonomickych ucinkov Skodlivého uzivania
alkoholu. Druhym vyznamnym cielom je oblast' kontroly predaja alkoholickych ndpojov,
kontroly veku kupujuceho, kontroly pozivania alkoholu na pracoviskach a v doprave.

Akcny plan realizacie Narodnej protidrogovej stratégie SR na obdobie rokov 2017 — 2020 v
rezorte zdravotnictva bol schvaleny v roku 2017. Je zamerany na 5 oblasti, ktorymi su
znizenie dopytu po drogach, zniZovanie ponuky drog, koordindacia; medzindrodna spoluprdca
a informacie, vyskum, monitorovanie a hodnotenie.

38.  Vybor odporuc¢a, aby zmluvny S$tat investoval do preventivnych kampani v
oblasti verejného zdravia a prijal opatrenia zamerané na skupiny a osoby, ktoré maju
zavazné zdravotné problémy a rizika. Zmluvny Stat by mal tiez zlepSit’ regulaciu
obchodovania s alkoholom, potravinami a napojmi pre deti, v sulade so suborom
odporucani Svetovej zdravotnickej organiziacie v oblasti marketingu potravin a
nealkoholickych napojov zameraného na deti (2010).

Gestor: Ministerstvo zdravotnictva SR

Anotacia Ministerstva zdravotnictva SR:

Legislativne je problematika predaja a ponuky vybranych ndpojov upravend vo vyhlaske MZ
SR ¢. 527/2007 z. z. o podrobnostiach o poziadavkach na zariadenia pre deti a mladez. V
zmysle § 8 ods. 3 citovanej vyhlasky musi prevadzkovatel zabezpecit, aby sortiment tovaru v
bufetoch, automatoch a inych formach ambulantného predaja zriadeného v ramci zariadenia

31



pre deti a mladez, ktory je dostupny Ziakom a detom, bol vyZivovo hodnotny a neobsahoval
najmd alkoholické napoje, napoje s obsahom kofeinu a chininu a tabakové vyrobky. Odborni
pracovnici odborov hygieny deti a mladeze uzko spolupracuju s Ministerstvom Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR pri priprave materidlno-spotrebnych noriem a receptur pre Skolské
stravovanie. V ramci aplikacie metodiky principov k materidalno-spotrebnym normam a
recepturam pre Skolské stravovanie v SR sa uvddza, Ze pri ponuke ndpoja k jedlu preferovat
podavanie cistej pitnej vody z vodovodu, pitnej vody ochutenej citronom a bylinkami,
privodnych 100%-nych ovocnych stiav spracovanych lisovanim, preferovat’ pouZivanie
ovocnych sirupov s najmenej 50% podielom ovocnej zlozky bez umelych farbiv a
konzervantov. Uvddza sa zniZenie obsahu pridaného cukru v jedlach a napojoch a podavanie
ovocnych cajov bez cukru. Co sa tpka poziadaviek na ovocné a zeleninové ndpoje, treba
preferovat Cerstvé Stavy s obsahom 100 % ovocia mierneho pdasma alebo zeleniny, ktoré
spliiajii poziadavky legislativy t.j. do ktorych nebol pridany cukor, sladidld, farbivd, arémy a
konzervacné latky. V roku 2019 v ramci Roku prevencie prebehla osvetova kampan a Sirenie
informacii pre populdaciu a pre rizikové skupiny o skriningovych programoch a moznostiach
prevencie chronickych neprenosnych ochoreni (dokument v TV, rozhovory v TV relacidach,
tlacové spravy a konferencie, interaktivne ,,crevo tour®, informacné materialy — letdky,
informacie na socialnych sietach, billboardy, ...), pricom v roku 2020 sa planuju dalsie
informacné kampane v spolupraci s pacientskymi organizdaciami a Narodnym onkologickym
institiitom. UVZ SR a RUVZ sa kazdorocne zapdjajii do osvety a edukdcie populdcie v ramci
roznych svetovych dni s cielom zvysit povedomie o rizikovych faktoroch a prevencii ochoreni.

Mentalne zdravie

39.  Beruc na vedomie uistenie zmluvného Statu, ze ukoncenie praxe pouzivania sietovych
posteli ako formy obmedzenia je prioritou, vybor je znepokojeny spravami, Ze sa stale
pouzivaju v tstavoch starostlivosti o duSevné zdravie, a to aj medzi det'mi. Obava sa tiez, ze
rozsiahle vynimky zo zadkazu takychto praktik v Zakone o socidlnych sluzbach z roku 2009
znamenali, Ze pacienti v tychto zariadeniach boli zranitel'ni rizikom poruSenia ich prava na
najvyssiu dosiahnutelnti uroven zdravotnej starostlivosti (¢l. 12).

40.  Vybor odporuca, aby zmluvny Stat vykonal vSetky potrebné kroky na ucinné
vykonavanie svojho zavizku, najst’ alternativy k pouZitiu sieovych posteli v
zariadeniach starostlivosti o dusevné zdravie. Zmluvny §tat by mal zrevidovat’ Zakon o
socialnych sluzbach z roku 2009 s ciePom odstranit’ vynimky zo ziakazu.

Gestor: Ministerstvo zdravotnictva SR

Spolupracujuci subjekt: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Anotacia Ministerstva zdravotnictva SR:

V ramci Slovenskej psychiatrickej spolocnosti SLS bola vo februadri 2019 zriadenad expertna
odborna pracovna skupina pre aktualizaciu existujucich Odbornych usmerneni MZ SR k
pouzivaniu obmedzovacich prostriedkov u pacientov v zdravotnickych zariadeniach
poskytujucich psychiatricku starostlivost (Vestnik MZ SR ¢. 25/2009) a vytvorenie tych, ktoré
chybaju prave v suvislosti s pouzivanim obmedzovacich prostriedkov tak, aby boli v sulade s
poziadavkami Eurdpskeho dohovoru na zabranenie mucenia a neludského ¢i ponizujuceho
zaobchdadzania alebo trestania (CPT) a podla Dohovoru OSN proti muceniu a inému
krutému, neludskému alebo ponizujiicemu zaobchddzaniu alebo trestaniu (CAT). Dalej sa
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pracuje na vytvoreni Standardného diagnostického a terapeutického postupu pri
elektrokonvulzivnej liecbe vrdtane osobitného informovaného suhlasu a poucenia formou
prilohy, taktiez vypracovanie osobitného dokumentu pojedndvajuceho o , nedobrovolnej
hospitalizacii* a osobitného dokumentu o ,,nedobrovolnej liecbe* s navrhom na legislativau
upravu a aktualizdaciu jednotného dokumentu o ,, Pravach a povinnostiach pacientov*. Cielom
je nielen vypracovanie zavdznych usmerneni vydanych MZ SR, ale aj navrh systéemu ich
vnutornej aj vonkajsej kontroly s mozZnostou spdtnovizobného kontrolného mechanizmu,
evidencie, registrov.

Planovana je vystavba ev. rekonstrukcia existujucich priestorov v piatich psychiatrickych
nemocniciach s kapacitou celkovo cca 100 l6zok /5x20/ /pokryvajucich geografické aj
personalne hladisko/, t. ¢. vo faze projektovej dokumentdicie a rozpoctu. Ako docasna
nahrada bezpecnostnych oddeleni do zaciatku ich realizacie v tychto psychiatrickych
nemocniciach sa t. ¢. planuje zriadenie cca 2 izolacnych miestnosti ich dobudovanim (ktoré
postupne ako prvé nahradia sietové postele) — aktualne sa pracuje na casovom
harmonograme a rozpocte na ich realizaciu. V ramci Slovenskej psychiatrickej spolocnosti
SLS bola vo februari 2019 zriadena expertna odborna pracovna skupina pre bezpecnostné
l6Zka, ktord sa bude podrobnejsie zaoberat touto otazkou, tiez monitoringom celého procesu
najmd v ramci spoluprace s MZ SR. V tejto suvislosti je planovana sluzobna cesta odbornikov
do zariadeni, kde je systém obmedzenych prostriedkov dobre zavedeny a etablovany podla
pozadovanych eurdopskych noriem aj CPT Standardov.

Anotdcia Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR:

Zakon o socialnych sluzbach v zariadeniach socialnych sluZieb neumozZiuje pouzivat' sietové
postele na ucely telesného obmedzenia prijimatela socidalnej sluzby. Ak je ohrozeny Zivot
alebo zdravie prijimatela alebo inych fyzickych osob pri poskytovani socidalnej sluzby, je
mozné v sulade s §10 zakona o socialnych sluzbdach pouzit' iné prostriedky telesného alebo
netelesného obmedzenia a to len na cas nevyhnutne potrebny na odstranenie priameho
ohrozenia, pricom pred prostriedkami telesného obmedzenia (napr. pouzitie roznych ichopov,
umiestnenim prijimatela do Specidalnej miestnosti alebo pouzitie liekov) sa uprednostiuje
pouczitie netelesného obmedzenia (napr. verbalna komunikacia). Kazdé pouzitie obmedzenia je
poskytovatel’ povinny zapisat’ do registra obmedzeni a informovat o tom Ministerstvo prdce,
socialnych veci a rodiny SR. Ministerstvo, ako orgdn dohladu nad poskytovanim socidlnych
sluzieb, v pripade zretela hodnych situdcii v zaujme ochrany klienta, preskumava
opravnenost pouzitia obmedzenia.

V pripade pouzivania prostriedkov telesného obmedzenia v zariadeniach socialnych sluzieb
prichadza k porusovaniu prav prijimatelov socidlnych sluzieb garantovanych zdkonom 0
socialnych sluzbach, ale v neposlednom rade k porusovaniu ludskych prav prijimatelov
socidlnych sluzieb garantovanych Ustavou SR. Zdkon o socidlnych sluzbdch povazuje takyto
postup za spravny delikt (§ 101 zdkona), za ktory MPSVR SR ukladd poskytovatelovi
socialnej sluzby pokutu do vysky 2 000 €.

Sexualne a reprodukéné zdravie
41.  Vybor je hlboko znepokojeny tym, ze Zeny v zmluvnom State Celia mnohym
prekazkam v oblasti sluzieb sexudlneho a reprodukéného zdravia, vratane pristupu k

bezpecnym interrupcidm a antikoncepcii, pricom k d’alSiemu obmedzeniu ich prav dojde aj
Vv pripade ak parlament schvali naposledy predlozené legislativne navrhy.
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Anotacia Ministerstva zdravotnictva SR:

Prioritou SR je rovny pristup pri zabezpeceni dostupnej a kvalitnej zdravotnej starostlivosti
pre VvSetkych obcanov vratane dodrziavania vsetkych ludskopravnych aspektov. Narodna
legislativa v plnej miere zohladnuje prdava pacientov podla medzindarodnej legislativy a
dohovorov. MZ SR dorazne dba o to, aby mali vsetci pacienti dostojné podmienky.

Z hladiska bezpecnosti a kvality poskytnutia zdravotnej starostlivosti sa umelé prerusenie
tehotenstva vykonava v zdravotnickom zariadeni, co je uvedené aj v zdakone ¢. 73/1986 Zb. o
umelom preruSeni tehotenstva.

Podla § 6b ods. 1 zakona ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbdach suvisiacich s
poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len
,,zdkon o zdravotnej starostlivosti) podmienkou vykonania umelého prerusenia tehotenstva
je pisomny informovany suhlas po predchddzajiicom pouceni. Takyto informovany suhlas
musi obsahovat datum jeho udelenia a podpis Zeny Ziadajiucej o umelé prerusenie tehotenstva
alebo jej zakonného zdstupcu.

Pisomné informacie o umelom preruseni tehotenstva su prilohou k Vyhlaske MZ SR ¢.
417/2009 Z. z. ktorou sa ustanovuju podrobnosti o informaciach poskytovanych Zene a
hlasenia o poskytnuti informacii, vzor pisomnych informadcii a urcuje sa organizdcia
zodpovednd za prijimanie a vyhodnocovanie hlasenia. EXistuje moznost vykonania
interrupcie zo zdravotnej indikacie — zdravotny vykon je plne hradeny z verejného
zdravotného poistenia.

Postuidenie Ziadosti o registraciu humanneho lieku (vo vztahu k antikoncepcii) a Rozhodnutie
o registracii humannych liekov je podla § 129 ods. 2 pism. e) bod 2 zakona o liekoch v
kompetencii Statneho tistavu pre kontrolu lieciv (dalej len “Statny vstav”). Zdarover v jeho
kompetencii je v zmysle §129 ods. 2 pism. f) zakona o liekoch vykondvat dohlad nad
humannymi liekmi, zaznamendvat a vyhodnocovat oznamenia o neZiaducich ucinkoch
humannych liekov.

Smernicu 2001/83ES Europskeho parlamentu a rady zo 6. novembra 2001, ktorou sa
ustanovuje zakonnik spolocenstva o humannych liekoch udava akym sposobom sa mozu lieky
uvadzané na trh triedit. Lieky sa mozu triedit na liek viazany na lekarsky predpis a liek
neviazany na lekarsky predpis. Na tento ucel sa pouziju kritéria ustanovené v clanku 71 ods.
1.

V pripade, ak dojde k poruSeniu zdkladnych ludskych prav a slobéd, existuje v SR ucinny
mechanizmus na ich ochranu prostrednictvom nezavislého sudnictva.

Dohlad nad poskytovanim zdravotnej starostlivosti vykondava podla § 18 ods. I pism. b)
zdkona ¢. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach, dohlade nad zdravotnou starostlivostou
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou
tym, ze dohliada na spravne poskytovanie zdravotnej starostlivosti.

42.  Vybor odporuca, aby zmluvny §tat:

@) zaistil, aby bola za vSetkych okolnosti prostrednictvom narodného
zdravotného poistenia dostupna Skala antikoncep¢nych a interrupénych metod;

(b)  zakazal akékolvek vystavenie Zien neobjektivnym alebo lekarsky
nespravnym informaciam o rizikach interrupcie, ktoré brania ich pristupu k sluzbam v

oblasti sexualneho a reprodukéného zdravia;

(©) poskytol v§etkym zdravotnickym pracovnikom odbornu pripravu v oblasti
Pudskych prav, pokial’ ide o reprodukéné prava Zien vratane prav romskych Zien;
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(d)  zabezpecil komplexni ochranu sukromia Zien pocas procesu umelého
preruSenia tehotenstva;

(e)  predchadzal akémukol'vek d’alSiemu upadku v suvislosti s pravami Zien
na sexualne a reprodukc¢né zdravie;

) zaviedol povinni a veku primerani vychovu v oblasti sexuilneho a
reprodukéného zdravia na vSetkych urovniach.

Gestor: Ministerstvo zdravotnictva SR

Spolupracujuci subjekt: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Anotacia Ministerstva zdravotnictva SR:

Pism. a): Vietky Zeny na Slovensku maju dostatocny pristup k antikoncepcnym metodam.
Podla tidajov z databdzy registrovanych liekov v Statnom iistave pre kontrolu lieciv, je
aktudlne v SR registrovanych a teda dostupnych cca 387 druhov pripravkov hormonalnej
antikoncepcie a cca 13 druhov kontraceptiv na lokdlne pouzitie, ktoré moze Zene predpisat
poskytovatel zdravotnej starostlivosti. Tieto kontraceptiva, ako aj iné formy antikoncepcie nie
su hradené z verejného zdravotného poistenia, avsak v pripade, Ze je ich pouZitie medicinsky
odovodnené, mozu byt uhradené zdravotnou poistoviiou z verejného zdravotného poistenia.
Pristup k prezervativom je zabezpeceny ich volnym predajom v obchodnej sieti

Pism. b): Prioritou SR je rovny pristup pri zabezpeceni dostupnej a kvalitnej zdravotnej
starostlivosti pre vSetkych obcanov vratane dodrziavania vsetkych ludskopravnych aspektov.
Narodna legislativa v plnej miere zohladnuje prdava pacientov podla medzindrodnej
legislativy a dohovorov. MZ SR dorazne dba o to, aby mali vsSetci pacienti déstojné
podmienky.

Z hladiska bezpecnosti a kvality poskytnutia zdravotnej starostlivosti sa umelé prerusenie
tehotenstva vykondava v zdravotnickom zariadeni, co je uvedené aj v zdakone ¢. 73/1986 Zb. o
umelom preruSeni tehotenstva.

Podla § 6b ods. 1 zdkona o zdravotnej starostlivosti podmienkou vykonania umelého
preruSenia tehotenstva je pisomny informovany suhlas osoby po jej predchadzajucom
pouceni.

Pism. c): Vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov, ktori sa podielaju na poskytovani
zdravotnej starostlivosti tykajucej sa reprodukcného systému o0sob je sucastou obsahu
teoretickych vedomosti minimdlnych Standardov prislusnych Specializacnych Studijnych
programov a certifikacnej pripravy. V zdravotnickom povolani lekar ide o Specializacny
odbor gynekologia a porodnictvo, urologia a reprodukcnd medicina. V zdravotnickom
povolani pérodna asistentka je to Specializacny odbor porodnd asistencia v rodine a
komunite.

Vzdelavanie v problematike ludskych prav prebieha systematicky v ramci pripravy na vykon
zdravotnickych povolani (pregradudlne vzdelavanie) a aj v dalsSom vzdelavani zdravotnickych
pracovnikov v prislusnych Specializacnych Studijnych programoch.

Pism. d): Prioritou SR je rovny pristup pri zabezpeceni dostupnej a kvalitnej zdravotnej

starostlivosti pre vSetkych obcanov vratane dodrziavania vsetkych ludskopravnych aspektov.
Narodna legislativa v plnej miere zohladnuje prdava pacientov podla medzinarodnej
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legislativy a dohovorov. MZ SR dorazne dbd o to, aby mali vsetci pacienti dostojné
podmienky.

Z hladiska bezpecnosti a kvality poskytnutia zdravotnej starostlivosti sa umelé prerusenie
tehotenstva vykonava v zdravotnickom zariadeni, co je uvedené aj v zdkone ¢. 73/1986 Zb. o
umelom preruseni tehotenstva. V zmysle ust. § 18 ods. 1 az 3 zdakona ¢. 576/2004 Z. z. o
zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov poskytovatel’ je povinny udaje zo zdravotnej
dokumentdcie spracuvat, poskytovat a spristupniovat v sulade s tymto zakonom a osobitnymi
predpismi. Suhlas dotknutej osoby na spracuvanie, poskytovanie a spristupniovanie udajov zo
zdravotnej dokumentdcie sa za podmienok ustanovenych tymto zdkonom a osobitnym
predpisom nevyzaduje. Kazdy, komu sa poskytnu alebo spristupnia udaje zo zdravotnej
dokumentdcie podla tohto zdkona alebo osobitného predpisu, je povinny zachovavat o nich
mlcanlivost’ a zabezpecit ich ochranu tak, aby nedoslo k ich strate alebo zneuzitiu. Na zdklade
§ 11 ods. 9 pism. f) zdakona ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s
poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, pri
poskytovani zdravotnej starostlivosti ma kazdy pravo za podmienok ustanovenych tymto
zakonom medzi inymi na zachovanie mlcanlivosti o vsetkych udajoch tykajucich sa jeho
zdravotného stavu, o skutocnostiach suvisiacich s jeho zdravotnym stavom, ak v pripadoch
ustanovenych osobitnym predpisom nie je zdravotnicky pracovnik zbaveny tejto mlcanlivosti.
V zmysle § 80 ods. 3 zdakona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizdciach v zdravotnictve a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov zdravotnicky pracovnik je povinny zachovavat mlcanlivost o
skutocnostiach, o ktorych sa dozvedel v suvislosti s vykonom svojho povolania.

Pism. e): Prioritou SR je rovny pristup pri zabezpeceni dostupnej a kvalitnej zdravotnej
starostlivosti pre vsetkych obcanov vratane dodrziavania vsetkych ludskopravnych aspektov.
Narodna legislativa v plnej miere zohladnuje prava pacientov podla medzindarodnej
legislativy a dohovorov. MZ SR dorazne dba o to, aby mali vsetci pacienti dostojné

podmienky.

Anotacia Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR:

Sexualna vychova sa ako samostatny predmet nepripravuje. V Slovenskom Skolskom systéme
je na zakladnych a strednych Skolach vztahovy ramec sexudlnej vychovy zahrnuty
v predmetoch biologia, eticka vychova, ndbozenskda vychova, obcianska vychova aV
prierezovej téme osobnostny a socidlny rozvoj. V Skole maju Ziaci vychovu k manzZelstvu
a rodicovstvu, ucia sa o fungovani rodiny, diskutuju o otazkach sexuality, vysvetluju priciny a
rizika predcasného sexu. Vysvetluju proces oplodnenia, proces reprodukcie a individualneho
vyvinu, poznaju moznosti antikoncepcie a planovaného rodicovstva, ucia sa o pohlavnych
a sexudlne prenosnych chorobdach, o mikroorganizmoch, ktoré ich spésobujui, o moznostiach
ako chorobam predchadzat, o zdravom Zivotnom §tyle, intimnej hygiene. Ziaci sa orientujii
V prislusnych informacidach, pripravuju projekty k tejto téme, uskutocnuju ich a prezentuju.
Skoly majii moznost vo svojom §kolskom vzdeldvacom programe v ramci volitelnych hodin
vytvorit predmet sexuadlna vychova.
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43. 'V tejto suvislosti Vybor upozoriuje zmluvny S§tit na svoju vSeobecni
pripomienku ¢. 22 (2016) o prave na sexualne a reprodukéné zdravie.

Sexuélne a reprodukéné zdravie romskych Zien

44.  Vybor je hlboko znepokojeny spravami, ze rémske zeny, ktoré hladaju zdravotnu
starostlivost o matku, Celia v podrodniciach segregécii, obtazovaniu a poniZovaniu,
zanedbavaniu, fyzickému obmedzovaniu a zlému zaobchadzaniu pocas pérodu a porusovaniu
povinnosti ziskat" informovany suhlas v savislosti s lekarskym oSetrenim. Vybor je d’alej
znepokojeny skutocnost’ou, Ze v zmluvnom State doslo k nasilnej sterilizacii romskych zien, a
je vel'mi znepokojeny absenciou primeraného pristupu k opravnym prostriedkom pre obete
(¢l. 2a12).

Anotacia Ministerstva zdravotnictva SR:

S cielom odstranit nedostatky, ktoré by mohli viest k vyskytu takzvanych nezdkonnych
sterilizacii SR prijala systéemoveé, legislativne a iné praktické opatrenia. Bol zavedeny institut
informovaného suhlasu, ktory je definovany v zdkone o zdravotnej starostlivosti. § 6
citovaného zdkona ustanovuje oSetrujucemu zdravotnickemu pracovnikovi povinnost
informovat’ o ucele, povahe, nasledkoch a rizikach akéhokolvek poskytnutia zdravotnej
starostlivosti. Poucenie vykondva zdravotnicky pracovnik zrozumitelne, ohladuplne, bez
natlaku a s moznostou a dostatocnym casom slobodne sa rozhodnut pre informovany suhlas a
primeranej rozumovej a volovej vyspelosti a zdravotnému stavu osoby, ktorti md poucit.
Zdravotny vykon sterilizacia definuje § 40 zdkona o zdravotnej starostlivosti ako zabranenie
plodnosti bez odstranenia alebo poskodenia pohlavnych zliaz osoby. Podmienky sterilizacie
su osobitne, efektivne a systémovo upravené v tomto zakone. Sterilizaciu mozno vykonat' len
na zaklade pisomnej Ziadosti, ktoru osoba poddva poskytovatelovi, ktory sterilizaciu
vykonava, a pisomného informovaného suhlasu po predchadzajiicom pouceni osoby plne
sposobilej na pravne ukony alebo zdkonného zdstupcu osoby nesposobilej dat” informovany
Suhlas alebo na zaklade rozhodnutia sudu na zaklade Ziadosti zakonného zastupcu. Poucenie
predchadzajuce informovanému suhlasu sa musi poskytnut' sposobom ustanovenym v
citovanom zdkone a musi zahriat informdcie o alternativnych metodach antikoncepcie a
planovaného rodicovstva, moznej zmene Zivotnych okolnosti, ktoré viedli k Ziadosti o
sterilizaciu, medicinskych doésledkoch sterilizacie ako metdde, ktorej cielom je nezvratné
zabranenie plodnosti a moznom zlyhani sterilizdacie. Sterilizdciu nemozno vykonat skor ako 30
dni po informovanom suhlase. Legislativa obsahuje vzory informovaného suhlasu v Statnom
jazyku a v jazykoch narodnostnych mensin. MZ SR bola v roku 2003 vytvorend skupina
znalcov, ktorych cielom bolo zistenie skutkového stavu nezakonnych sterilizacii na vizemi SR.
Sprava o vysledkoch kontrolnej skupiny bola ndsledne predlozena Vyboru NR SR pre ludské
prava a narodnostné mensiny. MZ SR od roku 2004 nedisponuje informdciou o Ziadnom
novom vykonani sterilizacie bez informovaného suhlasu, respektive Ziadnym novym podnetom
na presetrenie poskytnutia zdravotnej starostlivosti v suvislosti so sterilizaciou (resp.
sterilizaciou bez informovaného suhlasu). MozZeme teda predpokladat, Ze opatrenia, ktoré SR
zaviedla, su ucinné.

45.  Vybor nalieha na zmluvny $tat, aby:
@ uplne zakazal segregaciu romskych Zien v porodniciach a verbalne, fyzické

a psychické nasilie vo¢i romskym Zenam, ktoré vyhl'adavaji zdravotnu starostlivost’ o
matku;
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(b)  zabezpedil aplné, nezavislé a transparentné vySetrovanie pripadov nitenej
sterilizacie romskych Zien vratane spolupachatel’stva akychkol’'vek Statnych tiradnikov a
v pripade potreby uplatnil disciplinarne a trestné sankcie;

(©) poskytol primerané, Gcinné a vcéasné napravné prostriedky vSetkym
obetiam nutenej sterilizacie, vratane odSkodnenia a zaruky, Ze sa to nebude opakovat’.

Gestor: Ministerstvo zdravotnictva SR

Spolupracujuci subjekt: Ministerstvo vnutra SR, Ministerstvo spravodlivosti SR, Urad
splnomocnenkyne vlady SR pre romske komunity

Anotacia Ministerstva zdravotnictva SR:

Pism. a): Organizacia Zdravé regiony je prispevkovou organizaciou MZ SR, ktorej poslanim
je realizdcia a rozvoj docasnych vyrovndvacich opatreni v oblasti zdravia. Napliia jeden z
globalnych cielov viadneho strategického dokumentu ktorym je zlepsenie situdcie Romov vo
vylucenych v komunitach v oblasti zdravia — Stratégia SR pre integraciu Romov do 2020.

Je realizatorom Narodného projektu Zdravé komunity 24, ktory je financovany z Europskeho
socidalneho fondu a Eurdpskeho fondu socidlneho rozvoja v rdamci Operacného programu
Ludské zdroje.

Cielom  tohto projektu je :zlepsit zdravotny stav a  podmienky pre zdravie v
marginalizovanych romskych komunitach prostrednictvom intervencii v oblasti socialnych
determinantov zdravia. lde predovsetkym o znizenie bariér v pristupe k zdravotnej
starostlivosti (vratane zvySenia dostupnosti sluzieb zdravotnej starostlivosti a informovanosti
obyvatelov . MRK v oblasti zdravotnej starostlivosti a prevencie), zvySenie zdravotnej
gramotnosti (vratane zvysenia miery povedomia v oblasti zdravotnej starostlivosti obyvatelov
MRK) a zlepSenie so zdravim suvisiacim spravanie (predovSetkym zniZenie rizikovosti
Zivotného Stylu).

V ramci zlepsovania pristupu zdravotnej starostlivosti u marginalizovanych romskych Zien na
gynekologicko-porodnickych oddeleniach, MZ SR pripravilo, prostrednictvom projektu
Zdravée komunity, pilotné zavedenie pracovnych pozicii asistentov osvety zdravia v
nemocniciach (a teda na gynekologicko-pérodnickych oddeleniach). Asistenti osvety zdravia
su vSetci zamestnanci z radov romskeho obyvatelstva, ktori su kontinualne vzdeldvani v
oblasti asistencie zdravotnej starostlivosti, ako aj reprodukcného zdravia. Predstavuju
klucovy element v pripade burania socidlnych bariér pri poskytovani zdravotnej starostlivosti
pre romske mensiny. Asistenti osvety zdravia identifikuju a prepdjaju Specidlne potreby
romskych Zien na jednej strane a poziadavky zdravotnickeho persondlu na druhej strane so
zretelom na interkulturny pristup. Tymto spésobom bude mozné monitorovat pripadné znaky
segregdacie romskych Zien pri poskytovani zdravotnej starostlivosti.

Jadro prace Zdravych regionov spociva predovsetkym v cinnosti Asistentov osvety zdravia
priamo v marginalizovanych romskych komunitach prostrednictvom tzv. zdravotnej medidcie,
Specifického druhu komunitnej prace zameranej na preklenovanie komunikacnych bariér,
Sireni zdravotnej osvety a psychosocialnej podpore ludi, ktori Ziju vo vylucenych lokalitach.

V' priemere 85 % zamestnancov Zdravych regionov su Romovia so znalostou romskeho
jazyka, ktory je zasadnym pre pracu s obyvatelmi MRK.
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Anotacia Ministerstva vautra SR:

Pism. b): Vsetky pripady udajnych nedobrovolnych sterilizacii romskych Zien z minulosti boli
organmi cinnymi v trestnom konani riadne vySetrené v sulade s platnou legislativou. V
pripade udajnych nedobrovolnych sterilizacii romskych zien z minulosti konal vtedajsi
Krajsky urad justicnej policie Policajného zboru Kosice. Diia 28. decembra 2007 vysSetrovatel
Policajného zboru uznesenim podla § 215 ods. 1 pism. b) Trestného poriadku trestné stihanie
zastavil, pretoze tento skutok nie je trestnym c¢inom a nie je dovod na postupenie veci. Proti
predmetnému uzneseniu podal za dotknuté osoby 4. janudra 2008 ich splnomocneny zastupca
staznost. Dna 19. februara 2008 dozorujuci prokurator Krajskej prokuratury v KoSiciach
uznesenim podla § 193 ods. 1 pism. c) Trestného poriadku predmetnu staznost zamietol ako
nedovodnu. Uznesenie vySetrovatela o zastaveni trestného stihania v tejto veci je
pravoplatné. Vykonanym vysetrovanim boli zhromazZdené vsetky dosiahnutelné dokazy
potrebné na zistenie skutkového stavu veci a objasnenie skutocnosti vyznamnych pre
rozhodnutie. Z vysledkov vykonaného vysetrovania vyplynulo, Ze neboli zistené nasilné
sterilizacie ako ani dalsie utoky na reprodukcnu slobodu Romov na Slovensku a ani jedna
sterilizacia nebola vykonand s umyslom zabranit rodeniu deti v etnickej skupine Romov na
Slovensku.

V tejto suvislosti je potrebné poukdzat na spravu Komisara Rady Europy pre ludské prava z
29. marca 2006 (CommDH(2006)5): ,,33. Tvrdenia o ndsilnych a nutenych sterilizacidach Zien
romskeho povodu na Slovensku boli posudzované ako mozné zdavazné porusenie ludskych
prav, a preto boli viddou SR brané velmi vazne. Znacné usilie bolo vynalozené na ich
dokladné preskumanie. Nad ramec trestného vysSetrovania bola zriadend odborna lekarska
insSpekcia z institucii poskytujucich zdravotnu starostlivost’ a bol vyziadany znalecky posudok
Lekarskej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave. Nebolo potvrdené, Ze vilada SR
podporovala organizovanu diskriminacnu sterilizacnu politiku. Viada prijala legislativne a
praktické opatrenia za ucelom odstranenia administrativnych nedostatkov zistenych pocas
vySetrovania a za ucelom predchadzania vyskytu podobnych situacii v buducnosti.

V pripade vyskytu novych pripadov nutenych sterilizacii ma ktokolvek mozZnost obratit sa na
organy cinné v trestnom konani a podat trestné oznamenie na policii alebo prokurature. V
pripade oznamenia novych pripadov bude tymto zo strany organov cinnych v trestnom konani
venovana nalezitd pozornost, kazdy jednotlivy pripad bude vyhodnoteny a realizovany v
sulade s platnou legislativou.

Anotacia Ministerstva spravodlivosti SR:

Pism. c): Prostriedkom pravnej reparacie je podanie zaloby na ochranu osobnosti podla §11
a nasl. Obcianskeho zdkonnika a nakoniec podanie staznosti na Ustavnom siide SR podla ¢l.
127 ods. 1 Ustavy SR ak o ochrane tychto prav a slobéd nerozhoduje iny sid.

Nedostatky v tom case platnej pravnej upravy tykajucej sa informovaného suhlasu pri vykone
sterilizacii, na ktoré uz v minulosti poukdzali vnutrosStdtni znalci a medzinarodné organy,
viedli v roku 2004 k prijatiu zakona o zdravotnej starostlivosti, ¢im sa zosuladili prava
pacientov s medzinarodnymi standardmi.

Anotdcia Uradu splnomocnenkyne viady SR pre romske komunity:

K predmetnym odporucaniam (predovsetkym k bodu (a) uvadzame, Ze medzi ciele Stratégie
SR pre integraciu Romov 2020 z oblasti Zdravia, okrem inych, patri zabezpecenie dostojnych
a spravodlivych podmienok v zdravotnickych zariadeniach, vratane citlivého pristupu
zdravotnickych pracovnikov k prislusnikom romskych komunit. Konkrétnymi opatreniami,
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ktoré majii byt v siicinnosti Uradu splnomocnenkyne viddy SR pre réomske komunity v tejto
oblasti realizované, je napr. vytvorenie Studijného programu dalsieho vzdeldvania pre
vybrané zdravotnicke povolania v tematickej oblasti prace s marginalizovanymi romskymi
komunitami a zvySenie a rozsSirenie poctu asistentov osvety zdravia v nemocniciach vo
vybranych okresoch. Vytvorenie Studijného programu a jeho aplikacia ma potencial zabranit,
resp. znizit riziko individudlnych zlyhani zdravotnickeho persondlu a tak znizit riziko vzniku
dalsich pripadov segregacie, diskrimindcie ¢i nedostojného spravania sa voci pacientkam a
pacientom romskeho povodu.

Urad splnomocnenkyne viddy SR pre romske komunity v snahe prispiet’ k lepSiemu pristupu k
zdravotnej starostlivosti zabezpecil preklad poucenia a informovaného suhlasu pacienta/
pacientky do romskeho jazyka. Material bol distribuovany do vybranych nemocnic v tych
mestach, kde je najvyssi odhadovany podiel prislusnikov romskeho obyvatelstva — na zaklade
udajov z Atlasu romskych komunit.

V novej stratégii pre integrdciu Rémov, ktord sa bude vykondvat po roku 2020, Urad
splnomocnenkyne viady SR pre romske komunity, po dohovore s gestorom a spolupracujucimi
subjektmi, vytvori predpoklady pre implementdciu odporucania 45.

Sexualne a reprodukéné zdravie migrujicich Zien

46.  Vybor je znepokojeny tym, Ze mnoho migrantick bez dokladov nema pristup k
zdravotnej starostlivosti o matku pocas tehotenstva a porodu v désledku roznych finanénych,
pravnych a politickych prekazok, pretoze nespliaju kritérid Gcasti na systéme verejného
zdravotného poistenia. V dosledku toho musia znédsat’ vSetky ndklady na aktkol'vek
prenatalnu starostlivost, ktord potrebuji pocas tehotenstva, vratane pohotovostne]
starostlivosti (€l. 2 a 12).

47.  Vybor odporica, aby zmluvny $tat odstranil zakony a politiky, ktoré obmedzuju
pristup cudziniek, ktoré sa neopravnene zdrZiavaji na tzemi SR k neodkladnej
porodnickej starostlivosti a kvalifikovanej starostlivosti pocas tehotenstva a pérodu.

Gestor: Ministerstvo zdravotnictva SR

Spolupracujtici subjekt: Ministerstvo vnutra SR

Anotacia Ministerstva zdravotnictva SR:

Nezdokumentovand migrantka (a vo vseobecnosti kazdd osoba, ktora nie je ucastnikom
systému verejného zdravotného poistenia v SR) v pripade potreby poskytnutia neodkladnej
zdravotnej starostlivosti mad narok na jej poskytnutie. Dovolujeme si zaroven upozornit, ze ak
tato osoba nema poistné krytie (Ci uz cez zdravotné poistenie iného clenského statu alebo cez
komercné poistenie liecebnych ndkladov), ma povinnost uhradit' cenu za poskytnutu
zdravotnu starostlivost. Na strane poskytovania neodkladnej zdravotnej starostlivosti ale
obmedzenie nie je, neodkladna zdravotna starostlivost poskytnuta ma byt.

Anotacia Ministerstva vnutra SR:

Ziadatelom o udelenie azylu je poskytovand neodkladnd zdravotnd starostlivost tak, ako je
ustanovené v § 22 ods. 5 zakona ¢. 480/2002 Z. z. o azyle a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov. Neodkladna starostlivost je aj zdravotna starostlivost
poskytovana pri porode. V pripadoch hodnych osobitného zretela, ak sa na zaklade
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individudlneho posudenia zdravotného stavu Ziadatela zistia osobitné potreby na poskytnutie
zdravotnej starostlivosti, ministerstvo uhradi aj poskytnutie tejto zdravotnej starostlivosti.

Predskolské vzdelavanie

48.  Vybor je znepokojeny nizkou mierou zapisu deti do predskolského vzdelavania. Tato
nizka miera zapisu je vysledkom malych investicii do predskolského vzdeldvania,
obmedzenych urovni podpory rodin a pretrvavania stereotypov tykajuacich sa rodovych uloh.
Vybor pripomina zmluvnému §tatu vyznam boja proti stereotypom a investovania do prvych
rokov, pokial’ ide o pripravu deti na dosiahnutie dobrych vysledkov vzdelavania (¢l. 10 a 13).

Anotacia Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR:

Absolvovanie predprimdarneho vzdeldvania v materskych Skolach v SR je dobrovolné,
prihlasenie zdlezi od rozhodnutia rodicov deti. Je potrebné zdoraznit, ze metodika zistovania
zaskolenosti deti je v roznych Statoch rozdielna. Rozdielne su aj kapacity materskych $kol a
moznosti ich roz§irovania.

SR sa v poslednych rokoch sustredila najmd na zaskolenost’ deti, ktoré maju jeden rok pred
plnenim povinnej Skolskej dochddzky a zaskolenost tychto deti je takmer 94 %. Tak ako na
mieru zaSkolenosti vSetkych deti od 4 rokov, aj na zaskolenost tejto skupiny deti maju
obrovsky vplyv regiondlne podmienky. Su kraje, v ktorych je takmer 100 % zaskolenost tychto
deti, a naopak, su kraje, najmd KoSicky, PreSovsky a cast Banskobystrického, v ktorych je
zaskolenost omnoho nizsia, aj pod 80 %.

Do rozsirovania kapacit materskych s$kol bolo doposial’ investovanych 14 500 000 €
z prostriedkov zo stdtneho rozpoctu a do roku 2020 bude do rozsirovania kapacit materskych
skol investovanych celkovo takmer 80 000 000 € z prostriedkov Eurdpskej unie.

49.  Vybor odporica, aby zmluvny $tat:

(@ zabezpecil Gcinné vykonavanie plinov na zvySenie pocltu Ziakov v
predskolskom vzdelavani;

(b)  po porade s prislusnymi ziuc¢astnenymi stranami, vratane rodin z réoznych
geografickych oblasti a etnickych a socialno-ekonomickych skupin, zvazil, ako tucinne
vyvazit’ ustanovenia o rodi¢ovskej dovolenke, investicie do predSkolského vzdelavania a
podporu rodin pri vyrovnavani rodinnych a pracovnych povinnosti;

(© ucinne bojoval proti stereotypom tykajtcich sa rodovych tloh.

Gestor: Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Spolupracujiici _subjekt: Ministerstvo prace, socialnych veci arodiny SR; Urad
splnomocnenkyne vlady SR pre rdmske komunity (pre odporacanie €. 49 a))

Anotacia Ministerstvo Skolstva, vedy, vvskumu a Sportu SR:

Pism. a): V SR bol v roku 2019 schvaleny zakon ustanovujuci povinné predprimdrne
vzdelavanie vsetkych deti od piateho roku veku v materskych skolach s moznostou
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individudlneho predprimarneho vzdelavania. SR si stanovila ciel dosiahnut 95 % ucast
vSetkych deti na predprimarnom vzdelavani. Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a sportu
SR (dalej len “MSVVS SR”) ma tento ciel’ ako svoj dlhodoby a vsetkymi aktivitami doposial’
zrealizovanymi a podporovanymi sa snazi o jeho dosiahnutie v ¢o najkratsom case. Postupne
do roku 2022 sa budeme usilovat’ vytvorit' pravne prostredie, ktorym sa zabezpeci pravny
narok na predprimarne vzdeldavanie deti od 4 a neskor aj od 3 rokov, ak rodicia o ich prijatie
na predprimarne vzdeldavanie poZiadaju.

Anotacia Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR:

MPSVR SR v roku 2019 spustilo narodny projekt na zosuladenie rodinného a pracovného
Zivota. Cielom projektu je podpora zamestnavatelov pri flexibilnom zamestnavani
uchadzacov/cky o zamestnanie s rodicovskymi povinnostami prostrednictvom poskytovania
financnych prispevkov zamestnavatelovi, ktory vytvori flexibilné formy zamestnavania.

Segregacia ROmov vo vzdelavani

50.  Vybor je znepokojeny pokracujucou segregaciou romskych deti vo vzdelavani, vratane
vysokého poctu tych, ktori su stile v Specidlnych Skolach a Specialnych triedach, v beznych
Skolach na zakladnom a strednom stupni, nizSou kvalitou tychto ustanoveni pri mnohych
incidentoch a segregaciou v ramci $irSicho Skolského zivota, vratane romskych deti, ktoré sa
stravuji v oddelenych cCastiach a dostavaji iné jedlo. Berie na vedomie kroky zmluvného
Statu, ktoré zakazuju vzdeldvaciu segregaciu deti v Specidlnych Skoladch vyluéne na zéklade
socidlno-ekonomického zazemia prostrednictvom reforiem Skolského zakona, l'utuje vSak
stale slabé vykondvanie takejto pravnej reformy a pretrvavanie hlboko zakorenenych
predsudkov a stigmatizaciu, ktora je zdkladom vzdeldvacieho a spolocenského vylucenia
romskych deti (¢l. 2 a 13 ods. 1 a 2 pism (a) az (c)).

51.  Vybor odporuca, aby zmluvny §tat:

(@ podnikol okamzZité kroky na zvySenie integracie romskych deti, ktoré sa v
stucasnosti v Specialnych $kolach a triedach, do bezného vzdelavania;

(b)  spolupracoval s miestnymi vzdelavacimi organmi pri rieSeni SirSieho
vyluc¢enia romskych deti v kontexte Skolského Zivota;

(© zabezpecil, aby boli zavedené monitorovacie mechanizmy na dohlad nad
ucinnym vykonavanim zmien Skolského zakona;

(d) podnikol kroky na aktivne rieSenie stigmatizacie a predsudkov voci
romskym komunitam a detom.

Gestor: Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR;

Spolupracujiice_subjekty: Ministerstvo vniitra SR, Urad splnomocnenkyne vlady SR pre
rémske komunity

Anotacia Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR:
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Pism. a): Prava ustanovené zakonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
a o zmene a doplneni niektorych zdakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,skolsky
zdkon“) sa zarucuju rovnako kazdému v sulade so zdasadou rovnakého zaobchadzania vo
vzdelani ustanovenou antidiskriminacnou legislativou. Romske deti a Ziaci v Skolskom
vychovno-vzdelavacom systéeme SR maju rovnocenné postavenie s tymi istymi zarucenymi
pravami a povinnostami ako vSetky deti a Ziaci.

MSVVS SR zaviedlo opatrenia k zabezpeceniu lepsieho pristupu na vzdeldvanie deti
Z marginalizovanych romskych komunit prostrednictvom legislativnych uprav.

S ucinnostou od 1.1.2020 zakonom ¢. 381/2019 Z. z., ktorym bol novelizovany Skolsky zdkon,
boli uskutocnené upravy vo vztahu k prispevku na skvalitnenie podmienok na vychovu
a vzdelavanie Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia.

NR SR schvalila dna 27. juna 2019 zdkonom ¢. 209/2019 Z. z. novelu zdkona ¢. 245/2008 Z. z.
o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, ktora zavadza povinné predprimarne vzdeldvanie pre pdtrocné deti s
ucinnostou od 1. januara 2021. Cielom tejto upravy bolo riesit co najskorsie vzdelavanie deti
zo socialne zmevyhodneného prostredia s dorazom najmd na deti z marginalizovanych
romskych komunit.

Pism. b): Legislativne zabezpecené zdkonom ¢. 596/2003 Z. z. o Stdtnej sprave v skolstve a
Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdakonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,z. 596/2003 Z.z.*). Obec vytvara podmienky na vychovu a vzdelavanie deti a
Ziakov. Obec zriaduje a zrusuje pri vvkone samospravy materské Skoly, zakladné umelecké
Skoly, skolskeé kluby deti, ktoré sii sucastou zakladnej skoly, centrd volného c¢asu a pod. Dalej
pri prenesenom vykone Stdtnej spravy zriaduje a zruSuje zdakladné Skoly. Obec vykondva
Statnu spravu v prvom stupni vo veciach ohrozovania vychovy a vzdeldavania maloletého alebo
zanedbavania starostlivosti o povinnu Skolskiu dochadzku Ziaka.

Pism. c): MSVVS SR sa zameria na désledné dodrziavanie Skolského zdkona hlavne
prostrednictvom kontrolnej cinnosti Stdtnej Skolskej inspekcie (dalej len ,,SSI). V silade s §
13 ods. 1 z. 596/2003 Z. z. SSI plni funkciu kontroly Stdtu nad iroviiou pedagogického
riadenia, nad uroviiou vychovy a vzdelavania a materidlno-technickych podmienok vratane
praktického vyucovania v Skolach a Skolskych zariadeniach, na pracoviskach praktického
vyucovania a nad uroviiou cinnosti v Specialnych vychovnych zariadeniach a skolskych
zariadeniach vychovného poradenstva a prevencie. Zakonom ¢. 188/2015 Z. z. ktorym sa meni
a dopliia Skolsky zdkon a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
a ktorym sa menia a doplrajii niektoré zdkony s vicinnostou od 1. septembra 2015 sa sprisnil
kontrolny mechanizmus Statu nad cinnostou Skolskych zariadeni vychovného poradenstva a
prevencie, ako aj umoznil relevantnym subjektom prehodnotit diagnostické postupy a navrhy
na zaradenie dietata alebo Ziaka do konkrétnej formy vzdelavania a vychovy. Umoznil SSI
povazovat' za zdvazny nedostatok v cinnosti Specidlneho vychovného zariadenia alebo
Skolského zariadenia vychovného poradenstva a prevencie aj vykonavanie nesprdavnej
diagnostiky.

Pism. d): MSVVS SR pravidelne vycleruje vicelové financné prostriedky na financovanie
rozvojovych projektov: ,, Podpora regionalnej a multikulturnej vychovy Ziakov patriacich
K narodnostnym mensinam * pre zdakladné a stredné skoly s vyucovacim jazykom ndarodnostnej
mensiny a s vyucovanim jazyka ndrodnostnej mensiny. Prioritnou oblastou podpory su
aktivity, ktoré prispievaju k vzajomnému spoznavaniu, multikulturnemu dialogu, odburavaniu
predsudkov voci inym a podpore regiondlneho vzdelavania. ,, Podpora vychovy a vzdeldvania
Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia v zakladnych skolach“. Oblastou podpory su
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aktivity prospievajuce k vyrovndvaniu socidalneho znevyhodnenia Ziakov a zabezpeceniu
rovnosti prileZitosti v praxi spocivajuce v podporovani zaujmu Ziakov zo socidlne
znevyhodneného prostredia o vzdeldvanie; aplikacie novych foriem a metod vzdelavania
najmd smerom k podpore Citatelskej gramotnosti vo vyucovacom procese; aktivity
podporujuce interkultirne prostredie; aktivity rozvijajuce spolupracu s rodi¢mi.

Anotacia Ministerstva vautra SR:

K problematike vychovy a vzdelavania v Specialnych skolach, ktorych je zriadovatelom
okresny urad v sidle kraja v sulade s ustanovenim § 10 ods. 1 zakona ¢. 596/2003 Z. z. o
Statnej sprave v skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdakonov v
zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon ¢. 596/2003 Z. z.*) uvadzame, Ze miestna Statna
sprava pre uvedené skoly a Skolské zariadenia poskytuje materidalno-technické zabezpecenie a
personalnu sucinnost’ v zmysle prislusnej legislativy na useku Skolstva. Riadenie (obsah
vyucovania, metodika vychovy a vzdeldvania, legislativ a pod.) vychovy a vzdeldvania v
tychto Skoldach a skolskych zariadeniach je v kompetencii MSVVS SR.

Specidlne skoly a Specidlne Skolské zariadenia s neoddelitelnou sicastou $kolskej sistavy v
SR v zmysle ustanovenia § 27 ods. 2 pismena h) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,,skolsky zdkon*). Su urcené pre vsetky deti a ziakov so znevyhodnenym
zdravotnym postihnutim bez rozdielu na ndrodnost, etnikum, farbu pleti, prislusnosti k
mensine a pod. (vid' ustanovenia § 3 a § 4 skolského zdkona). O tom, Ze tieto skoly su v
rovnocennom postaveni s ostatnymi Skolami svedci ustanovenie § 16 ,, Stupne vzdelania
Skolského zdkona, ktoré su postavené na medzindarodnom porovnavani dosiahnutého
vzdelania ISCED. V SR je ustanovend desatrocnd povinna Skolska dochadzka od ktorej
nemozno nikoho oslobodit' v zmysle § 19 ods. 1 skolského zdkona, trva do 16 roku fyzického
veku Zziaka. Z uvedenych citdcii zdkonov vyplyva, zZe Specialne skoly poskytuju prislusné
vzdelanie Ziakom so zdravotnym zmnevyhodnenim, ktoré je porovnatelné so vzdelanim
ostatnych Skol v Skolskej sustave a ich navstevu ziakmi s tymto znevyhodnenim nemozno
povazovat za segregaciu. Podla ustanovenia § 94 Skolského zakona vychova a vzdeldavanie
deti a ziakov so zdravotnym znevyhodnenim sa uskutociuje: a) v skolach pre deti so
zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim; tieto Skoly su Specialne
skoly, b) v ostatnych Skolach podla tohto zakona.

Anotécia Uradu splnomocnenkyne viady SR pre romske komunity:

Vychadzajuc zo Stratégie SR na integraciu Romov 2020, oblast vzdeldvania patri medzi
priority. Globalnym cielom predmetnej oblasti je Zlepsit pristup ku kvalitnému vzdelavaniu
vrdtane vzdeldvania a starostlivosti v ranom detstve, ale aj zdakladného, stredoskolského a
vysokoSkolského vzdelavania s osobitnym dorazom na odstranenie segregdcie v Skolach,
predchadzat’ predcasnéemu ukonceniu skolskej dochadzky a zabezpecit uspesny prechod zo
Skoly do zamestnania. Realizovat' také politiky, ktoré budu odstranovat rozdiely voO
vzdelanostnej urovni Romov a ostatnej populdcie. Jednym z ciastkovych cielov Stratégie v
oblasti vzdelavania, ktory suvisi aj s predmetnymi odporucaniami, je zvysit podiel Ziakov z
romskych komunit vzdelavanych v beznych triedach zdakladnych skol, pricom je potrebné
uplatnit’ novy postup a metodiku pri ziskavani informovaného suhlasu zakonného zastupcu
dietata na jeho zaradenie do Specidlnej Skole alebo Specialnej triedy zdakladnej skoly. V
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zmysle planovanych aktivit Stratégie by sa malo pilotnym testovanim otestovat’ vytvaranie
Skolskych obvodov na desegregacnom principe — v spoluprdci so samospravami.

V novej stratégii pre integraciu Rémov, ktord sa bude vykondvat po roku 2020, Urad
splnomocnenkyne viady SR pre romske komunity, po dohovore s gestorom a spolupracujucimi
subjektmi, vytvori predpoklady pre implementdciu odporucania 51.

Segregacia deti so zdravotnym postihnutim vo vzdelavani

52.  Vybor je znepokojeny vysokym podielom deti so zdravotnym postihnutim, ktoré sa
vzdeldvaju v Specidlnych Skolach, a vyjadruje pol'utovanie nad nedostatkom primeranych
prispdsobeni sa detom so zdravotnym postihnutim v ramci bezného vzdelédvania (¢l. 2 a 13
ods. 1, 2 pism. (a) — (c) a ods. 3).

Anotacia Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR:

S osobitnym zameranim na deti a Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je
ulozenda povinnost pre obce ako zriadovatelov materskych skol a zakladnych skol a pre
samospravne kraje ako zriadovatelov strednych $kol ustanovenim § 6 ods. 3 pism. c¢) a § 9
0ds. 4 2. 596/2003 Z.z., na zdiklade ktorej musia vytvarat podmienky na zabezpecenie vychovy
a vzdeldavania tymto detom a zZiakom. Vsetky Skoly v SR okrem dodrzZiavania § 144 ods. 1
pism. j) Skolského zdkona su zdaroven povinné vo vztahu k detom a Ziakom so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami uplatiovat' a dodrzZiavat ich pravo na vzdeldvanie s
dodatocnou podporou podla § 144 ods. 2 a 3 Skolského zdkona.

V' sulade s povinnostou vytvarat' pristup k vzdeldavaniu a zabezpecovaniu potrebnych
podmienok pre Ziakov so Specidalnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami dostdavaju zakladné
Skoly a stredné Skoly v hlavnom prude vzdeldvania zo Stdtneho rozpoctu zvysené financné
zdroje na tychto Ziakov na zaklade koeficientov v zavislosti od zvySenej persondlnej
narocnosti ich vzdelavania (nariadenie viady SR ¢. 630/2008 Z. z., ktorym sa ustanovuju
podrobnosti rozpisu financnych prostriedkov zo Statneho rozpoctu pre skoly a Skolské
zariadenia v zneni neskorsich predpisov (dalej len “nariadenie viady SR ¢. 630/2008 Z. z.”,
priloha ¢. 8 a 9).

53.  Vybor odporuca, aby zmluvny §tat prijal opatrenia na zabezpecenie pristupu k
inkluzivnemu vzdelavaniu a zabezpecil primerané upravy pre deti so zdravotnym
postihnutim a aby sa zarudilo, Ze ich rodiny budi mat’ pravo zvolit’ si formu ich
vzdelania vratane prechodu tych, ktori si v sticasnosti zapisani do Specialnych $kol a
tried.

Gestor: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Anotacia Ministerstva Skolstva, vedy, vvskumu a Sportu SR:

Pravo na ,,organizaciu vychovy a vzdelavania primeranu jeho veku, schopnostiam, zaujmom,
zdravotnému stavu a v sulade so zdsadami psychohygieny“ je pravom kazdého dietata a
Ziaka v kazdej skole v ramci sustavy materskych, zakladnych a strednych skol podla § 144
ods. 1 pism. j) skolského zakona.
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Podla platnej legislativy si vSetci Ziaci, t. j. aj Ziaci so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami maju plnit svoju povinnu skolsku dochadzku v zakladnej skole, do ktorej tizemného
obvodu patri podla svojho bydliska tak, ako to ustanovuje § 20 ods. 5 Skolského zakona. Do
inej skoly nez do skoly podla § 20 ods. 5 skolského zakona, moze Ziak dochadzat len ak o to
poziada jeho zdkonny zdstupca.

Zakonny zastupca, ktory poZiada o prijatie svojho dietata so zdravotnym znevyhodnenim do
Specialnej skoly alebo Specialnej triedy, musi svoju Ziadost dolozit pisomnym odporucanim
Skolského zariadenia vychovného poradenstva a prevencie a svojim informovanym suhlasom
S tym, Ze bol oboznameny so vSetkymi skutocnostami, ktoré sa tykaju vzdelavania jeho dietata
V tej forme vzdelavania, ktoru pre svoje dieta slobodne a dobrovolne zvolil.

Riaditel’ zakladnej skoly v hlavnom prude vzdelavania, do obvodu ktorej Ziak patri, nie je
opravneny neprijat’ Ziaka so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, pricom je
povinny zabezpecit mu vzdelavanie podla vyssie uvedenych prav zZiaka a svojich povinnosti.

V pripade, zZe vzdelavanie dietata/Ziaka nie je mu v prislusnej Skole na prospech, moze
riaditel’ Skoly po pisomnom suhlase zriadovatela Skoly a pisomnom suhlase prislusného
zariadenia vychovného poradenstva a prevencie navrhnut' iny sposob jeho vzdelavania. Ak
zakonny zdstupca so zmenou Skoly alebo formy vzdeldvania svojho dietata nesuhlasi, o zmene
jeho vzdelavania moze rozhodnut' iba sud (§ 28 ods. 13 a § 29 ods. 10 skolského zakona).

V pripade zaujmu zdkonného zastupcu zmenit' vzdeldvanie svojho dietata v Specidlnej skole
za vzdelavanie v zakladnej skole, zdkladna skola, do obvodu ktorej dieta patri podla svojho
bydliska, jeho prijatie nemoze odmietnut a to aj bez zasahu sudu.

V zdakladnej skole moze byt Ziak, ktory ma  Specidalne vychovno-vzdeldvacie potreby,
vzdeldavany po svojom prestupe s vyuzitim individualneho vzdelavacieho programu.

Ak nema predpoklad uspesne zvladnut obsah vzdelavania prislusného rocnika, na ucely
kompenzacie chybajiiceho obsahu vzdeldavania mozZe byt v ramci podporného opatrenia
zaradeny na navrh triedneho ucitela po vyjadreni vychovného poradcu a s informovanym
suhlasom zdakonného zastupcu Ziaka do Specializovanej triedy so zniZenym poctom Ziakov na
nevyhnutne potrebny cas, najviac na jeden skolsky rok.

V pripade zisteni o nedodrzani vysSie uvedenych postupov su prislusné kontrolné organy
podla svojej kompetencie (zriadovatel’ Skoly, organ Statnej spravy v Skolstve na vyssom stupni
riadenia, Statna Skolskd inspekcia) opravnené vykonat opatrenia v zmysle platnej legislativy.

Tercidarne vzdelavanie a vysSie stredné odborné programy

54.  Vybor si uvedomuje niekol’ko pozitivnych krokov, vratane vysokej miery tcasti na
vysSich strednych odbornych programoch, ulahcenia stdzi, zavedenia S$pecializovanych
sluzieb kariérneho poradenstva a zvySenia poctu mladych dospelych s terciarnym vzdelanim,
no znepokojuje ho, zZe terciarne vzdeldvanie v zmluvnom $tate nie je dostatocne spojené s
poziadavkami trhu préace, a preto mladi dospeli s vysokoskolskym vzdelanim maji vicsie
problémy s prechodom do zamestnania ako star$i obcania (¢l. 6 a 13 ods. 1 —2).

55.  Vybor odporica, aby zmluvny §tat nad’alej investoval do zlepSovania a reformy
systému terciarneho vzdelavania s cie’om lepSie poméct’ mladym dospelym pri hPadani

zamestnania a rozvoji ich profesionalneho Zivota.

Gestor: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
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Anotacia Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR:

Nie je jasné z akych udajov sa pri uvedenom konstatovani vychadzalo. Podla udajov
Z eurostat, miera nezamestnanosti mladych ludi v SR je pod priemerom nezamestnanosti
mladych ludi v ramci krajin EU.

Udaje za rok 2018:

Nezamestnanost mladych od 15-29r — priemer krajin EU 6,8%, SR 5,7%

Nezamestnanost mladych 25-29r — priemer krajin EU 7,6%, SR 7,0%
https://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/submitViewTableAction.do

Ziskanim vysokoskolského vzdelania zaroven mladi ludia zvysuju svoje Sance na trhu prace.

V suvislosti s konstatovani, Ze terciarne vzdeldvanie v zmluvnom State nie je dostatocne
spojené s poziadavkami trhu prace uvadzame nasledovné.

Dna 19. 6. 2018 bol NR SR schvdleny zakon o zabezpecovani kvality vysokoskolského
vzdelavania (zdkon ¢. 269/2018 Z.z. o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania a o
zmene a doplneni zdakona ¢. 343/2015 Z. z. 0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zmeni neskorsich predpisov). Zdakonom sa zavadza novy pristup
Kk zabezpecovaniu kvality vysokoskolského vzdeldvania zalozeny na eurdpskych Standardoch
a odporucaniach pre zabezpecovanie kvality vysokoskolského vzdelavania. Vysoké Skoly by sa
Vzmysle zdkona mali viac zaoberat kvalitou poskytovaného vzdelavania a podporou
vysokoskolskych ucitelov. Vzdelavanie by malo byt vo vicsej miere orientované na Studenta
a jeho rozvoj a studijné programy maju lepsie reflektovat’ potreby spolocnosti, pretoze budu
vznikat' na zdklade skisenosti absolventov, potrieb Studentov a ocakdavani zamestnavatelov.
Dohlad nad postupmi vysokej skoly bude zabezpecovat novozriadend Slovenskad akreditacna
agentura pre vysoké Skolstvo ako nezavisla verejnopravna institucia, ktora bude priamo
rozhodovat' o Ziadostiach vysokych $kol, monitorovat’ kvalitu vysokoskolského vzdelavania
a sposob, ako vysoké skoly zlepsuju kvalitu poskytovaného Studia.
Nezavislost' a zodpovednost agentury zalozena na eurdpskych Standardoch vytvira
predpoklady pre jej riadne clenstvo v Europskej asociacii pre zabezpecovanie kvality vo
vysokom Skolstve (ENQA) a zaradenie do Eurdpskeho registra pre zabezpecovanie kvality vo
vysokom Skolstve (EQAR). Clenstvo v tychto inStitucidch znamend déveru v kvalitu
vysokoskolského vzdelania v eurdpskom priestore.

Dalej podla uvedeného zdkona vysokd Skola zabezpecuje kvalitu poskytovaného
vysokoskolského vzdelavania implementdciou svojho vnutorného systému a jeho sustavnym
rozvojom. Vmutorny systém upravuje pravidld vytvdrania, schvalovania, uskutocnovania a
upravy kazdého Studijného programu, ktoré zabezpecuju aj podielanie sa zdstupcov
Studentov, zamestnavatelov z prislusného odvetvia hospodarstva a inych zainteresovanych
0sob na vytvarani a uprave Studijného programu.

Kultirna rozmanitost’

56.  Vybor vita usilie organov o podporu medzikultirneho a medzietnického porozumenia
medzi réoznymi skupinami a neddvny priklad vyvodenia zodpovednosti jedného verejného
Cinitela za nendvistné prejavy vo€i menSinovym skupindm. Je vSak znepokojeny
pretrvavanim celkového nepriatel'stva voci tym, ktori sit vnimani ako odlisni od vécSinovej
populécie, vratane menSinovych skupin, ako su Romovia, moslimovia a migranti, a
viacnasobnymi prejavmi nenavistnych prejavov. Obava sa, ze takito atmosféra moze d’alej
narusit’ toleranciu a prispiet’ k porusovaniu l'udskych prav medzi mensSinami a zraniteInymi
skupinami (¢l. 2 ods. 2 a 15 ods. 1 pism. (a)).
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57.  Vybor odporuca, aby zmluvny Stat:

@) primerane rieSil a postihoval vSetky formy neznaSanlivosti a
nepriatel’stva;

(b)  navrhol a viedol kampane na zvySenie povedomia verejnosti a d’alSie
opatrenia vratane komplexnych opatreni zameranych na viéSinova populaciu s ciePom
podporovat’ reSpekt a medzikultirne porozumenie medzi roznymi skupinami v
spoloc¢nosti ako celku;

(© poskytol zamestnancom verejnej spravy $kolenia v oblasti Pudskych prav
o nediskriminacii a reSpektovani kultirnej rozmanitosti a rozdielov;

(d) prijal stratégiu s ciePom ¢elit’ narastajicej protiromskej a protimenSinovej
rétorike vo verejnom diskurze a proaktivne posiliioval reSpekt a ocenenie rozmanitosti.

Gestor: Ministerstvo spravodlivosti SR, Ministerstvo vnutra SR

Spolupracujuce subjekty: Ministerstvo kultury SR, Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu SR, Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Anotacia Ministerstva spravodlivosti SR:

MS SR ma dlhodobo ako jednu z priorit svojej dotacnej schémy stanovené predchddzanie
radikalizacii a extrémizmu a financne podporuje projekty zamerané na zvySovanie tolerancie
a boj proti neznasanlivosti.

Anotacia Ministerstva vautra SR:

Pism. a): OPK KMV sa aktivne zaobera touto problematikou, a zaroven plni funkciu
sekretariatu Vyboru pre predchdadzanie a elimindciu rasizmu, xenofobie, antisemitizmu a
ostatnych foriem intolerancie (dalej ,,VRAX"), ktory v pripravovanej Koncepcii boja proti
radikalizacii a extrémizmu na roky 2020 — 2023 reflektuje aj na problematiku neznasanlivosti.

Pism. b): OPK KMV plni predmetné odporucanie Vyboru formou realizdcie preventivnych
informacnych kampani, ktoré vo vdcsine pripadov obsahuju ,, scitlivovaciu® zlozku a
poukazuju na doleZitost pritomnosti ludskych prav a hodnét. V najbliziom obdobi su
planované kampane zamerané na problematiku radikalizacie a extrémizmu zacielené prave
na vdcsinovu spolocnost.

Anotacia Ministerstva kultury SR:

Pism. b): V zriadovatelskej posobnosti Ministerstva kultury SR (dalej len ,, MK SR*) posobi
30 organizacii (umelecké telesa, miuzed, kniznice a dalsie), ktoré v ramci svojej
Sirokospektralnej cinnosti pravidelne uskutocnuju rozne kulturne, umelecké, vedecke,
edukacné a iné aktivity, cielom ktorych je informovat o kulturnych, historickych a umeleckych
hodnotach narodnosti Zijucich na Slovensku, oslovit tak vdcsinovu populaciu a prehlbovat
medzikulturne porozumenie medzi vdicsinovou populdaciou a osobami patriacimi k
narodnostnym a etnickym skupinam. Organizdacie MK SR uskutocnuju aj rozne semindre a
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edukacné programy, c¢im prispievaju k vzdeldvaniu verejnosti v oblasti ludskych prav a
respektovaniu kulturnej rozmanitosti.

Fond na podporu kultury narodnostnych mensin je nezavisla verejnopravna institucia, ktora
bola s cielom zabezpecenia efektivnej a systematickej podpory kulturnych a umeleckych
aktivit vsetkych narodnostnych mensin v SR zriadena pretransformovanim dotacného systému
Uradu viady SR v roku 2018 (dalej len , fond*). Fond v ramci Struktiry svojej podpornej
cinnosti poskytuje podporu vo forme dotacii a Stipendii, a tym utvara podmienky aj pre rozvoj
interkulturneho dialogu a pre lepSie porozumenie medzi obcanmi slovenskej narodnosti a
obcanmi patriacimi k narodnostnym mensinam a etnickym skupinam. Jednym z programov
podpornej cinnosti fondu je “Program 4: Podpora zabezpecenia interkulturneho dialogu a
porozumenia medzi obcanmi slovenskej ndarodnosti a obcanmi patriacimi k ndarodnostnym
mensinam a etnickym skupinam”. V organizacnej Strukture fondu, popri odbornych raddach
pre jednotlivé ndrodnostné mensSiny, ma svoje dolezité miesto aj odborna rada
interkulturneho dialogu a porozumenia. Odborné rady urcuju v oblasti svojho posobenia
priority podpory na prislusny kalendarny rok a zameranie predkladanych projektov,
posudzuju Ziadosti a odporucaju riaditelovi fondu projekty na podporu.

Pism. d): V zmysle uznesenia viady SR (UV-40762/2017) boli vypracované Akcné plany
Stratégie SR pre integrdciu Romov do roku 2020 na roky 2017 - 2020 pre oblasti: D.2.6
Oblast' nediskriminacie a D.2.7 Oblast pristupov smerom k vdcsinovej spolocnosti —
Iniciativa integrdacie Romov prostrednictvom komunikacie.

Anotacia Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR:

MPSVR SR od roku 2018 zabezpecuje kontinudlne vzdeldvanie a odbornu pripravu
administrativnych kapacit zapojenych do riadenia ESIF a beznych zamestnancov/kyi statnej a
verejnej spravy v problematike rovnosti prileZitosti a rovnosti medzi muzZmi a Zenami.
Doposial’ bolo vyskolenych cca. 400 zamestnancov a zamestnankyn.

MenSinové jazyky

58.  Vybor berie na vedomie, Ze zmluvny §tat podporuje vyucbu niektorych menSinovych
jazykov a v niektorych mensinovych jazykoch. Je vSak znepokojeny medzerami v
poskytovani vzdeldvania vo vSetkych menSinovych jazykoch, pri€om najvyraznejSou
medzerou je skutocnost’, Ze vyucba romskeho jazyka sa ponuka iba ako voliteIny predmet.
Znepokojuju ho spravy, ze zmeny Skolského zdkona viedli k zatvoreniu niektorych malych
S§kol, ktoré zabezpecovali vyucbu v mensinovych jazykoch (¢l. 2, 13 a 15 pism. (a)).

59.  Vybor odporuca, aby zmluvny $tat zaviedol, pokial’ je to mozné a ak existuje
dostatoény dopyt, vyucbu rémdciny ako mensinového jazyka a aby zabezpefil, Ze
akékol’'vek reformy vzdelavacieho systému nebudi mat’ negativny vplyv na pristup k
vzdeldvaniu v menSinovych jazykoch a Ze tieto reformy neovplyvnia vyucbu
mensinovych jazykov ani v tychto jazykoch.

Gestor: Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

Spolupracujtci subjekt: Urad splnomocnenkyne vlady SR pre romske komunity

Anotacia Ministerstva Skolstva, vedy, vvskumu a Sportu SR:
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Zakladné pedagogicke dokumenty su vypracované, zakladna c¢i stredna Skola nema problém
zaradit do Skolského vzdelavacieho programu predmet romsky jazyk a literatura, pretoze su
vypracované vzdeldvacie sStandardy pre vyucovanie romskeho jazyka.

S ucinnostou od 1.1.2018 v nariadeni viady SR ¢. 630/2008 Z. z. boli v § 4 ods. 3 upravené
normativy na vychovno-vzdeldvaci proces, t.j. zvySeny normativ zo 108 % podla pism. b)
zakladnej skoly s inym vyucovacim jazykom ako slovenskym jazykom na 113 %
zodpovedajiuceho normativu a novy normativ podla pism. c¢) zdkladnej Skoly, ktory sa uci
Jjazyk narodnostnej mensiny, je 104 % zodpovedajiceho normativu.

Ministerka skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR podpisala dina 11.10.2018 po schvaleni v
akreditacnej komisii rozhodnutie pre otvorenie Studijného programu pripravy ucitelov
Romskeho jazyka v kombindcii s inym predmetom na Presovskej univerzite od akademického
roka 2019/2020. Od sk. r. 2019/2020 je moznost Studovat ucitelstvo romskeho jazyka,
literatury a redlii v 21 kombindcidach, ako napr. s matematikou, fyzikou, dejepisom, hudobnou
vychovou, geografiou a pod.

Anotdcia Uradu splnomocnenkyne viddy SR pre rémske komunity:

Urad splnomocnenkyne viddy SR pre romske komunity bude spolupracovat s gestorom
s cielom implementdcie odporucania, aby sa rozsirili moznosti vyucby romskeho jazyka, ako
aj vwwucby v romskom jazyku

Pravo vyuzivat’ vyhody vedeckého pokroku a jeho aplikacie

60.  Vybor sa obava, Ze zdkon upravujici asistované reprodukéné postupy (oplodnenie in
vitro a prenos embryi) — zakon ¢. 577/2004 Z. z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti
uhradzanej na zaklade verejného zdravotného poistenia a o Ghradach za sluzby stvisiace s
poskytovanim zdravotnej starostlivosti v zneni nariadenia vlady ¢. 777/2004 Z. z. —
ustanovuje preplatenie ndkladov az do troch cyklov v rdmci verejného zdravotného poistenia
pre Zeny mladSie ako 39 rokov, iba ak sa na to vyskytni konkrétne pri€iny, a Ze pristup k
tymto postupom je vyhradeny iba pre muZov a Zeny, ktori vyhlasuji, Ze maju intimny fyzicky
vzt'ah (CL. 2, 12 a 15 ods. 1 pism. (b)).

61. Vybor odporuca, aby zmluvny S§tiat na ziklade vedecky aktualizovanych a
etickych hPadisk prehodnotil vySSie uvedené ustanovenia a v ramci verejného
zdravotného poistenia poniikol rovnaky a nediskrimina¢ny pristup k oplodneniu in vitro
a prenosu embryi ako sucast’ kvalitnej reprodukénej zdravotnej starostlivosti a aby sa
dodrziavalo pravo kazdého jednotlivea uZivat’ vyhody vedeckého pokroku a jeho
vyuZzitia.

Gestor: Ministerstvo zdravotnictva SR

Anotacia Ministerstva zdravotnictva SR:

Vykony asistovanej reprodukcie (metoda \VF - ET) su uhradzané v zmysle pravidiel urcenych
zdkonom ¢. 577/2004 Z. z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zdklade
verejného zdravotného poistenia a o uhradach za sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti v zneni neskorsich predpisov. Podla Nariadenia viady SR ¢. 777/2004 Z. z. (v
zmysle § 3 ods. 8 cit. zakona ¢. 577/2004 Z. z, ktorym sa vydava Zoznam chorob) sa na
zdklade verejného zdravotného poistenia uhrdadzaju najviac tri cykly vykonov asistovanej
reprodukcie Zenam do dovrsenia 39. roku veku zZivota, ak ide o nasledovné priciny neplodnosti

(priloha ¢. 2. cast’ V k cit. Nariadeniu viady SR ¢. 777/2004 Z. z.):
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1. Chybajuce vajcovody alebo nezvratné poskodenie vajcovodov diagnostikované
laparoskopicky alebo laparotomicky, okrem stavov, ktoré vznikli ako ndsledok
predchadzajucej sterilizacie alebo umelého prerusenia tehotenstva.

2. Endometrioza Zeny, ktora je diagnostikovana laparoskopicky alebo laparotomicky.
3. Nezvratné poskodenie vajecnikov, ktoré je potvrdené biochemicky, laparoskopicky
alebo laparotomicky, ak toto poskodenie nie je ndsledkom umelého prerusenia tehotenstva.
4, idiopaticka sterilita, ktora je neuspesne liecena jeden rok v Specializovanom
zdravotnickom zariadeni.
5. Muzsky faktor sterility - azoospermia, astenospermia, ejakulacné dysfunkcie a
ochorenia suvisiace s chemoterapiou alebo po urazovymi stavmi, ktoré su overené
andrologom.
6. Imunologicke priciny sterility, ktoré su overené laboratorne.
7. Riziko dedicného ochorenia, v ktorého dosledku nemozu mat manzelia zdravé
potomstvo, ktoré je overené genetikom.
8. Endokrinné priciny sterility overené endokrinolégom.

D. DalSie odporucania

62.  Vybor odporuca, aby zmluvny $tat ratifikoval Op¢ny protokol k Dohovoru proti
muceniu a inému krutému, nel’'udskému alebo poniZujicemu zaobchadzaniu alebo
trestaniu.

Gestor: Ministerstvo spravodlivosti SR
Anotacia Ministerstva spravodlivosti SR:

MS SR planuje navrhnut ratifikaciu OP-CAT v roku 2020 v nadvdznosti na prijatie potrebnej
legislativy na zriadenie Narodného preventivneho mechanizmu.

63.  Vybor odporica, aby zmluvny S$tat v plnej miere zohPadnil svoje zavizky
vyplyvajice z Paktu a zabezpecil plné uplatiiovanie prav v niom zakotvenych pri
vykonavani Programu pre udrZatel’'ny rozvoj do roku 2030 na narodnej urovni.
Dosiahnutie Cielov trvalo udrZateného rozvoja by zmluvny §tat vyznamne ulahdil
zriadenim nezavislych mechanizmov na monitorovanie pokroku a zaobchadzanie s
prijemcami verejnych programov ako s drZitePmi prav, ktori sa moéZu domahat
narokov. Vykonavanie ciel’ov na zaklade zasad ucasti, zodpovednosti a nediskriminacie
by zabezpecilo, Ze nikto neostane ponechany osudu. V tejto suvislosti vybor upozoriuje
zmluvny §tat na svoje vyhlasenie o s'ube, Ze nikoho neponecha osudu (E/C.12/2019/1).

Gestor: Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky

Spolupracujuci subjekt: Ministerstvo zahraniénych veci a eurépskych zalezitosti SR

Anotacia Ministerstva investicii, regiondlneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky:

Monitorovanie dosiahnutych vysledkov pri implementacii Agendy 2030 v SR je dolezité z
hladiska plnenia medzinarodnych zavdzkov vyplhvajucich zo samotnej Agendy 2030 pre
udrzatelny rozvoj. SR prezentovala svoju predstavu o narodnej implementacii Agendy 2030
vo forme ,,Voluntary National Report” na pode ,,UN High Level Political Forum* v New
Yorku v juli 2018. V sucasnosti je SR prihlasena na druhu dobrovolnu spravu na rok 2021, v
ramci ktorej ma okrem iného ambiciu prezentovat aj nastavenie monitorovacich
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mechanizmov. Odbor koordindcie Agendy 2030 sekcie riadenia investicii UPVII v sii¢asnosti
pripravuje v sulade s bodom B.2. uznesenia vilady SR ¢. 350 z 24. jula 2017 v zneni bodu D.1.
uznesenia viady SR ¢. 273 z 13. juna 2018 spravu o dosiahnutych vysledkoch v narodnych
prioritach implementacie Agendy 2030. Predmetna sprava bude predlozena na rokovanie
vlady SR v termine do 30. juna 2020 a nasledne v pravidelnych dvojrocnych cykloch do roku
2030.

Za ucelom splnenia predmetnej ulohy planuje odbor koordindcie Agendy 2030 sucinnost
externého timu expertov, ktori by v spoluprdci s analytickymi utvarmi jednotlivych rezortov a
Statistického tiradu SR zhodnotili pokrok dosiahnuty v jednotlivych tematickych kapitoldach
narodnych priorit Agendy 2030 od juna 2018 (t. j. od schvalenia ndrodnych priorit
implementdcie Agendy 2030) do aprila 2020. Pre zaistenie kontinuity expertizy vo vybranych
oblastiach narodnych priorit implementacie Agendy 2030 bola zabezpecend sucinnost
povodného timu expertov zodpovedného za pripravu ndrodnych priorit implementacie Agendy

2030.

64.  Vybor odporica, aby zmluvny $tat podnikol kroky na postupné vypracovanie a
uplatiiovanie vhodnych ukazovatelov vykonavania hospodarskych, socidlnych a
kultirnych prav s cieom ulahéit’ hodnotenie pokroku, ktory zmluvny S$tat dosiahol pri
plneni jeho zavidzkov podPa Paktu pre rozne skupiny obyvatel’ov. V tejto suvislosti
Vybor odkazuje zmluvny §tit, okrem iného, na koncepény a metodicky ramec tykajuci
sa ukazovatelov Pudskych prav vypracovany Uradom Vysokého komisara OSN pre
Pudské prava (HRI/MC/2008/3).

Gestor: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Spolupracujuci subjekt: Ministerstvo spravodlivosti SR

Anotacia Ministerstva spravodlivosti SR:

MS SR v ramci tejto ulohy vie ponuknut' format participacie v ramci Rady vlady SR pre ludské
prava, narodnostné mensiny a rodovi rovnost, ktora je stalym odbornym, koordinacnym a
konzultativnym organom vlady SR a posobi i v oblasti hospodarskych, socialnych a
kulturnych prav.

65. Vybor Zziada, aby zmluvny Stat Siril tieto zavereéné odporucania v Sirokom
rozsahu na vSetkych urovniach spolo¢nosti, a to aj na narodnej, regionilnej a
komunailnej urovni, najmid medzi poslancami, zamestnancami verejnej spravy a
sidnymi organmi, a aby o tom informoval vybor v nasledujicej pravidelnej sprave o
krokoch podniknutych na ich implementaciu. Vybor povzbudzuje zmluvny §tat, aby sa
zapojil do ¢innosti Slovenského narodného strediska pre Pudské prava, mimovladnych
organizacii a d’alSich ¢lenov obc¢ianskej spolo¢nosti v nadviiznosti na tieto zaverecné
odporicania a do procesu konzulticii na narodnej urovni pred predloZenim jeho
nasledujucej pravidelnej spravy.

Gestor: Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zélezitosti SR

Spolupracujuce subjekty: Ministerstvo spravodlivosti SR, Ministerstvo prace, socialnych veci
a rodiny SR, Ministerstvo vnutra SR

Anotacia Ministerstva zahranicnych veci a europskych zaleZitosti SR:
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Ministerstvo zahranicnych veci a europskych zalezitosti SR (dalej len ,,MZVEZ SR*) na
svojej webstranke, www.mzv.sk pravidelne zverejiiuje implementacné spravy SR, ako aj
spravy o odporucaniach vyborov k jednotlivym medzinarodnym dohovorom systéemu OSN, ako
aj dalsich medzinarodnych organizacil.

Anotdcia Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR:

Ministerstvo prdce, socialnych veci a rodiny SR pri tvorbe, aktualizacii ako aj vyhodnocovani
svojich strategickych dokumentov aktivne prihliada k zaverecnym odporucaniam vyborov
OSN. Zaroven, MPSVR SR na svojich webstrankach (napr.
www.gender.gov.sk,www.zastavmenasilie.gov.sk,www.diskriminacia.gov.sk) pravidelne
zverejnuje aktudlne informacie tykajuce sa agendy ochrany ludskych prav, rovnosti medzi
muzmi a Zenami a rovnosti prilezitosti, ako aj spravy o odporucaniach vyborov k jednotlivym
medzinarodnym dohovorom systemu OSN a d'alsich medzinarodnych organizacii.

Anotacia Ministerstva vautra SR:

Informacné centrum na boj proti obchodovaniu s ludmi a prevenciu kriminality MV SR
(dalej ,,IC MV SR*) pravidelne realizuje skoliace aktivity a osvetové prednasky, pri ktorych
zdoraznuje principy nediskrimindcie a rovnakého pristupu k ponukanym sluzbam. V ramci
pomoci obetiam obchodovania s ludmi IC MV SR aktivne spolupracuje aj s mimovladnym
sektorom a najmd so Slovenskou katolickou charitou (dalej len ,, SKCH*). SKCH je zmluvnym
partnerom MV SR na poskytovanie starostlivosti obetiam. Momentalne je SKCH jedinym
poskytovatelom. V septembri 2018 MV SR uzatvorilo so SKCH (a partnerskou organizdciou
Gréckokatolicka charita Presov) na zadklade vysledku verejného obstaravania zmluvu, ktorej
predmetom je poskytovanie odbornej pomoci a podpory obetiam obchodovania s ludmi
zaradenym do programu podpory a ochrany obeti obchodovania s lud'mi..

66. V shlade s postupom prijimania naslednych opatreni k zivereénym
odporicaniam prijatym Vyborom sa od zmluvného $tatu poZaduje, aby do 24 mesiacov
od prijatia tychto zavereénych poznamok poskytol informacie o vykonavani odporucani
uvedenych v odseku 12 (Nediskriminacia), 45 (Sexudlne a reprodukcéné zdravie
romskych Zien) a 51 (Vzdelavacia segregacia Romov) vyssie.

Cl. 12 - gestor: Ministerstvo spravodlivosti SR; spolupracujuce subjekty: Ministerstvo vnutra
SR, Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Cl. 45 - gestor: Ministerstvo zdravotnictva SR; spolupracujice subjekty: Ministerstvo vnutra
SR, Ministerstvo spravodlivosti SR

CL. 51 - gestor: Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR; spolupracujice subjekty:
Ministerstvo vnutra SR, Urad splnomocnenkyne vlady SR pre romske komunity

67. Vybor ziada zmluvny S§tat, aby do 31. oktobra 2024 predlozil svoju Stvrtu
pravidelnu spravu, ktora sa vypracuje v silade s usmerneniami pre podavanie sprav,
ktoré vybor prijal v roku 2008 (E/C.12/2008/2). Okrem toho vyzyva zmluvny §tat, aby
podla potreby aktualizoval svoj zakladny dokument v sulade s harmonizovanymi
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usmerneniami o podavani sprav podla medziniarodnych zmliav o l'udskych pravach
(HRI/GEN/2/Rev. 6, kap. I).

Gestor: Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zalezitosti SR

Anotdacia Ministerstva zahranicnych veci a europskych zalezZitosti SR:

MZVEZ SR vspoluprici so SM OSN Zeneva predlozi Stvrtii periodickii  spravu
kK Medzindrodnému paktu o hospoddrskych, socidlnych a kulturnych prdavach prislusnému
vyboru do stanoveného terminu (31. oktobra 2024).

Aktualizovany zdkladny dokument o SR — Informacny materidl pre Urad Vysokej komisdrky
OSN pre ludské prava, ktory schvalila viada SR uznesenim ¢. 567 z 21. novembra 2019 bol
prostrednictvom SM OSN Zeneva zaslany Uradu Vysokej komisdarky OSN pre ludské prava
v Zeneve 4. decembra 2019.
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